6. Regionalismus ve svétové ekonomice.

Kompletni text k tématu viz:

FAREK, Jiti; KRAFT, Jiii. Svétovd ekonomika v epose globalnich zmen. Liberec : Technicka
univerzita v Liberci, 2012. ISBN 9788073729103, str. 19 — 28

KUNESOVA, Hana a kol. Svétovd ekonomika. Nové jevy a perspektivy. Praha : C. H. Beck,
2013. 3. vydani, str. 93 — 118

V soucasnosti se rapidné zvySuje vyznam regionalismu, tedy regionalnich dohod o
ekonomické integraci, které stanovuji pravidla obchodu pro své ¢leny na jiné urovni nez
mnohostranny obchodni rezim. Ve 30. a 40. letech dvacatého stoleti se rozvijely procesy,
které zacaly byt teoretiky mezindrodniho obchodu oznacovany jako ,regionalni integrace®.
Podstatou téchto procest bylo odstrafiovani diskriminaénich ptekazek obchodu mezi dvéma c¢i

vice staty a vytvareni urCitych prvkl spoluprace a koordinace mezi nimi.

Téma regionalizmu jako svébytné formy prostorové vymezené¢ho sdruzovani a hospodaisko-
politické spoluprace je predmétem riznych teoretickych ptistupi i diskusnich polemik. Obsah
tohoto pojmu a defini¢ni charakteristiky se postupem doby vyvijely tak jak se ve svétovém
hospodafstvi od druhé poloviny 20. stoleti prosazovaly integraéni trendy a procesy

ekonomické globalizace.

Obecné lze vyslovit hypotézu, Ze regionalizmus predstavuje jednu z nosnych tendenci
soudob¢ho vyvoje globalizovaného svéta, spjatou s technologickym pokrokem, s liberalizaci
a s posilovanim integracnich vazeb mezi ekonomickymi subjekty v daném hospodaisko-

politickém prostoru. Region ma dimenzi
e teritoridlni a

e socioekonomickou ve smyslu prosazovani urcitého sjednocené¢ho usili mistnich
instituci a podnikatelské komunity, jakoZz i soudrZnosti ve sféte soukromé, municipalni

a vetejné.
RozliSovat 1ze Grovné spoluprace ¢i sdruzovani od jednodussich neformalizovanych typi az
k pokro¢ilym stupniim smluvniho zakotveni principi hospodaiského sjednocovani

v geograficky i1 kulturné spjaté oblasti.



Regionalni integrace je Casto piredchdzena ¢i doprovazena tzv. regionalizaci. Regionalizace
predstavuje rizné typy spolecenského a ekonomického sdruzovani a spoluprace v ramci
konkrétni oblasti, zapfi¢inéné riistem objemu a rozmanitosti preshrani¢nich transakci ve
form¢ pohybu zbozi a sluzeb a mezinarodnich kapitdlovych tokl, ale také rychlého
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celosvétového sifeni technologii.
Motivy regionalni integrace:
» zvySena efektivita produkce umoziujic specializaci na zakladé komparativnich vyhod
spjatych s liberalizaci trhli integrujicich se stata,
» dosazeni vys$ich uspor z rozsahu vyroby diky vétsi velikosti integrovaného trhu,
* lepsi pozice v mezinarodnim obchodg¢, kterd vede ke zlepSeni sménnych relaci,
» dodate¢né efekty zptsobené vétsi konkurenci mezi firmami,

« zmény v mnozstvi a kvalit¢ vyrobnich faktori plynouci z vyvoje technologie

(dtsledek ristu efektivity firem).

Pokud se regionalni integrace bude rozvijet nad ramec zény volného obchodu ¢i celni unie,

pribyvaji dalsi mozné zdroje rastu plynouci ze spojeného usili zi¢astnénych statt, a to:
» ckonomické podnéty pro mobilitu vyrobnich faktord, tedy vys$si narodni dichod,
* snizeni ndkladl na provadéni fiskalni a monetarni politiky,

» snizeni ndkladii na realizaci opatfeni ke zvySeni zameéstnanosti, snizeni inflace,
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dosazeni vnéjsi rovnovahy a vyssiho ekonomického ristu.

Formalni zmény regionalismu souviseji se vznikem novych vzorl regiondlni integrace ve
svétové ekonomice. Jejich disledkem je riist Cetnosti (diferenciace) typil regionalni integrace.
Mezi nové typy regionalni integrace miizeme zatadit: transregionalismus, interregionalismus,

subregionalismus a vytvareni celokontinentalnich regionalnich uspofadani.

Kontrolni otazka:

Najdéte pozitivni a negativni faktory regionalismu.

Na vrcholu pomysiného ,,zebtiku® trovni soudobé regionalizace spoc¢ivaji administrativné,
politicky a ekonomicky integrované utvary zemi sndzornym piikladem hospodarské
aménové unie v Evropé. Euroregiony se konstituuji na zadklad¢ historicky determinované

propojenosti a predstavuji svého druhu pragmaticky regionalizmus slad’ujici w€inky



globalizace s lokdlnimi z4jmy. Jde zpravidla o oblasti s nadprimérnym rozsahem, cetnosti
i rozmanitosti vzdjemnych stykd a pfeshrani¢nich transakci, tykajicich se pohybu zbozi,
sluzeb, osob, kapitdlu a znalosti. Koordinované rozvijeni forem uzemni spoluprace v jejich
ramci pak skytd znacny potencial pro zlepSovani podnikatelského prostiedi, snizovani
nakladii, zvySovani produktivni zaméstnanosti a podnécovani investi¢ni aktivity. Zv1asté se to
tykd vzajemné propojenych iniciativ orgdni Uzemni samospravy, rozvojovych agentur,

podnikatelskych skupin, fondi rizikového kapitalu i skolicich a vzdélavacich zatizeni.

Euroregiondln¢ zasazena apodporovana spoluprace ekonomickych, vzdélavacich
a védeckovyzkumnych subjektii a instituci se jevi nejenom podplrnym faktorem ristové
dynamiky, ale mnohdy i kvalitni alternativou nejriznéjSich vetejnych (narodnich) programi
a iniciativ, které jsou tak ¢i onak poznamenavané vSudypfitomnou byrokracii a vzdalenosti
deciznich center. Naregiondlni urovni lze bezprostfednéji identifikovat, respektive
pojmenovat rozvojové problémy a rezervy, aktivizovat zprostfedkujici instituce a tcelné
vyvazovat koncepce politickych cilii s programy C¢iprojekty preshrani¢ni spoluprace
v oblastech jako napfiklad doprava, malé a stfedni podnikédni, cizinecky ruch, vyzkum,

infrastrukturni sit¢, ochrana zivotniho prosttedi a dalsi.

Na pozadi transformace ekonomik k technologicko-inovaénimu zptsobu vyroby vystupuje
zvlast do popiedi aspekt jednak regiondlnich adaptaci vuci specifickym rizikim i efektim
globalizace a jednak utvareni ¢ikultivace synergickych efektl, kreativity a mistnich sfér
pfednosti. Zejména pokud jde o povzbuzovani tvlrich schopnosti, Grovné kvalifikace
a investi¢ni aktivity ve sféfe malého a stfedniho podnikani. V této souvislosti jde i o rozvoj
spoluprace s vysokymi Skolami ve sméru podpory vyzkumu a kvalifikace s vazbou

na specificky regionalné potfebnou piipravenost absolventi.

Pozoruhodnym fenoménem se stdva navic soutéZivost meziregionalni a nasledné i hledani
forem instituciondlniho uspotfadani, které by podporovaly hospodaiskou vitalitu daného
regionu aomezovaly retardujici vliv nejrizngjSich  koalic, z&movych skupin
a administrativnich bariér. Do nové polohy se rovnéz dostdva otazka jednak manévrovaciho,
respektive adaptacniho prostoru regiondlni podnikatelské sféry pii vzristajici heterogenité
firem ajednak ivhodné organiza¢ni a manazerské strategie. Zvlast¢ se to tykd adekvatni
politiky v oblasti mzdové, pracovni, kvalifikaéni a motivacni, jakoz i dostate¢né variability

uvnitt systémil zaméstnanosti.

Osobité regiondlni podminky a charakteristiky vedou k uvahdm o relevantnosti narodné

¢i odvétvové plosné standardizovanych kodexti anorem, jakoz 1iobecné politicky



determinovanych postupii, cili a vysledkti centralnich kolektivnich vyjednavéani v pracovné
mzdové oblasti. Jinak feceno jde o stupeii konzistentnosti centralniho stanovovani cilt, zdsad
a priorit se specifickymi podminkami a potfebami podnikani v regionech, kde mohou
podniky 1épe respektovat individualni pozadavky a problémy zakaznikl, jakoz i mistni

zvlastnosti trhli prace i kapitalu.

V souvislosti s riznymi iniciativami orientovanymi na podporu podnikani v regionech
vystupuje i problematika tzv. klastréi ve smyslu urcitého neformalniho seskupeni vzajemné
se doplnujicich a v rtizné mife spolupracujicich mensich a stiednich podnikii ptibuzného
vyrobniho zaméieni, jejichz koordinovana soucinnost i spojovani zdroji pro urcité projekty
a konkrétni rozvojové akce by mela ucastnikim zlepSovat hospodafeni, spofit naklady
a prinaset vyznamné vyhody ¢i synergické efekty. Klastrova koncepce se v Evropé (ptivodné
v Italii) prosazovala zhruba od 80.let minulého stoleti a ziskavala stoupence 1 uznani
vetejnych Ciniteld. Zejména v dobé hospodatrského utlumu na pocatku 90. let, kdy nékteré
,shluky*  spolupracujicich, byt isoutézicich firem prokazovaly pfizptisobivou

zivotaschopnost.

V dne$nim posuzovani této problematiky je patrny odklon od obdivného k realisti¢téjSimu
hodnoceni a tfibeni nazorti s ohledem nanckterd tuskali tlumici nadmérny optimismus
¢i pfecenovani pfinosu klastri pro regionalni konkurenceschopnost a prosperitu. Zejména
pokud je o schopnost celit nadnarodnim fetézciim, které mohou nejenom rychle reagovat
na potieby a pfani trhu, ale 1 G¢inné&ji vyuzivat piednosti jak sofistikovaného fizeni globalni
dodavatelské aobchodni sité, tak ivyhody outsourcingu do oblasti sfadové niz§imi
mzdovymi ndklady. Spornym aspektem klastri sejevi az pfili§ tésné sepéti jednak
s pracovnimi zvyklostmi a zaméstnanosti v daném regionu (mensi firmy zakofenéné v urcitém
prostiedi maji obtiznéjsi situaci, pokud jde o propousténi a likvidaci pracovnich mist
a o pfenaSeni vyrob do jinych destinaci) ajednak spfevdzné ftemeslnou dovednosti
v pracovné¢ naro¢néjSich segmentech zpracovatelského primyslu spiSe nez ve sluzbach

a v produkeci technologicky rozvinutych obort s vysokou ptfidanou hodnotou.

Hospodatské soutézeni sesvétem nelze jednoduSe odmitnout a permanentni inovace
se snizovanim ndkladl jsou podminkami uspéchu ipro mensi firmy a jejich seskupeni.
V konkrétni realit¢ se znich nezfidka vynofuji efektivni dynamické podniky v tloze
nadnarodni spolecnosti ,,malého vydani“, které se stavaji jednim z ¢lank pfeshrani¢né
pusobicich podnikatelskych fetézci. Opravnénou se nicméné jevi hypotéza, ze klastry nejsou

univerzalnim 1ékem na globélni konkurenci. Jejich idea se nevytratila ze scény, ale spiSe



se transformovala do sdileni a exportu zkuSenosti a know-how, do spolecného vyzkumu
avyvoje ado aktivniho wuplathovani v zemich slevnéj§i pracovni silou a se stiedné

rozvinutym technologickym zazemim.

Ve srovnani s klastry je v literatufe zabyvajici se problematikou regionalniho rozvoje
investicim, jejichz toky patii k ukazatelim transnacionalni povahy firem, trendd
mezinarodniho obchodu (napf. geografické struktury), atraktivity regionti a konec konct

1 stupné soudrznosti dil¢ich hospodarskych politik v ramci dané tizemni oblasti.

PfiznaCnym rysem 21. stoleti se stavd rovnéz urcita aktivizace ,statniho kapitalismu®,
respektive propojovani sily stati ¢i vlad se zdsadami a principy liberalniho trzniho systému.
Stoupa pocet staitem kontrolovanych spolec¢nosti (podle UNCTAD je statni spole¢nosti ta, kde
stat vlastni vice nez 10 % akcii), ale i fond svrchovaného majetku, které disponuji velkymi
objemy kapitdlu. Pomérné¢ novym fenoménem jsou uvahy o vzijemné soutézZicich
kapitalismech, at’ jiz v evropském kontextu (neziidka s délenim na ,,severni a ,,jizni*), anebo
s ptivlastky jako demokraticky rozvojovy (napt. Indie a Brazilie), méstsky podnikatelsky
(Singapur, arabské emiraty apod.), ale také asijské modely s aktivnéj$i ulohou vlad

a propojovanim mistnich socialné kulturnich hodnot se statni moci.

Regionalni seskupeni lze cClenit z fady aspektl, mezi které patii: hloubka regionalismu,

pocet ucastnikii, ¢i ekonomicka uroven zemi, které regiondlni integraci vytvareji.

Clenéni dle hloubky regionalismu: mélky regionalismus, hluboky regionalismus,

ptechodovy typ.

Podle poctu ucastnikii jde o c¢lenéni na dvoustranna — bilaterdlni a mnohostranna —

multilateralni regionalni seskupent, jejichz €leny jsou dva staty ¢i tfi a vice stati.
Ttetim kritériem je ekonomicka droven zemi:

e severo-severni integrace

e jiho-jizni integrace

e severo-jizni integrace

Kontrolni otazka:

Najdéte priklady jednotlivych typl regiondlni integrace.



