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Zakladni a vybérovy soubor, metody vybéru

KdyZ v nasem vyzkumu pracujeme s lidmi, Casto zjistujeme, Ze neni jednoduché ziskat data od vsech
subjekt(, které spadaji do skupiny, kterou chceme zkoumat. Téchto subjektd je bud pfilis mnoho (napf.
véech obyvatel Ceska nebo mésta Liberce), v tom pfipadé neni v nasich silach zajistit data od viech,
nebo je naopak obtizné zjistit, kdo vSechno do dané skupiny nalezi (napf. cyklisté, travici pravidelné
svou letni dovolenou v geoparku Ralsko, amatérsti sbératelé minerali apod.). Nastésti nas vyzkum
mUZe byt validni a zobecnitelny na celou skupinu, i kdyZ data budou pochazet pouze z jeji ¢asti. Tomuto
procesu se fika vybér vzorku (angl. sampling).

Proc¢ vzorku? Vzorek je totiz synonymum pro pojem vybérovy soubor, coz je mnozina jednotek, které
v nasem vyzkumu zastupuji tzv. zdkladni soubor, coZ je mnozZina vSech jednotek, které spadaji do nasi
definice zkoumaného objektu nebo subjektu.

PF. Pokud budeme studovat ndzory obyvatel Ceska k problematice ndboZenstvi, zékladnim souborem
budou vsichni obyvatelé Ceska, vybérovym souborem (nebo také vzorkem) pak bude tfeba 1000
obyvatel, kterych se redlné budeme dotazovat.

Asi vas napadne, Ze pokud budeme zobecriovat nase zavéry na zakladé dat od malého mnoiZstvi
respondentd, nebudou nejspis pfilis validni. Pri vybéru vzorku tak je dilezitym kritériem, aby zavéry
byly zobecnitelné i na zdkladni soubor — tomuto kritériu fikdme reprezentativnost. Ta je zajisténa
vhodnou metodou vybéru, ktera by méla zohlednovat dllezité prvky struktury zdkladniho souboru
(napt. pohlavi, vék, vzdélani, geografické rozloZeni do region).

V nékterych ptipadech neni tfeba vybér vzorku délat, nebot mame k dispozici data za zékladni soubor.
Je tomu tak v pfipadech, kdy napf. studujeme registrované ¢leny néjaké organizace, kdy pocet subjektt
je relativné nizky, nebo kdy mame kdispozici data zSetfeni, které zahrnuje vSechny jednotky
zakladniho souboru. Takové Setfeni se nazyva cenzus a jeho pfikladem muze byt S¢itani lidu, domu a
byt(, realizované Ceskym statistickym Gfadem jednou za deset let.
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Obr. 2 Zakladni druhy tvorby vybérového souboru
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Na obr. 2 je uvedeno zdkladni déleni postupu pfi tvorbé vybérového souboru. Dva hlavni pfistupy se
od sebe lisi pohledem na to, jakym zplsobem zajistit reprezentativnost dat. Nahodny vybér je zalozen
na predpokladu, Ze kazdy prvek zdkladniho souboru ma stejnou pravdépodobnost stat se prvkem
vybérového souboru. Pokud tedy zajistime, Ze vybér prvk( bude opravdu nahodny, mél by byt nas
vybérovy soubor reprezentativni. Skute¢na ndhodnost by méla byt zaru¢ena systémem vybéru prvkd,
ktery by mél byt zaloZen na losovani, nebo generovani nahodnych Ccisel, které vyberou ze seznamu
prvkd zékladniho souboru ty, které budou soucasti vzorku. Tento postup se nazyva prosty nahodny
vybér.

OdlisSnou strategii zajiSténi nahodnosti je systematicky ndhodny vybér. Ten probiha tak, ze ze seznamu
prvkd zakladniho souboru vybereme kazdy n-ty pfipad. Tohoto vyuzivaji napfiklad firmy, které ze
seznamu svych zakaznik( vyberou napf. kazdého desatého apod. Pokud jsou zadkaznici sefazeni podle
néjaké viceméné nahodné proménné (coz muize byt tfeba jejich pfijmeni), je tato metoda vybéru
vhodna a jednoduse pouzitelna.

V humanni geografii se ¢asto setkavame se situaci, kdy odlisné socidlni skupiny reaguji na pfedmét
vyzkumu rozdilné. V takovém pfipadé je vhodné vyuZit stratifikovany nahodny vybér. Pfi ném se
nejprve zakladni soubor rozdéli do tzv. strat (jednotné Cislo stratum, cesky vrstva), coZ jsou podsoubory
vymezené na zdkladé jedné nebo vice spoleénych vlastnosti. Touto spolecnou vlastnosti mize byt napf.
vék, vzdélani, etnicita, vira apod. V druhém kroku se pak provede ndhodny vybér v rdmci kazdé straty.
Rozdéleni do strat nam zajistuje, Zze vSechny podstatné strukturni rozdily budou ve vysledku
zaznamenany, tedy Ze ve vybérovém souboru bude dostate¢né zastoupeni mladych lidi i seniord,
vysokoskolakud i lidi bez dokonceného vzdélani atd.

Podobnym pfipadem je i skupinovy nahodny vybér, kdy zakladni soubor je rozdélen do skupin
(klastra), které se od sebe pfilis nelisi a jsou vnitfné heterogenni. To mUZou byt napf. kraje, okresy,
nebo obce. Ndhodnym zplsobem vybereme nékteré z téchto skupin a u nich pak zkoumame vsechny
jejich prvky. To v geografii je obvykle dost obtizné (tézko nam dotaznik vyplni vSichni obyvatelé
urcitého kraje), proto v tomto kontextu spiSe vyuzivame vicestupfiovy nahodny vybér, ktery obvykle
vyuziva dvé (a vice) z vySe zminénych moznosti. MlzZe napt. zkombinovat skupinovy a prosty nahodny
vybér, kdy bychom nejprve ndhodné vybrali skupiny (napt. okresy) a v ramci téchto skupin bychom
nasledné ndhodné vybrali jednotlivé lidi, které bychom oslovili.

Nahodny vybér ma jednu podstatnou vadu — je tfeba mit k dispozici seznam jednotek zakladniho
souboru, coz mlzZe byt problém. Nadhodnost totiz rozhodné neni zarucena tim, Ze stojite uprostred
mésta a oslovujete ndhodné lidi. Vybirate totiz pouze z mnoZziny lidi, ktefi se ve spravny ¢as pohybuji
tam, kde sbirate data, coZ fadu obyvatel této obce vylucuje, navic podvédomé budete oslovovat spise
sympatické lidi, nez podivna individua. V&s vzorek tedy pfilis ndhodny nebude. Pfi tomto druhu sbéru
dat proto spiSe vyuzivame tzv. zamérny vybér, pfi kterém neni reprezentativnost zajiSténa nahodnosti,
ale naopak systematicnosti.

NejcastéjSim druhem zdmérného vybéru je kvétni vybér. U néj je reprezentativnost vybérového
souboru zaruéena tzv. kvétami, které definuji rozsah zastoupeni urcitych klicovych parametrd prvka.
Pokud napf. vime, Ze v redlné populaci je pomér muzli a Zen 49:51, miGZeme si napt. nastavit kvotu, Ze
jejich vzdjemny pomér v nasem vzorku bude v rozsahu 40:60 — 60:40. Podobné miZeme vymezit i
zastoupeni jednotlivych vékovych skupin, kategorii vzdélani apod. Kvotni vybér tedy predpoklada, ze
zname Udaje o zdkladnim souboru, které viak v pfipadé demografickych kategorii v Cesku zndme velmi
presné. Pokud vsak urcitou charakteristiku nezndme, logicky nemuzZeme ani nastavovat kvoty. Kvotni
vybér je ¢asto uzivanou moznosti pfi rliznych dotaznikovych Settenich, kdy jde o rozumnou alternativu
nahodného vybéru. Na druhou stranu pfi jeho poutziti existuje urcité uskali, Ze pokud si jiz béhem
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procesu sbéru dat nedame pozor na priibézné plnéni kvét, mizeme se k jeho konci nadit situace, kdy
budeme hledat naprosto margindlni pfipady (napf. Zenu nad 70 let s vysokoskolskym vzdélanim
technického zaméreni na malé obci). Je tedy dobré si prlibézné plnéni kvt kontrolovat.

Pri kvalitativnim vyzkumu mulZeme pouzit techniky zamérného vybéru, které nezarucuji
reprezentativnost vybérového souboru. Pokud z dat nebudeme chtit ziskat kvantitativni data, ale
budeme chtit pouze proniknout do urcité zajimavé problematiky, neni tfeba, aby nas vzorek odpovidal
zakladnimu souboru. Obvyklou volbou je v takovém pripadé Gcéelovy vybér, nazyvany také ad hoc
vybér. V ramci néj vyzkumnik znaly tématu ¢i problému vybere prvky sdm. Obvykle timto procesem
vybirdme takové prvky, které jsou dlleZitéjsSi nez ostatni — vybirdme napf. starosty obci, experty,

vhodné lokality apod.

Urcitou variantou Ucelového vybéru pak je snowball sampling, ktery vyuZivame v pfipadé, Ze nezndme
dostate¢ny pocet vhodnych prvkd (subjektll). Pfi snowball samplingu oslovime nékolik prvnich
respondentd, ktefi nam kromé odpovédi poradi i dalsi kontakty na vhodné respondenty. Takto se
dostavame ke stéle vétsSimu poctu vhodnych subjektl a nas vyzkum je rozsahlejsi a kvalitnéjsi. Timto
zpUsobem je vhodné shanét rlizné experty, lidi se spolecnym konickem aj.

Posledni otdzkou, kterou je tfeba pfi tvorbé vybérového souboru zohlednit, je jeho velikost. Ve
kvalitativnim vyzkumu dalsi sbér dat ukoncime ve chvili, kdy se prestaneme dozvidat nové informace.
V kvantitativnim vyzkumu je potfeba dopredu zvazit, jaké mnoistvi dat potfebujeme. Pfitom musime
vzit v potaz heterogenitu zakladniho souboru (napf. nakolik se preference lidi mohou lisit) a pocet
moznych variant (napf. rlizné odpovédi na otazky v dotazniku). Z matematického pohledu pak mizeme
jesté zvazit hladinu vyznamnosti a velikost vzorku urcit vypoctem. Z praktického hlediska plati, Ze ¢im
vétsi vybérovy soubor, tim vétsi presnost vyzkumu. Rozumnou horni hranici pro humanné geografické
vyzkumy je 1000 — 2000 obyvatel. Dolni hranice zavisi na povaze vyzkumu a vySe zminéné heterogenité
a poctu variant. U béZného dotazniku vSak postacuje 300 — 400 odpovédi.
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