Inflace a nezamestnanost;
koncept ocekavani
a Phillipsovy krivky

Makroekonomie Il. - Cviceni




Rozhodnéte o pravdivosti tvrzeni,
nepravdiva opravte:

1. Klasicky model trhu prace pripousti pouze dobrovolnou nezaméstnanost.

2. Podle hypotézy prirozené miry nezameéstnanosti se z hlediska dlouhého obdobi hospodarstvi
vraci na uroven produktu a zamestnanosti, kterée predikuje klasicky model. Kratkodobe jsou
vsak vystup a zamestnanost ovlivneny zmenami v agregatni poptavce.

3. Nominalni rigidity jsou pro nové keynesiance spojeny s nepruznymi nominalnimi cenami zbozi a
sluzeb a nominalnimi mzdami.

4. Podle teorje efektivni mzdy zavisi vytvoreny produkt na mnozstvi pouzité prace a na vykonnosti
pracovniku. Vykonnost zaméstnancu se pritom zvysuje s rostouci realnou mzdou.

5. Firma nebo jednotlivec predpokladaji, ze ocekavana zmeéna cen v roce 2017 bude stejna jako v
roce 2016, v roce 2018 bude shodna se zmenou v roce 2017, atd. Toto chovani oznacime v teorii
jako staticka adaptivni ocekavani.

6. Model mylného vnimani cenové hladiny zameéstnanci predpovida, stejné jako keynesiansky
model, pro prvni fazi recese proticyklické chovani realnych mezd.

7. Z hypotézy hystereze na trhu prace plyne, disledkem prirozené recese bude nizsi prirozena
mira nezamestnanosti.

Dodate¢nym zdrojem hystereze na trhu prace je postupny pokles zajmu nékterych jedincd
hledat praci pri prodluzujici se delce trvani doby, po niz jsou nezamestnani.

Plvodni mzdova Phillipsova kfivka vyjadruje vztah mezi mirou nezaméstnanosti a zménami v
realnem produktu.

Miru nezameéstnanosti, ktera se vyjadruje stabilitou nominalnich mzdovych sazeb, oznacujeme
jako prirozenou miru nezamestnanosti.




Zkompletujte nasledujici vyroky:

1.

10.

Firnt;a maximalizuje zisk, pokud vyrovna mezni fyzicky produkt prace a mzdovou
sazbu.

Klasicky model trhu prace predpoklada nominalni mzdy.
V klasickém modelu existuje nezaméstnanost.

V ekonomice odpovida celkovy Eocet volnych pracovnich mist a celkovy pocet osob, které
Eraa hledaji. Neexistuje vSak shoda v kvalifikaci osob, které hledaji praci, s naroky na
valifikaci pro vykon volnych pracovnich mist. Tato forma nezaméstnanosti se oznacuje jako

\' prlpade nezamestnanosti se pocet volnych mist a osob, které hledaji praci,
shoduje. Pritom odpovida také profesni a regionalni struktura volnych pracovnich mist
kvalifikacni a regionalni strukture osob, které praci hledaji.

nezamestnanost odrazi situaci, kdy je celkove na trhu méné volnych mist nez
zajemcu o praci. Nabidka prace je vyssi nez poptavka po praci; nepruzné ceny pritom brani
obnoveni rovnovahy na trzich.

Keynesiansky model trhu prace predpoklada nominalni mzdy.

Mzdy, pri nichz firma vykazuje minimalni primérné mzdové naklady na jednoho efektivniho
pracovnika, se oznacuji v teorii novych keynesiancl jako mzdy.

Model trhu prace s mylnym vnimanim vyvoje cenové hladiny prifazuje zaméstnancim
ocekavani.

Hypotéza _je zalozena na predstave o dlouhodobém a stalém vlivu minulého
vyvoje miry nezaméstnanosti na jeji soucasnou Uroven.



Okunuv zakon

V ekonomice existuje kladna produkcni mezera 2 %. Koeficient vyjadrujici
citlivost odchylky skutecné miry nezaméstnanosti od jeji prirozené miry v
zavislosti na produkcni mezere je 0,7.

a)  Vypocitejte odchylku skutecné miry nezaméstnanosti od prirozené miry
nezaméstnanosti.

by  Jak se bude vyvijet mira nezaméstnanosti?




NI Y 4

Rozsirena Phillipsova krivka

V dané ekonomice panuje dlouhodoba rovnovaha pri mire inflace 5 %. Prirozena
mira nezameéstnanosti je na urovni 4 %.

a)  Graficky znazornéte kratkodobou a dlouhodobou Phillipsovu krivku.

by  Centralni banka snizenim Urokovych sazeb zvysi skutecnou miru inflace o 1
procentni bod. Jaky dopad bude mit tento krok?

c)  Rovnice Phillipsovv krivky je: m = me - 3(u - u*). Jak se zméni skutecna mira
nezameéstnanosti?

d)  Interpretujte koeficient (-3).




