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Formativni kriterialni
0 r a I v n I rl e r I a I PFiloha 1.4 Kritéria hodnoceni (deskriptor — &etnost vyskytu)

v é
h o d n O c e n I Kritéria pro mou prici ve skupiné
Kritérium Stile Casto Nékdy | Vyjimedné

Aktivn¢ jsem se podilel/a na splnéni
tkolu skupiny.

Diskutoval/a jsem ve skupiné.

Snazil/a jsem se zapojit ostatni ¢leny

Ukdazky formulard pro zakovské sebehodnoceni e ek e

Drzel/a  jsem se tématu, svymi

v ramci uplatiovani formativniho zplsobu Fomikinnl e e WA v

Naslouchal/a jsem druhym.

h Od n Oce n I,. Nabizel/a jsem vlastni ndpady.

Pfemyslel/a jsem vazné o napadech
a nézorech druhych.

Vyjadfoval/a jsem ostatnim uznani za
jejich napady a &innosti.

Kritizoval/a jsem napady. nikoli jejich
autory.

Spolupracoval/a s

Zdroj: Kostalova a kol., 2008, upraveno

Prvni ukazka: formular pro zakovo
hodnoceni jeho prace ve skupiné

V zavéru prezentace: ukazka tvorby matice s
kritérii a stanovenymi stupni (indikatory kvality)
pro hodnoceni zakova vykonu
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Ukazka vyuziti schématu
(obrazku) pro hodnoceni:
zak obrazkem panacka
na schodech zobrazuje
své hodnoceni, jak
daleko se citi byt v
ovladnuti urcitého
uciva/dovednosti.
Podobné lze vyuzit
kolacového grafu, kde
zak vybarvi vysec o
velikosti odpovidajici
jeho hodnoceni.




P¥iloha IIL11 Pracovni list na hod feratd (ZS Pi kovd)
ZS8 Pismenkovi 4

Jméno a pfijmeni: Datum:

Predmét: Téma referdtu:

1. pololeti Skolniho roku

vétsinou ano

Pii vy i se ¢ dim na préci.

Pii vyuovini jsem aktivni, hlasim se.

Jsem samostatny(d), umim si poradit.

1) Mluvim nahlas, spisovné, zfetelné a plynule

2) Nepouzivam parazitni slova (..slovni vatu®)

3) Mluvim podle osnovy, ne¢tu, mdm moZnost nahlédnout do price
4) Vim, o em mluvim

5) Dbam na obsahovou (vécnou spravnost)

6) Neznamé pojmy spravné vysvétlim

7) UdrZuji kontakt s publikem

Sebehodnoceni Hodnoceni ugitelem

Slovni sebehodnoceni:

Umim s ostatnimi spolupracovat ve
skuping.

Spoluzikovi pomizu, kdy? to
potiebuje.

KdyZ néco nevim, nebo nerozumim, a
chei se zeptat, zeptim se.

Kdy2 poZddim o pomoc, nékdo mi
pomilZe.

Umim najit informaci a struéné si ji
| zapsat.

Plnim doméci tkoly a véas je
odevzdivim.

Bylo to asi dobry jenom to mohlo byt trochu delsi @

Nosim potiebné pomiicky a mém je
piipravené.

Dokdzu mluvit pted ostatnimi jasné a
souvisle.

Umim héjit sviij nidzor, diskutovat,

Umim pozdravit, omluvit se, poZddat
o néco, odpovidét.

Umim druhym naslouchat bez
pierudovini.

Dodrzuji domluveni pravidla.

Hodnoceni podle tFidy:

K ostatnim se chovim sluiné.

Méla to velmi pékné, ale mohlo by to byt delsi o trosku, ale to je takova malickost ©

Slovni hodnoceni uéitele:

Kvalitné predneseny referat, prijemny a srozumitelny prednes.
(datum a podpis ucitele)

Chtél(a) bych jesté fict, ze

Vlevo ukdzka vyplnéného hodnoticiho listu, kde zak (a nasledné ucitel) hodnoceni vyjadfuje vybarvenim prislusného
poctu ¢tvereckd u kazdého hodnoceného kritéria. Doplnéno o strucné slovni vyjadreni zaka.

Hodnotici list vpravo vede zaka k souhrnnému posouzeni svych vykon( a pokrok( v u€eni za pololeti. Ma podobu
dotazniku se skalou odpovédi, kde zak u kazdého kritéria (v kazdém radku) krizkem oznaci volbu (své sebehodnoceni)



TEMA:

OBDOBI:

Kritérium

VLASTNi HODNOCENI

KOMENTAR ZAKA

HODNOCENI UCITELE

KOMENTAR UCITELE

ANO

SPISE
ANO

SPISE
NE

NE

ANO

SPISE
ANO

SPISE
NE

NE

Napisu text k tématu, které
zrovna probirame. Pouzivam
vhodné textové prostredky.

Umim klast otazky, pokud
nécemu nerozumim, zeptam
se.

V hodiné jsem aktivni,
zapojuji se do vSech aktivit.

V anglickych poslesich
(uroven B1) pochopim
zakladni myslenku, pochytim
klicova slova, vedu si zaznam
poslechu.

Testy si vidy nasledné
prekontroluji a chyby
opravim.

Anglicky se dorozumim,
umim vyuzivat prostredky
k navozeni rozhovoru.

Vysvétlim rozdily v uZiti ¢ast
pfitomného prostého,
pribéhového, minulého
prostého, pribéhového,
predpfitomného.

Prezentaci pfipravuji se
vSemi naleZitostmi (6 slidd,
téma), dokazu odpovédét na
otazky publika.

Zodpovédné si vedu své
portfolio, materialy si
systematicky radim, vim, kde
jaky materidl najdu.

PODPIS ZAKA:

PODPIS UCITELE:

DATUM:




ZASADY PRO FORMATIVNIi HODNOCENI|

SYSTEMATICNOST A SOUSTAVNOST — nema smysl obéas si ,vyzkouset” se zaky sebehodnoceni, obéas si u
nékteré Cinnosti fict kritéria hodnoceni... efekty by se nedostavily!

Tedy: 1) formulovat konkrétni vzdélavaci cile (ocekdavané vystupy)
2) na jejich zakladé stanovovat kritéria hodnoceni a formulovat indikatory kvality (jaky vykon predstavuje
jaky stupen osvojeni uciva)

3) hodnotit vysledky zakl vzhledem ke kritériim

ZAPOJENI ZAKU — 74k je subjekt uéeni, vedeme ho k zodpovédnosti za vlastni uéeni a jeho vysledky, proto ho
zapojujeme do hodnoceni pribéhu a vysledkt (sebehodnoceni). To zvysuje i jeho motivaci k uceni: vi, co se ma
naucit, v ¢em a jak bude hodnocen, osvojuje si dovednost posoudit, jak se k cili priblizuje a zda funguiji zvolené
strategie uceni - ziskava tudiz nad procesem uceni KONTROLU.

VYUZITI VICE FOREM HODNOCENI — samy zndmky v procesu uéeni zakovi nedavaji dostate¢nou informaci



Jak si vytvorim matici pro hodnoceni?

Priklad 1 — hodnoceni prednesu basne

- ucitel stanovil 4 kritéria, v nichZ je zZadkQv vykon hodnocen, a 3 indikatory (tj. rozliSeni stupné kvality vykonu

(zvladnuti uciva) pro kazdé kritérium

KRITERIA Indikator pro Indikator pro Indikator pro
kvalitu 1 kvalitu 2 kvalitu 3
1 Vyslovnost VSe je dobfe srozumitelné | Zdkovi neni obéas dobfe | Vyslovnost nedbald
rozumét, ale snazi se
2 Hlasitost Odpovidd obsahu bdsné | Mluvi tiSe, avsak je slyset | Slabd
3 Neverbalni projevy Mimika i gesta jsou Drobné nedostatky, Zak si | Nepfimérené pohyby téla,
prfimérené textu hraje s rukama apod. prehnand gestikulace
apod.
4 Obsah Text ovladd perfektné Obcas se mirné zastavi, je | Jen utrZkovita znalost
treba ndapovéda textu




KRITERIA Indikator pro kvalitu 1 Indikator pro kvalitu 2 Indikator pro kvalitu 3

1 Vyslovnost Vse je dobre srozumitelné Zdkovi neni obcas dobre Vyslovnost nedbald
rozumet, ale snazi se

2 Hlasitost Odpovidd obsahu bdsné Mluvi tise, avsak je slyset Slabd
3 Neverbalni projevy Mimika i gesta jsou pfimérené Drobné nedostatky, Zdk si hraje Neprimérené pohyby téla,
textu s rukama apod. prehnand gestikulace apod.
4 Obsah Text ovlddd perfektné Obcas se mirné zastavi, je treba Jen utrZkovitd znalost textu
ndpovéda

Takto stanovena kritéria a konkrétné formulované indikatory umoznuiji:

1) uciteli

- presné a pomeérneé objektivni hodnoceni zakova vykonu

- sdélit zakovi primérené, konkrétné a vystizné, co bylo prednosti a naopak slabsim mistem jeho vykonu

2) zakovi

- porozumét ucitelovu hodnoceni, prijmout ho a zamérit se v dalsSim uceni na napravu (protoze vi, co
konkrétné ma vylepsovat)

- sam hodnotit svUj vykon (vi, co ma ve svém vykonu hodnotit)

- uZ pri pripravé/uceni smérovat k pozadovanému cili (vi, co se od jeho vykonu ocekdva, co bude
hodnoceno, a tudiz na co se zamérovat pri své pripravé)

Pozn.: Chybéjici jasné zadand kritéria byvaji casto jednim z hlavnich ddvod( nekvalitnich nebo z internetu
staZenych Zakovskych referatu! (Zak nevi, jak ma spravny referdt vypadat, co ucitel od referdtu ocekadva....)



