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Cil predmétu

Osvojeni vybranych védomosti a dovednosti z oblasti vyukovych cilli, organiza¢nich
forem, obsahu, vyucovacich principi, prostfedkii vyucovani a metod v technickych
pfedmétech ve vazbé na védni discipliny ptislusnych obort.



Obsah prednasek

1.0borové didaktiky v systému pedagogickych véd, didaktika technickych
predmétt. Védecky a didakticky systém Vv technickém vzdélavani. Teorie tvorby
kurikula a didaktické transformace.

2. Vyucovaci proces, charakteristika, podstata, didakticka klasifikace uciva, funkce a
etapy vyuc. procesu.

3.Vyukové cile ve a obsah vzdélavani vyuce technickych predméti.

4.Uplatnovani didaktickych zasad v technickych predmétech.

5.Vyukové metody ve vyuce odbornych predmétt, charakteristika, rozdéleni metod,
volba metod.

6.Klasické vyukové metody ve vyuce technickych predmét, metody slovni, ndzorné
demonstracni a prakticke.

7.Aktivita zaki, ucebni ulohy, aktivizujici vyukové metody ve vyuce technickych
predmeétt, diskusni metody, metoda feSeni problémovych ukolt, didaktické hry,
inscenacni a situac¢ni metody.

8.Komplexni vyukové metody ve vyuce technickych predmétt, projektové
vyucovani, brainstorming, skupinova a kooperativni vyuka.

9.Metody opakovani osvojeného uciva.



10. Metody provérovani a hodnoceni zaka v technickych predmétech.

11. Organizacni formy vyuky Vv technickych predmétech.
12. Didakticka technika a ucebni pomucky pouzivané ve vyuce V technickych
predmétech.

13. Planovani a ptiprava vyuky V technickych pfedmétech.
14. Mezipredmétové vztahy ve vyuce technickych predméti.
15. Osobnost uéitele technickych predmét.



Ramcové vzdelavaci programy pro odborné vzdeldavani, dostupné z. www.edu.cz/rvp-
ramcove-vzdelavaci-programy/

TUREK, I. Didaktika technickych predmetov. Bratislava: SPN, 1990.
ISBN 80-80-00587-4



1. Oborové didaktiky v systému pedagogickych véd, didaktika technickych
predméti. Védecky a didakticky systém v odborném vzdélavani

Cil kapitoly:

* Vymezit pojmy: oborova didaktika, specialni didaktika a didaktika odbornych
predmétu.

* Vysvétlit poymy: védecky a didakticky systém v odborném vzdélavani.

* Objasnit pojem kurikulum a popsat za¢lenéni poznatkl védy a techniky do vyuky
odbornych predméti.



Pedagogika: véda o vychové, rozpracovava cile vychovy, rozvoj charakterovych
vlastnosti, duSevnich i télesnych schopnosti, fesi obsah vzdé¢lani.

Didaktika: teorie vzdélavani a vyucovani, zkouma otazky vyukovych cilt, ukold,
obsahu a metod vzd¢lani a vyucovani. Vychazi z pedagogiky, spolupracuje s ostatnimi
védami.

Fyziologie: spatfuje vV uceni zakladni adapta¢ni mechanizmus umoznujici vytvaret
rovnovahu mezi objektem a jej obklopujicim prostfedim. Zakladni jednotkou je reflex
jako zakonita reakce organizmu na vnéjsi podnét.

Vewv /)

Psychologie: posuzuje uceni jako obecny jev a vymezuje jej jako zmény chovani v
psychickych a charakterovych vlastnostech. Ty vznikaji na zakladé prizpisobovani
jedince k proménlivym zivotnim podminkam.

Logika: souhrn védomosti, dovednosti a navyktl ve vzajemnych souvislostech a
porozuméni pii osvojovani predkladaného uciva. Pfi osvojovani uciva jde i 0
pochopeni vzajemnych vztahll pi1 osvojovani poymil a logickych operaci.



Didaktika ma tésny vztah k pedagogice. Proto je oznaCovana za ,,srdce nebo jadro
pedagogiky.

Oborova didaktika- urCena pro ucitele odbornych predméth, ucitele praktického
vyuCovani, ucitele z praxe na stiednich skolach. Vyclenila se z obecné didaktiky. Je to
teorie vzd¢lani a vyucovani Vv jednotlivych pribuznych odbornych predmétech jednoho
oboru (strojirenstvi, stavebnictvi, elektrotechnika atd.). Urcujicim faktorem je
obor.Resi problémy jednotlivych oborii. Napi. v elektrotechnice fesi problematiku
spolecnou pro vSechny elektrotechnické predméty (oblast didaktické techniky, u¢ebnich
pomicek, zadavanim ukolt atd.) Obecna didaktika je k oborové didaktice ve vztahu
obecného ke zvlastnimu.

Inzenyrska pedagogika- zabyva se praktickym uskutecnovanim cili a obsahl
technickych obort.

Specialni didaktika (predmétova didaktika, metodika)- teorie vyucovani
konkrétniho odborného piredmétu daného oboru (didaktika fyziky, matematiky,
elektroniky, zboziznalstvi...atd.). Zabyva se predmeéty, z nichz kazdy ma svou
specificnost, ktera spociva v jejich zaméreni.

V prub¢hu vyvoje se také zformovaly didaktiky vyucovani na jednotlivych stupnich
skol (didaktika zakladni skoly, didaktika stfedoskolského odborného vzdélavani,
didaktika vysoké skoly, didaktika vzdélavani dospélych).



V technickych predmétech se oborova didaktika nazyva didaktikou technickych

predméti (spada do oborovych didaktik). Predmétem zajmu jsou zakonitosti

vzdélavaciho procesu Vv technickych predmétech (obsah, tvorbu, realizaci pribéh

a hodnoceni jednotlivych fazi procesu vyuky). Prispiva k utvareni profilu odbornika

pedagoga, ktery je schopen objasnit zakonitosti VV procesu a zajistit podminky

nejefektivnéjsi realizace cili odborného predmétu. Ucitel tech. predmétd by meél byt

schopen u zaka rozvijet:

* Hodnotové poznatky techniky v souvislosti s aspekty ekologickymi, ekonomicko-
hospodatskymi aj..

* Integrace technickych a ptirodnich véd.

* Teoretické poznatky primyslové praxe na tvorbu Zivotniho prostiedi.

* Védomostni pfipravenost a manudlni zru¢nost.

Kvalita vyuky je pfimo umérna stupni vzdélani ucitele. Jeho odbornym i praktickym

zkuSenostem a materialovému zabezpeceni Skoly.

Didaktika technickych predmétt fesi i otazky védecké urovné predmétu, urcuje rozsah

a mnozstvi uciva pfi plnéni stanovenych cild.



Hierarchie uvedenych disciplin

PEDAGOGIKA

DIDAKTIKY
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OBOROVE DIDAKTIKY SPECIALNI  DIDAKTIKY DRUHU A
DIDAKTIKY STUPNU SKOL
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Védecky a didakticky systém v odborném vzdélavani

Pozadavek soucasnosti - prib¢h vzdélavani v souladu s nejnovéjsimi poznatky védy.

Odborné predméty tedy musi respektovat pokrok ve zvolenych oborech, se kterymi

maji uzkou vazbu.

Technické obory a didaktické systémy maji objektivné odlisné vlastnosti:

Technické obory - rychly rast védecké informace(viz. vzdélavani v inf. spolecnosti)

Didaktickeé systémy - setrvacnéjsi, inovace spise po nékolika letech. Proto se zaméiuji

na relativné stalé poznatky. Vybér poznatkti dlouhodobéjsi, coz je objektivni pficina

zaostavani didaktickeho systému za védeckym.

Systém poznatku tech. oborid - budovan na pragmatickém principu (uzite¢nost).

Dominantni postaveni ma aplikace technickych objevi v praxi.

Didakticky systém poznatki sleduje vybér technickych poznatki a jejich zaclenéni do

uciva tak, aby byl srozumitelny vSem zakim. Dominantni hledisko poznavani a

pouzivani. Dusledek- systém didaktickych poznatku relativné univerzalni, vyuzitelny v

mnoha oborech, zabezpecujici existenci mezipredmétovych vztahti a vazeb.

Teorie tvorby kurikula a didaktické transformace

Kurikulum- vymezovano vice zptsoby:

- Vzdélavaci program, projekt, plan.

- Souhrn dokumentti, vymezujici cile, obsah, a podminky vzdélavani, instituce a
nastroje, kterymi se vzdélavani realizuje, zptisoby hodnoceni (cile, obsahu,
podminek).
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Kurikularni reforma- probéhla pied dvaceti roky v CR. Zavedla pojem ,,Ramcové
vzdélavaci programy.®, v soucasné dob¢ zacala revize RVP

Problematika zaclenéni poznatki védy a techniky do vyuky odbornych predmétd je
charakterizovana tfemi navazujicimi systémy:

* Didakticky system.

* Projekt vyuky.

* Védecky systém.

Védecky systém — tvofen systémem poznatkli, které jsou usporadany tak, aby ve
vzajemné souvislosti slouzily potiebam a dalSimu rozvoji veédy. Nejsou tedy
usporadany podle zakonitosti poznavaciho procesu.

Didakticky systém - zabezpecuje vyjadieni smyslu pojeti cild a obsahu vyuky, véetné
vztahu Kk dalsim vzdélavacim obsahtim. Na uroven didaktického systému musi byt z
hlediska vyuky technickych pfedméti vytvoren systém poznatkidl z vybranych oblasti
techniky, které jsou usporadany do logického systému vhodného z hlediska postupu
poznani a rozvoje zaka. M¢l by vést ke spravnému osvojeni technickych nazvi,
poznatkt a postupd.
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Projekt vyuky

 predstavuje konkrétni realizaci didaktického systému pro dany vyucovaci piedmet.
Jsou uplatiovany poznatky teorii tvorby kurikula. Jednim ze zdroja jsou navrhy
didaktického systému a stanoveni VV cilii, metod, vyucovacich forem, vcetné logické
navaznosti predkladaného uciva.

» Pfi projektovani vyuky je dulezity vybér uciva, ktery by mél vést k efektivnimu
osvojeni a zafazeni poznatki do didaktického systému. Obsah musi byt srozumitelny
vSem zakim.

Odborné piedméty na SOS:

 Technické predméty(stavebni, strojni, elektrotechnické...atd.).

* Predméty ochodu a sluzeb (kuchari, cukrafi, CiSnici, kosmeti¢ky, prodavaci, cestovni
ruch...atd.).

* Ekonomicke predméty.

* Dalsi, které nelze zaradit do predeslych skupin.
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2. Vyucovaci proces, charakteristika, podstata, didakticka klasifikace u¢iva,
funkce a etapy vyué. procesu

Cil kapitoly:

 Charakterizovat vyucovaci proces a vyjmenovat jeho zakladni Cinitele.

* Vysvétlit pojmy: ucivo, védomosti, dovednosti, navyky, postoje, schopnosti a zajmy.
* Wjmenovat a vysvétlit funkce a etapy vyucovaciho procesu.

Pojem a podstata vyucovaciho procesu

Vyucovaci proces - zamérné, cilevédomé, soustavné a racionalni fizeni aktivit zakd,
které sméfuje k dosazeni stanovenych vychovné- vzdélavacich cild.

* Vede k osvojeni soustavy védomosti a dovednosti a k rozvoji dusevnich a télesnych
schopnosti a K utvareni osobnosti zaka.

* Nejde 0 prosté predavani védomosti a dovednosti, ale 0 slozity socialni proces
podminény mnoha faktory.

* Proces vzajemného ptisobeni (interakce mezi ucitelem a zakem).

* Proces vychovné- vzdélavaci.
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ZAKLADNI SPOLECENSKE DIDAKTICKE
, < ) —
CILE POTREBY PRINCIPY
UuCIvVO
VYUCOVACI VYUCOVACI VYUCOVACI
FORMY METODY PROSTREDKY
UCITEL S ————— ZAK

Model vyucovaciho procesu vychazi z didaktického trojihelnika



Zakladni ¢initelé VP- uéitel, zak, ucivo.

Prvni stupen VP- Zivé nazirani, vysledek- pocitky, vjemy a predstavy.

Druhy stupen - poznani- abstrakéni mysleni. Umoznuje postinnout vnitini podstatu
veéci a jevi, jejich souvislosti a vztahy. Vyznamnou roli hraje mysleni.

Treti stupen - ovéfeni spravnosti a pravdivosti ziskanych znalosti. K tomu dochazi pii
praktické ¢innosti U zakl stfednich | vysokych skol.

Cinnost ucitele technickych. Predmétd - ¥idici ¢innost, navozovani a usmériiovani
aktivit zaki a studentd. Ty realizuje v prubéhu pripravné, realiza¢ni, kontrolni a
hodnotici fazi VP. Vychazi pfitom z védomostni urovné zakl, provadi cCinnost
diagnostickou a na zakladné toho voli metody, formy a prostiedky vyuky, které smétuji
K VV cilim.

Cinnost studentii - aktivni osvojovani védomosti a dovednosti, formovani schopnosti,
zajmi, citl, motivi, vile chovani, jednani atd. ¢innost zakl je chapana jako systém
aktivnich a cilevédomych tkola, pii ném tviir¢im zptisobem poznavaji.

Obsah uciva odbornych predméta -transformovana soustava védeckych poznatka a
¢innosti, které jsou osvojovany. Z pohledu rozvoje zakovy osobnosti mizeme VP
roz¢lenit na stranku obsahovou, procesualni(déjovou) , formalni(vnéjSi podminky
VP), vzdélavaci a vychovnou.
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Didakticka Klasifikace uciva

Ucivo - didakticky transformovana soustava poznatkti a ¢innosti, které si maji studenti
0svojit v podobé védomosti, dovednosti a dalSich kvalit- navyki, postoju, schopnosti
a zajmu. Prab¢h a vysledky VP jsou ovlivnény povahou uciva.

Ucitel musi provést didaktickou analyzu uciva a na zaklad¢ ni stanovit optimalni postup.
Hovoiime 0 didaktické klasifikaci uciva, v ramci niz rozlisujeme:

Védomosti - vzajemné souvisejici fakta, soustavy pojmi, zakont, pravidel a poznatki z
oblasti spolecenskych, pfirodnich a technickych oborti. Ucitel odbornych predméti
predava zakim poznatky v podobé osvojenych védomosti tak, jak je sam pochopil a
ztotoznil se s nimi a piipadné jaké k nim ma vyhrady. Zakladem védomosti jSou procesy
vnimani a paméti.

Védomosti ¢lenime na: predstavy, pojmy, fakta, vztahy a slozité védomosti.

Dovednosti - osvojené praktické tlohy, které zak mize vykonavat na zéklad¢é ziskanych
védomosti. Pokud maji povahu vnitinich myslenkovych operaci, jsou to intelektualni
dovednosti.

Priklady: feSeni matematickych, fyzikalnich a jinych vypocti, odvozeni vztahu pro
namahani Sroubu a pod.

Vznikaji-li v oblasti smyslové a pohybové cCinnosti, hovofime 0 motorickych popf.
senzomotorickych dovednostech.

Priklady: kresleni strojnich soucasti a schémat, manipulace a ovladani naradi, pfistroju,
nastroji a pod.
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Navyky - zautomatizované dovednosti nebo jejich casti. V odbornych piedmétech:
spravne pracovni navyky, disledné dodrzovani technologickych postupli a pracovnich
operaci, bezpe€nost prace.

Schopnosti - vykonnostni dispozice. Projevuji se tim, ze zak si uvédomuje a chape
obsah uciva, poznava vyznam ruznych predméti a informaci. Schopnosti jsou:
rozumove (pamét’, pozornost, predstavivost, mysleni), smyslové (vnimani tonta, zvuki,
barev), pohybové (rychlost, koordinovanost pohybti), spolecensko-organizacni
(umélecké, technické, sportovni).

Zajmy - nejsilngjsi a nejucinnéjsi motivace lidské ¢innosti. Projevuji se v zamétenosti
osobnosti a spocivaji ve volbé urcitych podnéti(napf. vztahl, potieb, zptsobu apod.).
Pro uceni jsou vyznamné a maji vychovnou hodnotu. EXistuje zna¢na diferenciace
zajmi (podle zaméfeni, obsahu, rozsahu, pripadn¢ vékové a socialni podminénosti). V
odbornych predmétech je diilezité vytvoreni dominantniho zajmu jako zakladu kazdé
specializace.

Postoje - vyjadiuji stanovisko, které zak zaujal k ciliim, ukoltim, jeviim, praci, prirode¢,
povinnostem apod.



Funkce a etapy vyucovaciho procesu

Funkce VP:

* Informativni (pfedani informace).

* Formativni (formuje osobnost zaka).

* Instrumentalni funkce (osvojené védomosti a dovednosti se stavaji nastroji-
instrumenty dalSich u¢ebnich aktivit).

* Integrujici funkce (spojuje vSechny predeslé funkce).

Etapy VP:

* Motivacni (ptiprava zaku k osvojeni uciva).

* Expozi¢ni (zaméfena na vytvareni a osvojovani novych védomosti a dovednosti).

 Fixacni etapa (upeviiovani a prohlubovani osvojen¢ho uciva).

* Verifikacni etapa (oveérovani védomosti a dovednosti zak).

Otazky a ukoly k této kapitole:

1.0bjasnéte pojem vyucovaci proces a vyymenujte jeho Cinitele.

2.Vysvétlete ¢innost ucitele a ¢innost Zakl ve vyuce odbornych predméti.

3.Popiste co je obsahem uciva odbornych piredméti.

4. Vysvétlete pojmy: védomosti, dovednosti, navyky, postoje, schopnosti, zajmy.

5.Popiste etapy a funkce vyucCovaciho procesu.
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3. Vyukové cile a obsah vzdélavani ve vyuce technickych predmétu

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

Definovat pojem vyukovy cil.

Vysvétlit hierarchii vyukovych cilii v odborném vzdélavani.

Vysvétlit vlastnosti spravné formulovaného konkrétniho vyukoveho cile.

Objasnit pojem taxonomie vyukovych cilli, uvést taxonomie z oblasti kognitivnich,
psychomotorickych a afektivnich vyukovych cili.

Vymezit konkrétni vyukové cile z vaseho oboru.

Vyukovy cil:

Ujasnény zamysleny vysledek ucebni Cinnosti, ke kterému pedagog s zaky (studenty)
smeétuje.
Cilovy stav subjektu, ktery se uéi (zak, student).

Podle zaméreni na urcitou oblast délime cile na:

Kognitivni - sleduji vytvareni védomosti a intelektualnich dovednosti
Psychomotorické- sleduji vytvareni psychomotorickych dovednosti, napft. kresleni,
manipulace s materialy, se stroji apod.

Afektivni (postojové)-zahrnuji osvojovani postoju, vytvareni hodnotovych orientaci
a odpovidajici chovani.
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U téchto cila se jedna zejména nasledujici:

* Formovani postoje ke svétu, ke spoleCnosti a ptirod¢ (zivotnimu prostiedi)
* Formovani charakterovych vlastnosti

 Formovani vztahu ke kulture, uméni a krase

* Formovani vztahu ke zvolenému povolani, praci a jejim vysledkim

Hierarchie cili:

Cile vysSi(obecnéjsi) cile nizsi (konkrétnéjsi)

Cile skoly- cile predmétu- cile rocniku- cile tematického celku- cile tématu- cile hodiny
(pfednasky, cviceni, seminare, dilenskeho cviceni)

 Cil Skoly - ptiprava kvalifikovanych techniki, inZenyrti (nejvyssi cil).
* Cil oboru - uveden v profilu absolventa.

e Cil predmétu - uveden v sylabech predméti

* Cil tematického celku - uveden v pifipravé na vyuku

* Cil tématu - uveden v pfipravé na vyuku

* Cil vyucovaci jednotky - v pfipravé na vyucovaci jednotku.

21



Vlastnosti dobie formulovanych cili:

Komplexnost- zaméfeni nejen na rovinu vzdélavaci (kognitivni), ale také na postoje
a vycvik zaka.

Konzistentnost- tzn. nizsi (konkrétnéjsi cile) musi sméfrovat K dosazeni cilti vyssich
(vzdalengjSich, obecngjSich).

Jednoznacnost- jejich formulace by nem¢la pripoustét rizny vyklad.

Primérenost- méli by odpovidat redlnym moznostem jednotlivych zakd.
Kontrolovatelnost- méli by byt formulovany tak, aby bylo mozné ovéfit jejich
dosazeni.

Formulace konkrétnich cili by méla obsahovat:

Pozadovany vykon zaka (Co musi umét): zak dokaze reprodukovat, vysveétli vztah,
objasni..

Podminky vykonu Zika: zda vykonu dosdhnou samostatné, S pomoci ucitele,
ucebnice, tabulek, odborné literatury.

Normu vykonu pokud je to mozné: kvalitu, rychlost, pfesnost, pocet spravnych
feSeni.

Taxonomie vyukovych cilii:

Usporadani cila vyuky podle jejich naro¢nosti.

Prvni cilové tirovné jsou mén¢ naro¢né na vykony student.

V dalSich cilovych urovnich naro¢nost stoupa.

Podle obsahového zaméteni délime vyukové cile na kognitivni, psychomotorické
(vycvikové) a afektivni.
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Kognitivni cile

maji taxonomie usporadané podle slozitosti, naro¢nosti na myslenkové operace. Nejznamgjsi
taxonomie je podle B. S. Blooma.

Tvoti ji Sest cilovych urovni: zapamatovani, porozuméni, aplikace, analyza, syntéza,
hodnoceni..

1.

2.

Zapamatovani: student umi vyjmenovat, zopakovat, napsat, nakreslit... Priklad: znalost
veli¢in a jednotek, znalost ¢asti stroje apod.)

Porozuméni: student objasni, vysvétli, vyjadii vlastnimi slovy, pifeformuluje (Student dokaze
poznatky predlozit v jiné podobé, fici vlastnimi slovy. Priklad: vysvétlit princip ¢innosti
osciloskopu.)

. Aplikace: student aplikuje, demonstruje, vypocita, vy¢isli.. (Student dokaze aplikovat znalosti a

feSit podobné ulohy nez ty, které fesil ulitel. Priklad: vypocitat spotiebu materidlu pro
vyrobu...Rozhodnout, které z navrzenych schémat je vyhodnéjsi...)

. Analyza: student analyzuje celek za cilem odhaleni funkce prvki systému (Priklad: analyzovat

princip ¢innosti CNC stroje, specifikovat funkci jednotlivych prvki ve schématu zapojeni...)

. Syntéza: student slozi prvky a jejich ¢asti do nové existujiciho celku, ucelené sd€leni, plan

¢innosti Kk vytvotreni dila.(PFiklad: Navrhnout zapojeni a program fidiciho systému S
jednocipovym mikro kontrolérem, navrhnout mozné sestavy vybaveni méficiho pracovisté
konstruktéra elektronika...)

. Hodnoceni: student posoudi materialy, podklady, metody, techniky z hlediska uc¢elu a podle

danych kritérii (PFiklad: Obhajit navrzené feSeni, porovnat vyhody a nevyhody zapojeni S
klasickymi obvody a jednoCipovymi mikro kontroléry...



Psychomotoricke cile (vycvikové)

sleduji vytvareni psychomotorickych dovednosti a navykl. Nejznaméjsi je taxonomie H.
Davea (1968). Obsahuje pét kategorii: imitace(napodoba), manipulace (prakticka cviceni),
zpiesinovani, koordinace, automatizace. Znama a vhodna je 1 taxonomie M. Simpsona,
ktera rozeznava 7 urovni psychomotorickych cili: 1.vnimani ¢innosti, 2.pripravenost na
¢innost, 3.napodobovani ¢innosti, 4. mechanicka ¢innost, 5. komplexni automaticka
¢innost, 6. prizpusobeni ¢innosti, 7. tvoriva ¢innost

1.

‘w7

Vnimani c¢innosti- student dokaze pouzit smyslové organy na ziskani predstavy 0
motorické ¢innosti. Student vybere, urci, identifikuje, rozezna. Priklad. Student podle
povrchu materialu vybere vhodny nastroj na jeho obrabéni.

Piipravenost na ¢innost - student je psychicky, fyzicky a emocionaln¢ pfipraven na
¢innost. Student ukaze, zacne, pozna, reaguje. Piriklad: Student zna postup pfi zhotoveni
pajeného spoje. Student zna zptisob spravné prace S pilkou na kov.

Napodobovani c¢innosti, Fizena ¢innost- student opakuje ukony demonstrované
ucitelem. Pocate¢ni stadium pii uCeni se komplexni dovednosti. Student zhotovi,
zkonstruuje, zm¢eti, opravi, sestavi. Priklad: Student zméfi hlavni rozméry vyrobku
podle ukazky. Student zhotovi pajeny spoj podle ukazky.

Mechanicka c¢innost - student vykonava cinnost presné, spolehlivé a bezpecné.
Priklad: Student pfipravi nastroj pro pouziti. Student zméti prib&h napéti pomoci
osciloskopu. Student zhotovi Sroubovy Spoj.

Komplexni automaticka c¢innost - student vykonava piesné, rychle, spravné a
automaticky komplexni slozit¢ Cinnosti. Priklad: Student bezchybné obrabi dievény
polotovar. Student bezchybn¢ ovlada fizeni automobilu.



6. Prizpusobeni cinnosti- student dokaze ménit modifikovat, prizptisobovat cinnosti
zménénym podminkam. Priklad: Student zméni pouzité metody spojovani podle
pouzitého materialu. Student prizpiisobi zptisob povrchové upravy podle podminek
pouziti vyrobku.

7. Tvoriva ¢innost- student pouziva osvojené zptsoby ¢innosti V novych a problémovych
situacich. Student zkonstruuje, vytvori, navrhne, slozi. Priklad: Student navrhne
vhodny material podle podminek pouziti pro zhotoveni vyrobku. Student navrhne
moznosti elektronického zabezpeceni objektu.

Afektivni cile - nejznaméjsi taxonomie D. B. Kratwohla. Pracuje s péti kategoriemi(dale
Clenénymi do subkategorii): pfijimani(vnimavost), reagovani, ocenovani hodnoty,
integrovani hodnot (organizace), integrace v charakteru.

Priklady cilii uc¢ebnich a studijnich obori (vysSi cile)

Cil oboru instalatér mtze byt: "Absolvent umi samostatn¢ vykonavat instalatérské prace.*
,,Umi provadét montaz, opravy a udrzbu rozvodi a zatizeni.*

Cil oboru mechanik elektronickych zaiizeni: "Absolvent umi provadét mechanické a
elektrotechnické prace spojené s vyrobou elektronickych prvkii a =zafizeni spotfebni
elektroniky, méfici a ridici techniky"

Cil oboru letecky mechanik: "Absolvent umi opravovat a sefizovat jednodussi casti,
zafizeni a systémy, zjiStovat a odstraiiovat zavady, provadét jednoduché opravy a udrzbu,
provadét prohlidky a provozni oSetieni v souladu s typovymi piedpisy".



Formulace konkrétnich cila v technickém(odborném) vzdélavani:

Kognitivni cile

« Student popiSe postup pii méfeni...

* Student napise vzorec pro vypocet hustoty latky.

* Student umi fesit piiklady pomoci Kirchhofovych zakonti.

 Student udéla rozbor ¢innosti kompresoru.

* Student navrhne postup feseni ulohy.

 Student rozhodne, které nosniky jsou staticky uc¢inné.

Psychomotoricke cile

* Student rozpozna poruchu motoru podle jeho zvuku.

* Student ukdze spravny postoj pii stielbé pistoli.

* Student obvaze ranu podle ukazky.

* Student bezpecné ovlada fizeni automobilu.

* Student umi pracovat s osciloskopem.

 Student umi spravné pracovat s pajeckou.

Afektivni cile

 Student si uvédomuje, Ze lidé v riznych ¢astech svéta uznavaji riizné hodnoty.

* Po ziskani informace, Ze bude beseda o Zivoté ¢ernochll v Africe, se ji student zicastni.
» Student si dokaze zformulovat Gisudek o tom, jak respektovat lidskou dustojnost.
* Student odkaze vnimat estetické vlastnosti dieva.



Obsah vzdélavani v technickych predmétech

Ucivo tvori systém védomosti, dovednosti, navykt, postojti 1 schopnosti, které si ma
student osvojit (viz. kapitola 2).

Pri stanoveni obsahu vzdélavani vychazime z profilu absolventa Skoly. Je ticba se
ridit tim, cO maji studenti znat a umeét. Je tieba pocitat S tim, zZe schopnosti studenti
jsou velmi odlisné. Tento fakt vede k pozadavku diferenciace uéiva na zakladni ucivo
a rozsifFujici ucivo. Jde vzdy o0 vybér uciva, ktery by mél reflektovat aktualni stav
poznani vV daném oboru.

Z.akladni ucivo

Minimalni hranice uc¢iva z hlediska obsahu I stupné osvojeni. Zakladni ucivo tvoii ty
prvky, které podminuji osvojeni dalSiho uciva. Zakladni ucivo piedstavuje hranici
,vedéni® a ,,neveédéni”. Kazdy student si ho musi osvojit do takové miry, aby byl
hodnocen stupném dobry pokud ma uspét.

Rozsifujici ucivo

VWmezuje maximalni hranice uciva z hlediska jeho obsahu a struktury. Slouzi za
ucelem prohloubeni zakladniho uciva a jeho rozsifeni 0 dalsi prvky a to pro uspokojeni
zajmu studentii a pro rozvoj nadani a rozsireni rozhledu.



Otazky a ukoly k této kapitole:

1.
2.

3.

~

Vysvétlete pojem vyukovy cil.
Popiste hierarchii vyukovych cilli v odborném vzdélavani u ved’te, kde jsou
jednotlivé cile uvedeny.
Popiste nalezitosti spravné formulovaného vyukoveho cile.
Uved’te cil vaseho oboru ve zkracené podobg.
Uvedte konkrétni vyukovy cil z vaseho oboru v oblasti kognitivni,
psychomotoricke a afektivni.
Vymezte ramcovée zakladni uc¢ivo vaSeho odborného predmétu.
Vypracujte ramcové navrh rozsifujiciho uciva vaseho odborného predmétu.
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4. Uplatiovani didaktickych zasad v technickych predmétech

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Objasnit pojem vyucovaci zasady.

* VWjmenovat zasady, které maji iizkou spojitost s vyukou odbornych predméti.

* Jednotlivé zasady strucné charakterizovat a uvést priklad vyuziti ve vyuce odbornych predmétu.
* Vysvétlit vztah did. zasad Kk ostatnim didaktickym kategoriim.

Zasady - obecné pozadavky, které v souladu s jednotlivymi cili VV a ve spojitosti se zakladnimi
zakonitostmi VP urcuji charakter vyucovani. Tykaji se vSech etap VP, vSech metod a forem
VVP. Predstavuji systém védecky zdivodnénych pozadavki, pravidel procesu vyuky a
vymezuji jeho obsah. S vyukou technickych predmétt maji tizkou spojitost tyto:

e Zasada védeckosti.

» Zasada nazornosti.

« Zasada uvédomélosti a aktivity.

 Zasada soustavnosti.

» Zasada primérenosti.

« Zasada trvalosti.

« Zasada zpétné vazby.

« Zasada spojeni teorie s praxi.

« Zasada komplexniho rozvoje osobnosti zaka.
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Zasada védeckosti — pouziti védy jako zdroje systému faktl, pojmi a zakonitosti, které jsou
predkladany zakam. Technické pozadavky jsou zpracovany odborn€ i metodicky a diferencovany do
jednotlivych ro¢nikti stfednich Skol. Musi byt zajiSténa névaznost mezi odbornymi predméty
I ostatnimi pfedméty vV ramci mezipiedmétovych vztahli. Rozvoj technickych véd klade pozadavky na
sledovani vyvoje techniky a vzdélavani se. Diilezita je prace s odbornou literaturou, ¢asopisy atd.

Zasada nazornosti - vede K vytvareni technickych predstav na zakladé smyslového poznani skute¢nych

pfedmétii, procesi a jevi piimo nebo v jejich ndzorném zobrazeni. ,zlaté¢ pravidlo tspésného
vyucovani®.
Piiklad: Predméty ukazat, pokusy, déje a jevy pokud mozno provést realné. Ne vzdy je vsak
skuteCny realny predmét vhodny (jaderna elektrarna, motor apod.). Je tieba respektovat veék zakda.
Z hlediska etap- dulezita ve vSech etapach. Pii kontrole védomosti je tfeba pozadovat nejen verbalni
znalosti ale dikaz, schematické znazornéni, nakres, popft. praktické vyuziti.

Zasada uvédomeélosti a aktivity - vyjadiuje pozadavek, aby se zak ucil s porozuménim a imyslem. Aby
to bylo jeho piani a touha a aby si uvédomovali smysl a vyznam této ¢innosti. Zaci musi rozumst
tomu, ¢emu se uci. Nedodrzeni vede k formalismu v zakovych védomostech.
Piiklad: V odbornych predmétech je tieba vést zaky neustale Kk tomu, aby si jasné uvédomovali co
de¢laji a proc to délaji.

Napr. elektromechanik si musi byt védom toho, pro¢ se uc¢i méfit elektrické veliCiny.
Bez téchto znalosti se v praxi neobejde. Truhlaf si musi byt védom toho, Ze musi znat vlastnosti dieva
jako technického materialu. Kuchat si musi byt védom toho, Ze musi znat ingredience, ze kterych se
ptipravuji rtizna jidla atd.
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Ve vyuce odbornych predmétii je tieba dale v maximalni ale pfiméfené¢ mife zadavat
otazky a ukoly, které je vedou k aktivni mySlenkové i psychomotorické Cinnosti. Pii
seznamovani zakll S nastroji, pristroji, nafadim a jinymi pomutckami je vhodné jim
klast otazky, které je vedou k popisu téchto pomiticek a které je vedou K jejich analyze a
odhaleni smyslu a principu ¢innosti. Je také vhodné jim je dat k ,,osahani, pfipadné
vyzkouseni pokud je to mozné. Pracovat s témito nastroji a pomtickami se potom uci
Vv praktickém vyucovani a odborném vycviku.

Zasada soustavnosti - pozadavek podavat zaklady véd v pevném logickém uspotadani.
Zaci si musi osvojovat védomosti a dovednosti v ucelené soustavé. V odbornych
predmétech je tieba rozliSovat zakladni ucivoe a nadstavbové a dopliikové. Zasada
soustavnosti fesi vztah technickych poznatki, vybér a usporadani uciva, jeho zatfazeni
V jednotlivych roc¢nicich a vzajemné vztahy s ostatnimi vyucovacimi predméty.
Piiklad: Soustavnost ve vyuce je vyjadiena tematickym planem (uc¢ebnimi osnovami).
V nich je ucivo usporadano do soustavy na sebe navazujicich poznatkid zakladnich a
poté rozsifujicich. Vzdy se zacina zakladnimi poznatky a postupuje se ke slozitéjSim
poznatkiim. Napf. ve vyuce elektroniky na SS se zadina zakladnimi veli¢inami, jevy a
jednoduchymi zapojenimi S jednodus$imi soucastkami (zarovka, rezistory, diody
zapojeni-tranzistory, tyristory, triaky, integrované obvody atd.). Protoze didaktické
zasady na sebe navazuji a vzajemn¢ se prolinaji a dopliuji, mize tento priklad slouzit i
jako priklad zasady pfiméfenosti a postupnosti.



Zasada primérenosti

vyjadiuje pozadavek, aby obsah a rozsah uciva, jeho obtiznost a zptisob vyucovani odpovidaly duSevni a télesné

vyspélosti a predbéznym znalostem zakd. Optimalni stupenn rozvoje zasady vyzaduje pokrocilejsi a

produktivnéjsi uplatnovani myslenek, nazord a postupné zvySovani pozadavkl a naro¢nosti na zaky v souladu s

ucebnimi plany a osnovami.

Osvédceny postup:

* Od leh¢iho k tézsimu.

* Od jednoduchého ke slozitému.

 0Od blizkého ke vzdalenému.

Piiklad: V elektronice nejdiive objasnime zakdm princip jednodussich el. souc¢astek (dioda), potom slozitéjSich
(tranzistor, tyristor).

Zasada trvalosti

zduraznuje takové plisobeni na zaky, aby osvojené védomosti a dovednosti byly trvale zapamatovany. Trvalé

védomosti jsSou uchovany V paméti a na jejich zakladné si zaci vytvari poznatky nové. Vychazi z poznani

zakonitosti paméti-kiivka zapominani atd.). Pfedpokladem této zasady je nazorné ptedkladani uciva zaktm,

aktivni vnimani a dasledné opakovani a procvifovani. K upevnéni piispiva spojeni teoretickych a praktickych

poznatkl. Logicky odvozené poznatky jsou trvalejsi nez mechanicky osvojené. Nejvyraznéjsi predpoklad

zasady trvalosti je zajem a snaha se uéit.

Piiklad: Ve vyuce odbornych piedmétd zvysime trvalost poznatku tak, Ze zaujmeme zaky pro danou véc. Poté

se jejich zaméfeni mize stat i koni¢kem. Napt. pokud zakam elektrotechnickych oborti vhodné piedvedeme, co

vSechno jim umoznuje moderni elektronika (co vse je mozné si vyrobit v amatérskych podminkach a vyuzit

Kk nejriznéjs$im uceliim, napi. rizné blikace, nabijecky, alarmy, elektronické zamky apod.), mize je to motivovat

se této ¢innosti vénovat. Je tfeba zdlraznovat, ze vyuziji tyto poznatky zejména ve svém budoucim povolani a

ze bez nich nemohou tuto ¢innost vykonavat. Stejné tak 1ze motivovat napf. stolafe, kuchaie, zahradniky atd.
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Zasada spojeni teorie s praxi

vyjadiuje pozadavek, aby zaci ziskané védomosti a dovednosti v technickych
predmétech mohli vcas a na odpovidajici tirovni uplatnit v praxi. K zajisténi je pro skolu
dilezité napojeni na firmy, organizace a vyzkumna pracovisté, kde se zakim vysSich
ro¢nikil zadavaji drobné technické ukoly k samostatnému fesSeni.

Zasada zpétné vazby

ucitel musi mit zpétnou vazbu o tom, zda Zaci rozumi jeho vykladu, zda konaji
pozadovane Cinnosti a jakych vysledkli dosahuji. V zavislosti na téchto informacim miize
ucitel zmeénit tempo vykladu, vyukovou metodu nebo se vratit K nepochopené casti
uéiva. Zaci by méli byt informovani o tom, zda postupuji spravné a efektivng.

Zasada komplexniho rozvoje zaka

rozvoj poznavaci, postojové a psychomotorické slozky osobnosti zaka.

Vztah zakladnich didaktickych kategorii k didaktickych zasadam

Vyukove cile Vsechny vyu¢. zdsady ve vzajemné provazanosti

v Vv

Obsah vyuky Zasada trvalosti, védeckosti, spojeni teorie s praxi,

zasada zpétné vazby
Vyukové metody » VSechny vyuc. zdsady ve vzajemné€ provazanosti
Vyukove formy » VSechny vyu¢. zdsady ve vzajemné provazanosti
Vyukové prostredky » Zasada nazornosti, uvédomeélosti a aktivity, zdsada spojeni

teorie s praxi, zasada zpétné vazby.
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Didakticke zasady na sebe uzce navazuji, vzajemné se prolinaji a dopliuji. Maji platnost

pi1 vyuce vSech pfedmétii na vSech typech Skol.

S ohledem na technické pfedméty 1ze shrnout nékteré poznatky z uplatiovani did. zasad

a usporadat je pro ucitele do zjednodusenych pravidel:

* Dat zakiim mozZnost samostatného mySleni a poznavani.

* Dbat na to, aby Zaci ve vyuce odbornych predméth pracovali vzdy cilevédomé,
uvédoméle a aktivné.

» Upevinovat osvojene poznatky predevSim ze zakladniho uciva, protozZe ty tvori zaklad

pro ziskavani novych védomosti a dovednosti.

Zajistit zpétnou vazbu. Tim je dosazeno kvalitnéjSich védomosti a dovednosti.

Dbat na diferencovany ptistup Zakim.

Dbat na jasné stanoveni a diisledné uplatnovani vychovnych a vzdélavacich cilu.

Dbat na disledné uplathovani nazornosti ve vyuce.

Nepodcenovat ani neprecenovat zaky.



Otazky a ukoly k této kapitole:

1. Vysvétlete, co jsou didaktické zasady.

2. Popiste, kter¢ zasady maji uzkou vazbu na vyuku odbornych predméti.

3. Definujte zasadu ndzornosti ve vyuce odbornych pfedmét a uved’te priklad jeji
aplikace ve vyuce vaSeho oboru.

4. Definujte zasadu pfimérenosti, postupnosti a aktivnosti ve vyuce odbornych
predmétii a uved’te priklad jeji aplikace ve vyuce vaseho oboru.

5. Definujte zasadu trvalosti ve vyuce odbornych pfedméti a uved'te piiklad jeji
aplikace ve vyuce vaSeho oboru.

6. Vysvétlete vyznam zasady spojeni teorie s praxi ve vyuce vaSeho oboru.

7. Objasnéte vztah didaktickych zasad a vyukovych cili ve vyuce odbornych predméti.
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5. Vyukové metody ve vyuce technickych predmétii, charakteristika,
rozdéleni metod, Kritéria volby metod

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Vysvétlit pojem vyukové metody.

 Objasnit pristupy Kk ¢lenéni vyukovych metod a tato ¢lenéni uvést.
 Vysvétli kritéria volby metod.

Vyucovaci metoda

- Cilevédomy, promysleny postup, kterého ucitel pFi vyuce pouziva za ucelem
dosaZeni stanoveného VV cile. Utitel je voli tak, aby respektoval zakonitosti VV
procesu a aby vyucovani bylo vedeno tak, Ze Zaci nepfijimaji hotove védomosti,
pracuji samostatn¢ a pokud je to mozn¢ sami poznavali a objevovali nove souvislosti
a moznosti vyuziti vlastnich ziskanych poznatki.

Jina definice vyukové metody:

- Koordinovany, uzce propojeny systém cinnosti ucitele a pracovnich ¢innosti
Zaku, které vedou ke spInéni stanovenych VV cilu.

v technickych pifedmétech je tfeba volit takové vyucovaci metody, pomoci kterych
studenti sami poznavaji uplatnéni napft. ptirodnich zakont a jejich vyuziti v technice.
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Rozdéleni metod
Existuji rizné pristupy K ¢lenéni vyukovych metod. Inspiraci pro ucitele mize byt
nasledujici klasifikace zakladnich metod vyuky (Manak, 2001):

A. Metody z hlediska pramene poznani:
1. Metody slovni

2. Metody nazorné demonstrac¢ni

3. Metody praktické

=

. Metody slovni

- Monologické metody (napt. vyklad, vysvétlovani, prednaska).
- Dialogické metody (napi.rozhovor, dialog, diskuse).

- Metody pisemnych praci (napf. pisemna cviceni, kompozice).
- Metody prace s ucebnici a knihou, textovym materialem.

2. Metody nazorné demonstracni

- Pozorovani predméti a jevi.

- Predvadéni predméti, Cinnosti, pokusti, modell).

- Demonstrace statickych obrazu.

- Projekce staticka a dynamicka.
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3. Metody praktické

Nacvik pohybovych a pracovnich dovednosti.
Laboratorni Cinnosti zaku.

Pracovni ¢innosti (v dilnach, na pozemku).
Grafickée a vytvarne Cinnosti.

B. Metody z hlediska aktivity a samostatnosti zaku- aspekt psychologicky
1.Metody sdélovaci

2.Metody samostatné prace zaka

3.Metody badatelské, vyzkumné, problémové

C. Charakteristika metod z hlediska mySlenkovych operaci- aspekt logicky

Postup srovnavaci.
Postup induktivni.
Postup deduktivni.
Postup analyticko- synteticky.
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D. Varianty metod z hlediska fazi vv. procesu- aspekt procesualni
1.

AR A

Metody motivacni
Metody expozi¢ni
Metody fixacni
Metody diagnosticke
Metody aplikacni

E. Varianty metod z hlediska vyukovych forem a prostredkii- aspekt organizacni

1. Kombinace metod s vyu€ovacimi formami.

2. Kombinace metod s vyucovacimi pomutckami.

F. Aktivizujici metody- aspekt interaktivni
1.

ok 0D

Diskusni metody
Situa¢ni metody
Inscenacni metody
Didaktické hry
Specifické metody
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G. Kombinovany pohled na vyukové metody podle stupniujici se sloZitosti
edukacnich vazeb (Manak, Svec)Uvadi tri skupiny metod:

 Klasické vyukové metody
* Aktivizujici metody vyuky

* Komplexni vyukové metody

1. Klasické vyukové metody
- Metody slovni ( vysvétlovani, vypravéni, prednaska, prace s textem, rozhovor)
- Metody nazorné demonstracni (pfedvadéni a pozorovani, prace s obrazem, instruktaz)

- Metody dovednostné praktické (napodobovani, manipulovani, laborovani,
experimentovani, vytvareni dovednosti, produk¢ni metody).

2. Aktivizujici metody
Metody diskusni.

Metody heuristicke, feSeni problému.

Metody situaéni.

Metody inscenacni.
Didakticke hry.
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3. Komplexni vyukové metody

Frontalni vyuka.

Skupinova a kooperativni vyuka.
Partnerska vyuka.

Individualni a individualizovana vyuka, samostatna prace Zaki.
Kritické mysleni.

Brainstorming.

Projektova vyuka.

Vyuka dramatem.

Oteviené uceni.

Uceni v Zivotnich situacich.
Televizni vyuka.

Vyuka podporovana pocitacem.

Sugestopedie a superlearning, hypnopedie.
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Kritéria volby metod

Neexistuje univerzalni metoda pro danou vzdélavaci situaci. Jednotlivé metody se
navzajem prolinaji. Kazda metoda ma své pouziti, zalezi na uciteli, aby zvolil tu
nejoptimalnéjsi. Kritériem vhodnosti jsou dosazené vysledky.

Volbu metod na VS ovliviiuje mnoho &initel:

Odborné zaméteni skoly.

Specifi¢nost studijniho oboru.

Vychovné — vzdé€lavaci cil vyucovaci jednotky.
V¢ékove a individualni zvlastnosti studentt.
Ekonomie casu.

Zatizeni a vybaveni Skoly.

Osobnost uditele technickych predmétu.

Vyukové metody plni funkci informaéni, formativni, vychovnou, ekonomickou,
motivacni, hygienickou, vyuzitelnosti v praxi.

Otazky a ukoly k této kapitole:

1. Vysvétlete, co rozumime pojmem vyucovaci metoda.
2. Vysvétlete piistupy k ¢lenéni vyukovych metod a nékteré ¢lenéni popiste.
3. Objasnéte, na ¢em zavisi volba vyukovych metod.
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6. Klasické vyukové metody ve vyuce technickych predméti, metody slovni,
nazorné demonstracni a praktické

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni
* Stru¢né charakterizovat klasické metody vyuky a vysvétlit vyuziti jednotlivych metod
ve vyuce technickych predméti)

Metody slovni( vysvétlovani, vypravéni, prednaska, prace s textem, rozhovor)

Vysvétlovani

Vysvétlovani je takové zprostiedkovani a objasiiovani uciva, predmétt a jevi, které vede k

pochopeni pricin, souvislosti a podstaty zkoumaného jevu. Vysvétlovani pronika K vnitini

podstat¢ a k hlubsim souvislostem a navaznostem uciva. Pfi ném se ucitel soustied’uje na

vyklad pojmu, pravidel a zakont. Je nutny kontakt s zaky a zpétna vazba.V odborném

vzdélavani velmi ¢asty popis.

Piiklad: popis hlavnich ¢asti obrabécich stroji, popis zkujnovani surového zeleza Vv
elektrickych pecich, popis vyroby el. energie atd.

Soucdasti této metody je i dokazovani. Casté v matematice, fyzice a odbornych

pfedmétech. Vede zaky k vysvétleni Cinnosti technického zafizeni a zejména k diikazu

podstaty sledovaného jevu (napi. ¢innost ¢tyfdobého spalovaciho motoru). Metodické

zvladnuti vysvétlovani je pro ucitele dilezité.
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Vypravéni

Metoda, ktera zprostfedkovava védomosti zakiim podavanim uciva na zakladé urcitého
déje. V odbornych predmétech jde zejména 0 pocate¢ni informaci k urcitému
tematickému celku.

Priklad: Na uvod tématu o0 pietlakovych vodnich turbinach muize ucitel zakim
vypravét 0 vynalezci turbiny Ing. Kaplanovi. V piirodovédnych piedmétech je mozné
vypravét 0 Pythagorovi, Archimédovi, Newtonovi, Einsteinovi atd. Vyuziva se zejména
v literarnich a dé¢jepisnych predmétech. Muze byt soucasti jinych metod (rozhovor,
piednaska). Pouziva se jako dopliujici metoda pii pozorovani nebo predvadéni.
Prednaska

zprostiedkovava védomosti vV delsim souvislém projevu, logicky uclenéném a spojeném
S rozborem faktii. Na vysoké Skole je to bézna forma vykladu. Na stfedni Skole se
uplatni zejména pii dilezitych obsahlejSich tématech, kdy je tfeba vysvétlit vzajemné
souvislosti v pfednaseném ucivu a poskytnout celkovy pohled na fesenou problematiku.
Naroc¢na na pripravu. Téma musi byt vymezeno, ucivo roz¢lenéno ha podstatné a méné
podstatné. Pokud je to mozné, zakladni ucivo je tieba Si 0svojit v priabéhu prednasky.
Podle potieby je tfeba prednasku doplnovat co nejvice nazornymi ilustracemi, priklady
| symbolickymi nazornostmi (diagramy, schématy, nacrty).Je tfeba, aby naro¢né pasaze
stiidaly chvilky oddechu, do nichZ je mozné vsunout méné¢ podstatné ucivo nebo
vtipnou poznamku.



Vhodné roz€lenéni na tfi ¢asti: tvodni (motivacéni) ¢ast, vykladovou a zavérecnou.
Piiklad: Uvodni pfednaska do pfedmétu ,, Technicka praktika z elektroniky*

Lze motivovat studenty tim, ze jim ukazeme konkrétni vyrobky z elektroniky a
demonstrujeme jim dne$ni moznosti elektroniky. Poté nasleduje vykladova cast-
ucivo, které si budou muset osvojit. V zavére¢né casti se jesté jednou zrekapituluji
dosazené znalosti tak, aby si posluchaci podstatné véci zapamatovali.

Ve vyssich rocnicich stiednich Skol je mozné s Uspéchem zaradit pirednasky zaka-
referaty. Pro referat plati to stejné, co pro prednasku. Doba prednasky jednoho zaka
by neméla byt delsi, jak 5-10min. M¢l by mit vlastni pfipravu jako pomocny material
(¢teni Ciselnych udajt, doplnéni nakresu apod.). Je tieba, aby zak pokud mozno
necetl a vyslovil vlastni nazor. Diilezité jsou nasledné otazky zakl a odborna reakce
ucitele. Dobie pripraveny referat zvysSuje aktivitu zaka i jeho sebevédomi a
sebedivéru. Referat klade zvysené naroky na udlitele. Je tieba usmeériovat dotazy
zaka a sledovat, aby nesklouzly mimo ramec tématu. V ptipad¢, ze zak nezna
odpovéd’, musi ji ucitel sam zodpoveédet.

Prednasce je mozné dat problémovy charakter. Ucitel navodi tikol, ktery spole¢né s
zaky tesi. Problém musi vyvolat zajem zaku. Je tieba pokud mozno zapojit vSechny
zaky.



Pti ptednaSce si zici struéné zapisuji zdkladni mysSlenky, pro lepsi pochopeni kresli
schémata, postupy vypocti nebo gecometrické nakresy.

Ucitel by mél odborné vyrazy, terminy, vypoCty a nakres Erovést na tabuli
(promitnout). Tim umoznuje "zakim Vystihnout "hlavni mySlenky pfednasky. Na
stfedni Skole je tieba se drzet ucebnice a doplnit praktické zkusenosti. Ve ¢tvrtém
ro¢niku muze podat ucivo volnéji S uvedenim dostupné literatury (piiprava na
vysokou skolu).

Pii prednasce je tfeba reflektovat nejnovéjsi védecké poznatky, metodicky zpracované
pro_pftislusnou veékovou kategorii zakti. M¢lo by se zahrnout i hledisko praktické
aplikace a moznost spojeni teorie s praxi. Pii priprave tieba respektovat vSechny
vyucovaci zasady.

Vyhody prednasky: Cvik v naslouchani a zachyceni dilezitych myslenek, poskytuje
nové informace z védy a techniky, referaty jsou ptilezitosti samostatného vzdélavani
a vyjadfovani.

Nevyhody prednasky: Pro zaky je naro¢né zaznamendavani hlavnich myslenek 1 ve
vyssich rocnicich SS, zabira velkou ¢ast hodiny, $patné ptipravena prednaska vede k
pasivité zaka.

Technika spravné prednasky: pecliva pfiprava, rozclenéni na tii Casti, respektovani
didaktickych zasad, forem a prostredku, dobra ﬂ']azyko.vé piiprava, logicka navaznost
jednotlivych témat, zaznamenavani dulezitych udaju, v Zadnem piipad¢ necist,
Zékflm jé mozné nadiktovat jen dilezité pro zapamatovani podstatné ucivo nebo
postupy.



Prace s textem

Pokud ma byt tato metoda efektivni, musi Zaci ziskat prislusné védomosti, dovednosti a

navyky. Piedpoklada se, Ze dovednosti prace s textem si zaci osvojili jiz na ZS. Na stiedni

Skole se zjistuje, Zze to tak neni i kdyz zakladni Skoly metodiku prace S ucebnici

nepodcetiuji. Je tfeba vytvofit vyuzivani uéebnic. Zaci asto Cerpaji jen z nadiktovanych

poznamek Vv seSitech. V odbornych pifedmétech je tieba pouzivat odbornych piirucek,

tabulek, norem a zvladnout orientaci v uvedené odborné literatuie. Pti praci s ucebnici je

tieba dodrzovat urcité pokyny:

* Whledat v textu hlavni myslenky, které vyjadiuji podstatu problému.

» Samostatn¢ pronikat do smyslu studovaného textu a vytvaret si vzajemnou souvislost s jiz
osvojenymi znalostmi z jinych predméta.

» Studovat uvédomeéle S porozuménim a Se soustfedénou pozornosti.

» Obrazové prilohy, diagramy, schémata nebo nakresy studovat spole¢né s ucebnim textem.

 Je-li u¢ivo rozsahlé, je vhodné vypracovat si prehledné vypisky.

Pii vykladu uciva sleduji zaci text v ucebnici. Vyznacuji dulezité poznatky nebo si do textu

zapisuji poznamky. Nelze od zakt pozadovat opisovani ucebniho textu nebo prekreslovani

nakresi.

V odbornych predmétech Casta prace S ¢asopisy, které dopliuji chybéjici nové poznatky. Je

to kvalitni zdroj informaci zejména ve vyssich ro¢nicich.

Piiklad: V technickych predmétech studenti ¢asto pracuji kromé ucebnic i S Casopisy, které
Casto dopliuji chybéjici moderni poznatky, které v ucebnici nejsou uvedeny.Dale
potom s vyrobni dokumentaci, katalogy vyrobki, soucastek a dalSimi materialy.



Charakteristickym prvkem rozhovoru je souvislé a tematicky navazné stfidani otazek a
odpovédi mezi ucitelem a zaky. Na rozdil od monologickych metod se na rozhovoru podili
nejmén¢ dva ucastnici. V odbornych predmétech jeji icinnost spoc¢iva v aktivni ucasti vSech
zakt. V technickych predmétech se zpravidla pouzivaji ¢tyfi zakladni druhy rozhovoru:

» Rozhovor jako vyucovaci metoda, pii némz jsou zaktim sdélovany nov¢é poznatky:.

* Rozhovor zaméfeny na upeviiovani ziskanych védomosti.

* Rozhovor zamétfeny K hodnoceni zakd.

* Rozhovor zaméreny k opakovani a upevinovani nového uciva.

Rozhovor, v némz jsou sledovany nové poznatky, se uplatiuje tehdy, kdyz se ucitel muze

oprit 0 znalosti zakd nebo jejich praktické zkusenosti (v odbornych predmétech velmi ¢asto).

Rozhovor, pii némz ucitel sdéluje nové poznatky muze byt:

* Induktivni- od znamych poznatki Kk obecnym zavériam.Pouziva se tehdy, kdyz uditel
vhodné kladenymi otdzkami navazuje na odborné znalosti zaki a privadi je K
samostatnym zavéram.

* Deduktivni- od obecné poucky K jednotlivym piikladim.Pouziva se tehdy, kdyz Zaci
sami umi aplikovat poucky, pravidla nebo postupy, které si sami odvodili nebo jim byly
sdéleny K feseni dalSich piikladd.

Pti pouziti této metody se ke sdélovani novych poznatkl pouziva tzv. heuristicky rozhovor

(heuréka- nalezl jsem). Lze uplatnit I pfi vyuce odbornych predméti. Vyzaduje, aby uditel

zaktim zadal promysleny ukol a vhodn¢ kladenymi otazkami je dovedl k jeho vyieSeni.



Na metodu rozhovoru je tfeba se dobte pripravit. Je tfeba klast zaktim kratké a presné otazky
v logické posloupnosti. Zak by mél odpovidat celou vétou a odpovédi by méli byt
zdivodnéné, presné a jasné a méli by byt vysledkem samostatného logického mysleni.
Pokud ma zak problém s odpovédi na zakladni otazku, ucitel klade pomocné nebo navodné
otazky. NedoporuCuje Se pokladat alternativni otazky, které piedpokladaji vybér ze dvou
moznych variant

Piiklad: Pouziva se benzin jako palivo u zazehového motoru - ano nebo ne?

Ucitel by se m¢l také vyvarovat klamnym a nadbytecnym otazkam.

Technika kladeni otazek v technickych predmétech:

Otazka musi byt pfesna, jasna, stru¢na, obsahové a formalné vécna, odborné a jazykové
spravn¢ formulovana. Nema obsahovat neznamé terminy nebo slova.

Kazdy problém ma byt uveden v samostatné otazce. Otazky maji na sebe plynuje
navazovat.

Pokud ucitel pracuje s celou tfidou, otazka se nejdiiv polozi a poté ma byt vyvolan zak.

Po poloZeni otazky se necha zakiim ¢as na rozmyslenou.

Je tfeba se vyvarovat mechanického postupu pii vyvolavani zakt (podle abecedy a pod).
Klamné otazky mohou vést u zaki ke ztraté sebedtuvery.

Polozena otazka se nema opakovat, protoze se tim podporuje nepozornost zaku.

Pti chybné odpovédi ucitel nesmi Zaka zesméSnovat.



Metody nazorné demonstracni (predvadéni a pozorovani, prace s obrazem,
instruktaz)

Umoznuji na zakladé¢ primého pozorovani predvadéného predmétu nebo jevu,
bezprostifedné poznavat jeho vlastnosti, skutecnosti ¢i zakonitosti. Zabezpecuji
ziskavani pravdivych poznatki, které se opiraji 0 pfimeé poznani skutecnosti. Ne vSak
Ize vSe v technickych predmétech pozorovat. (napf. chemické procesy, elektrické jevy,
vyrobu surového zeleza apod.). V téchto pripadech se realita nahrazuje filmem, obrazy,
modely a pod. a je doplnéna mluvenym slovem a odbornym vykladem a je didakticky
u¢innéjsi nez prime pozorovani skuteénych predméti a jevi.

V procesu osvojovani novych poznatkli se pouziva nazorn¢ demonstracnich metod
zejména U skuteénych predméti, ruznych modeld, obrazi nebo symbolického
zobrazeni (Technicky ndkres, schéma aj.).

Predvadéni a pozorovani

Pri predvadéni ucitel zakiim demonstruje pomoci nazornych pomitcek a to pfimo Vv
ucebné nové poznatky. S metodou pozorovani Se znaéné prekryva, ovSem odliSuje se
funk¢énim zamétenim.

Piedvadéni- pozornost zakt je planovité a cilevédomé vedena K detailni analyze
piredvadéného predmétu nebo jevu.

Pozorovani- vytvareni celkovych pfedstav poymu.
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V technickych predmétech- predvadeéni skuteCnych predméti. Néktere predméty se
predvadi v fezech)motory. Lze také mensi nazorny predmeét rozebrat a vysveétlit funkci
jednotlivych casti. Trojrozmémé modely jsou vyrobeny z Ieh¢ich materiald,
rozebiratelné Casti barevné odliSeny. Pouzivaji se v technickém kresleni, matematice
apod.
Pozorovani je zamérné, ucelné a cilevédomé vnimani konkrétnich véci nebo jeva zaky
za ucelem fixace védomosti a dovednosti, které si pozorovanim osvojuji. Pozorovani se
stava metodou ve chvili, kdy je cilevédomé a promyslené fizeno ucitelem a uvédomeéle
provadéno zaky pii smyslovém poznavani skuteCnosti. Musi byt planovité a
systematické. V technickych predmétech ma vyznam primé | nepiimé pozorovani.
Piimé pozorovani- zaktum jsou piedkladany predméty, obrazy, pokusy a jevy.
Neprimé pozorovani- zakim jsou piedkladany hotové vysledky pozorovani (film,
diafilm, videozaznam a pod.).

Prace s obrazem

Ve vyuce technickych pfedméti se bézné vyuziva. Na nich Ize snadno vysvétlit ¢innost
slozitého tech. zafizeni a funkci jednotlivych jeho c¢asti. Maji zpravidla barevné
provedeni. Vyhodou je také velikost a viditelnost z vétsi dalky.

V technickych pfedmétech se Casto pouzivd symbolické zobrazeni- technicky nebo
schematicky nakres na tabuli nakresleny ucitelem (nebo zndzornény v prezentaci).
Vhodné ve vyssich ro¢nicich, kdy maji zaci dostatek odbornych znalosti, dovednosti a
zkuSenosti @ umi Se v téchto zjednodusenych nakresech dobfe orientovat.



Didakticky postup:

* Predkladat predméty co nejvice smyslim.

* Dokonala pfiprava ucitele (je tiecba zajistit funk¢nost vSech pristroji).

* Celkové predvadéni je tieba rozlozit na jednodussi prvky.

* Piedvadény predmét musi byt dostatecné velky a vhodné umistény.

» Do predvadéni je vhodné zapojit zaky, ¢imz se zvysi jejich aktivita.

* Na zacatku vykladu neptfedvadét, protoze Zaci vykladu nevénuji pozornost.

Instruktaz

Instruktaz spoCivad Vv teoretickém vysvétleni praktické Cinnosti Zaklim,, jeji nazorne
predvedeni dilenskym ucitelem nebo mistrem OV za ucelem dosazeni pozadované
dovednosti. Uplatiiovana nejvice pfi praktickém vyucovani na SOU, SOS. Diraz se klade
na spravny technologicky postup, kvalitu prace a dobu provedeni zadané¢ho praktického
ukolu. Pii instruktazi ucitel navazuje na osvojené teoretické znalosti zakl, seznami je S
pracovnim postupem a nazorné jim predvede veskeré Cinnosti, které budou provadét.
Seznami zaky se vzdélavacim cilem, objasni jim vyznam, smysl a praktické pouziti
ziskanych dovednosti.



Faze pri instruktazi

» 1. faze- ucitel provede pracovni ¢innost velmi pomalu, upozoriuje zaky na spravny technologicky
postup, popi. na chyby, kterych se mohou v priibéhu pracovni ¢innosti dopustit.

« 2. faze- ucitel nazorn¢ predvede pracovni ukol v Case, ktery by méli i primérmé zrucni Zaci postupné
dosahnout. Neustale zdlraznuje spravny vyrobni postup a upozoriiuje na mozné chyby, kterych se
mohou v prubéhu nacviku pracovni ¢innosti dopustit.

» 3. faze- nazorné pomalé piedvedeni jednotlivych pracovnich ukolt pii kterych ucitel upozoriiuje na
pripadné chyby a nedostatky.

* 4. kontrolni faze- zaci samostatn¢, ale pod kontrolou dilenského ucitele provadi nacvik
piedepsanych dovednosti.

Metody praktické (Iaboratorni ¢innost, dilenska ¢innost)

Vyznamnym pramenem zakova poznani je vyuziti prace jako metody vzdélavaci a vychovné.Prakticka
¢innost je zdrojem cennych poznatkt a tvofi i vlastni obsah vzdé€lani. Prace vyzaduje zvysenou aktivitu
zaku, rozviji se samostatnost, odpovédnost, vytrvalost a pracovitost. ZavrSuje poznavaci proces zaka. Je
efektivni pro jeho rozvoj a umoziuji trvalejsi uchovani novych poznatkd.

V odbornych predmétech: laboratorni ¢innost, dilenska ¢innost.

Laboratorni ¢innost

Laboratorni pokusy, které provadi studenti. Vyzaduji potifebné védomosti, technické a pracovni
dovednosti. Pii pokusech se uplatnuje jejich aktivita, ktera je pfedpokladem pro samostatnou praci.

V technickych ptedmétech: napt. méteni (Skoly s elektrotechnickym zaméfenim).
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Pii méfeni studenti potvrzuji zavéry a poucky a upeviuji probrané ucivo. Vysledky
potom samostatné pisemné, vypoctoveé a graficky zpracovavaji. Laboratorni pokusy se
déli na:

* Ovérovaci- slouzi k ovéfeni teoretickych zavéru a poucek.

» Diikazové- slouzi jako dikaz teoreticky zjisténych hodnot a vysledka.

*  Vyzkumné- maji dlouhodoby charakter. Na VS a ve védeckych tstavech. b&zné.

Dilenska ¢innost

V dilnach, provoznich prostorach firem a na staveniStich je provadéna prakticka
¢innost studentt . Studenti ziskavaji védomosti a dovednosti v terénu.

Podstata spo¢iva v seznameni zaka se stroji, pristroji, materialy, vykresy, schématy a
nacrty, které budou pii praktické ¢innosti pouzivat.

Osvojeni zakovskych dovednosti je zalozeno na instruktazi. Tu provadi dilensky

ucitel. Nacvik dovednosti mtizeme shrnout do tii fazi:

» Teoretické, zamérené K priprave studenti na praktickou ¢innost.

* Praktické, zaméfené na dosazeni pracovnich dovednosti a navyka.

* Kontrolni, zaméiené na dodrzovani spravného vyrobniho postupu.

« Pri dilenské Cinnosti je tfeba vénovat velkou pozornost bezpecnosti a hygiené
prace.



Otazky a ukoly k této kapitole:

o

Vysvétlete, jaky je rozdil mezi metodou vysvétlovani a vypravéni ve vyuce
odbornych predmétii. Uvedte priklad vyuziti jednotlivych metod ve vyuce vaseho
oboru.

Popiste, s jakymi textovymi materialy je mozné pracovat ve vyuce odbornych
predméta. Uved'te priklad ze svého oboru.

Objasnéte, jaké druhy rozhovoru zname.

Charakterizujte metodu prednasky a uved’te moznosti vyuziti ve vyuce odbornych
predmétu.

Vysvétlete, jaké zasady je tieba dodrzovat pii aplikaci nazorné¢ demonstrac¢nich
metod ve vyuce odbornych predméti.

PopisSte instruktdZ a navrhnéte moznosti vyuziti ve vyuce VaSeho odborného
predmétu (zaméteni).

Objasnéte, za jakym ucelem lze vyuzit laboratorni Cinnosti ve vyuce odbornych
predmétii. Navrhnéte moZnosti vyuZiti ve vyuce vaseho odborného zaméteni.
Vysvétlete ucel vyuky v dilndch (provozech,pracovistich) ve vyuce odbornych
predmétl @ navrhnéte moznosti vyuziti této metody ve vyuce vaseho zaméteni.



7. Aktivita zaki, uéebni ulohy, aktivizujici vyukové metody ve vyuce
technickych predméta, diskusni metody, problémova metoda, didaktické
hry, inscena¢ni a situa¢ni metody

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

* Definovat aktivni, samostatnou a tvofivou praci ve vyuce odbornych pfedméti.

* Vymezit pojem ucebni tloha a uvést jejich clenéni podle D. Tollingeroveé

* Vysvétlit poznavaci narocnost u€ebnich tloh, pestrost souboru tloh, poznavaci
hodnotu soubor tloh a didaktickou hodnotu u€ebnich tloh.

» Uveést postup pii jejich feSeni.

* Navrhnout ptiklad u¢ebni tlohy ve vyuce odbornych predméth z kazde skupiny
narocnosti podle D. Tollingeroveé.

* Vyjmenovat aktivizujici vyukové metody a strucné je charakterizovat.

» Uvést moznosti vyuZiti jednotlivych metod ve vyuce odbornych predméti.

* Srovnat vyhody a nevyhody klasickych a aktivizujicich metod vyuky.

Aktivita - zvySena intenzivni ¢innost zaka na zéklad¢€ vnitinich sklonli, spontannich
zajmu, emocionalnich pohnutek nebo zivotnich potieb, uvédomélého usili, jehoz
cilem je osvojit si prislusné védomosti, dovednosti, navyky, postoje a zpusoby
chovani.
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Aktivizace- rozvinuti intenzivnéjsi ¢innosti.

Pro vyukovy proces dilezita uvédoméla aktivita- vychazi z volniho uGsili. Je cenna
tim, ze jednozna¢n¢ sleduje vychovné cile.

Vyvrcholenim aktivity je samostatna prace Zaki.

Samostatnost - ucebni aktivita, pfi niz Si zaci osvojuji pozadovany obsah vzdélani
vlastnim mysSlenkovym Ttsilim, relativné nezavisle na cizi pomoci (S pritomnosti
pedagoga). V odbornych predmétech to miize byt feSeni drobnych problémi- vypocty
prikladii, kresleni schémat apod.

Tvorivost (kreativita) - schopnost vytvaret néco nového, co dosud neexistovalo a co
soucasné znamena pozitivni hodnotu. Nebo

- schopnost ¢lovéka pretvaret svet.
Technicka tvorivost - spravné a ucelné¢ feSeni problémovych uloh technického
(odborného) charakteru v teoretické i praktické roving.
Novy produkt je vysledkem tvaréiho procesu.
Tvorivy Zak je zak aktivni a samostatny. Jsou to hierarchicky na sebe navazujici
stupné.
Na procesu tvorivosti se podili mySleni, predstavivosti, fantazie, obrazotvornost.
Dulezitou roli hraji tviréi schopnosti. Jsou to vykonnostni dispozice, které se vztahuji
K psychickym procestim, uc¢astnicich se tvirciho feSeni problému.



Ucebni ulohy

Ucebni ulohou Ize nazvat vsechny ucebni situace, které zaky vedou Kk cinnosti, K
vyfeSeni této situace. Jina definice rika, ze ucebni tlohu lze chapat jako pedagogickou
situaci, které je vytvorena proto, aby zabezpecila u zakd stanoveného cile. Zahrnuji
Sirokou Skalu vsSech ucebnich zadani od jednoduchych ukolt, vyzadujicich pamétni
reprodukci az po slozité tkoly, které vyzaduji tviir¢i mysleni.

V didaktické literatufe se vyskytuji synonyma Kk pojmu uloha: zadani, otazka, cviceni,
ukol, ptiklad apod.

Klasifikace uloh jsou rizné- podle predmétii, podle zptisobu zaznamu jejich feseni atd.
Podle zptisobu zdznamu fesSeni rozliSujeme nasledujici skupiny uloh:

* Slovni ulohy.

*  Graficke ulohy.

«  Ulohy vypodtového charakteru.

«  Ulohy kombinované.

Ucebni tlohy utiidila podle naroénosti poznavacich procesti D. Tollingerova. Ulohy jsou
Vv jednotlivych kategoriich uspofadany podle postupné stoupajici naro¢nosti. Taxonomie
vychazi z Bloomovy taxonomie kognitivnich cilt



Taxonomie ucebnich uloh podle D. Tollingerové

1. Ulohy vyZadujici pamétni reprodukci. Tyto twlohy vyzaduji pamétni operace-
vyhledavani v paméti, nasledna reprodukce vybavenych faktt apod. Ukoly zadinaji
nasledujicimi formulacemi: Zopakujte...! Jak zni...? Reprodukujte...! Predneste...!
Co plati...? Uved’te zasady pro.... Definujte...!

2. Ulohy vyzZadujici jednoduché myslenkové operace s poznatky. Druha kategorie
obsahuje ulohy, které pii feSeni vyzaduji jednoduché myslenkové operace- analyzu,
syntézu, komparaci, kategorizaci. Formulace uloh obvykle zac¢ina slovy: Wjmenujte
casti...! Uvedte postup...! Zméite..! Nastavte rozmeér...! Popiste, jak probiha...!
Naleznéte spole¢né znaky...!Uréete shody a rozdily...!Rozdélte podle...!
Porovnejte..! Co se stane kdyz...? Co je pticinou...? Pro¢...? Ud¢lejte soupis...?

3. Ulohy vyZadujici sloZité mys$lenkové operace s poznatky. Jde o tlohy vyZadujici
slozité myslenkové operace— indukce, dedukce, interpretace, transformace, verifikace
apod. Jsou to ulohy zacinajici slovnimi formulacemi: Vysvétlete vyznam...!
Zduvodnéte K ¢emu je dobré...! Podle schématu vyvodte chyby v technologickém
postupu...! Z uvedenych prikladd vyvodte pravidlo, postup...! Dokazte, ovéite
spravnost...!Zhodnotte zZ ekonomického, bezpe¢nostniho hlediska...!



4. Ulohy vyZadujici sdéleni poznatki. Do této kategorie se fadi Glohy vyzadujici ke
svému feSeni kromé mysSlenkovych operaci také pisemnou nebo slovni vypovéd 0
nich. Student interpretuje vysledek svého feSeni a vypovida I 0 jeho pribéhu,
podminkach, fazich. Jsou to ulohy zacinajici slovy: VWpracujte pichled, zpravu,
pojednani, referat...! Nakreslete schéma...!

5. Ulohy vyjadiujici tvoiivé mysleni.Tato skupina tloh vyzaduje tvofivy piistup a
tvorivé feSeni na zakladné znalosti pfedchozich operaci a schopnosti tyto operace
kombinovat do vétsich celka a dospivat K subjektivnim pfip. 1 objektivnim novym
zavéram. Tyto ukoly zaéinaji slovy: Reste tematicky ukol...! VWpracujte navrh...!
Navrhnéte  prakticky piiklad...! Na zaklad¢ vlastniho pozorovani urcete...!
Navrhnéte vylepSeni, nové feSeni...!

Formulace u jednotlivych skupin nelze brat striktné. Napf. u formulace ,,Vymyslete

prakticky ptiklad“ mtze student pouze reprodukovat nauceny piiklad apod.

Pti projektovani a posuzovani ucebnich tloh ve vyuce technickych predméti je tfeba
dbat na nasledujici:

* Poznavaci naro¢nost uc¢ebnich uloh.

* Pestrost souboru uloh.

* Poznavaci (operacni) hodnota souboru ucebnich uloh.

* Didakticka hodnota souboru ucebnich uloh.



« Poznavaci naro¢nost udebnich tloh. Uréuje se tiidénim. Ulohy se zafazuji pod
jednotlivé kategorie za pomoci uvedeného tiidéni. Tim je urena kognitivni obtiznost
jednotlivych uloh, které jsou uvedeny tzv. ak¢nim slovem (sloveso v rozkazovacim nebo
tazacim zpusobu). Ty jsou podnétem k dal§im ¢innostem zakd.

Nasledujici priklad ukazuje, jak zjistime poznavaci naro¢nost daného souboru uloh:

Zadani Kategorie

Uvedte konkrétni piiklady 3}

Zhodnotte 3

Zdtvodnéte 3

Whledejte v literatuie a vypracujte 4

Zopakujte si 1

VWjmenujte 2

Navrhnéte varianty fesSeni 4

« Pestrost souboru uloh. Pestrost je prevence navykového feSeni jednotvarnosti tloh a
ma Zzajistit dodate¢nou otevienost souboru, aby ucitel mohl volit vhodné typy uloh
podle vyukového cile, eventualné¢ podle urovné tfidy nebo zaka. Z vysSe uvedeného
prikladu je patrné, Ze obsahuje rizné operace a soubor uloh je to tedy riiznorody soubor,
ktery obsahuje rizné myslenkové operace.

* Poznavaci (opera¢ni) hodnota souboru ué¢ebnich tloh. Je dana tim, do které kategorie
tiidéni nalezi vétSina loh. Stanovuje se na zéaklad¢ tabelarniho zdznamu piislusného
souboru uc¢ebnich tuloh.



Kategorie ucebni Uloha 1 | Uloha?2 | Uloha3 | Uloha 4 | Uloha 5 | Uloha 6
ulohy

Ol WOIN|PEF
X

X

Z vyse uvedené tabulky je patrné, ze obsahuje ucebni ulohy vSech kategorii. Nejde v nich
poznatky, pomoci kterych zak uciteli dokaze, ze latce rozumi a umi je aplikovat v
novych situacich.

« Didakticka hodnota souboru ucebnich tdloh. Je dana porovnanim poznavaci hodnoty
souboru uloh s vyukovym cilem. Pokud by byl vyukovym cilem rozvijet u zaki tvotivé
mysSleni, je cil spInén u ukolu v tabulce ¢astecné (je tam jedna tiloha v kategorii 5).

V odbornych predmétech se vyskytuji vSechny tyto typy uloh. Pri reSeni se doporucuje
rozdéleni postupu reseni do téchto etap:

1. Seznameni s ulohou, ujasnéni cile a celkové situace.

2. Nalézani podstaty plnéni ulohy. -



3. PromySleni ideje a sestaveni postupu feseni ulohy. Pokud ma v této ¢asti zak problémy,
ucitel by mél pfeformulovat ulohu, rozlozZit ji na ¢asti, zhotovit nacrt, schéma, zmeénit
oznaceni, zavést pomocné pojmy nebo pievest ulohu na zakladni ptipad nebo uloZi plnéni
podobnych (jednodussich) ukold.

4. Vypracovani ulohy. Je tteba mezivysledky konfrontovat s oCekavanim a kazdy krok
ptezkouset, pracovat zodpovédné.

5. Zavérecné zhodnoceni. Pozornost je tieba zaméftit na diskusi o vysledku (co vyslo, co bylo
ocekavano, co to znamena) 1 na diskusi o postupu feSeni. Dale je tfeba provést zkousku (je
vSe splnéno, odpovida vysledek ocekavani, je spolehlivy) a zhodnoceni novych poznatki,
zkuSenosti a dovednosti (jejich vyznam, dal§i pouZziti apod.).

Diskusni metody (diskuse)

Diskuse patii mezi aktivizujici metody. Podstatou diskuse je kolektivni feSeni zadaného
problému. Na kone¢ném vysledku se podili vSichni Zaci. V odbornych predmétech vyzaduje
myslenkovou vyspélost a odbornost. VyuzZiva se az ve vyssich roénicich SS. Je tfeba vybirat
takové tikoly, pii nichZ Zaci uplatni své védomosti nebo odborné zkusenosti. Uvodem byva
kratka prednaska a vymezeni problému. Poté 0 ném zaci diskutuji a snazi se dopracovat ke
spravnému vysledku nebo zavéru. Ucitel diskusi fidi a usmériuje, ,,brzdi* moc aktivni zaky
a naopak povzbuzuje pasivni zaky. Hlida, aby se pfispévky nevzdalily od feseného
problému.

Piiklad: Diskuse na téma vyhody a nevyhody benzinovych a dieselovych motorta. V
elektronice na téma vyhody a nevyhody klasickych integrovanych obvodi a
programovatelnych obvodui. V ekonomice lze diskutovat na téma rovna dan apod.



Problémova metoda(metoda reSeni problémovych tukolu)

Spociva v tom, ze zakim nejsou sdélovany tzv. hotové poznatky, kladouci naroky
hlavné na pamét ale jsou vedeni k tomu, aby samostatné nebo s nepatrnou pomoci
ucitele odvodili nové poznatky vlastni intenzivni mySlenkovou cinnosti. Je to
cesta naro¢néjsi a pomalejsi.

Vyukovy problém- teoreticka nebo prakticka obtiz, kterou zak samostatn¢ fesi svym
vlastnim aktivnim myslenkovym zkoumanim. Re$eni vyukovych problémi je
podstatou kazdé aktivizujici metody. Rozdil u jednotlivych metod je v pojeti a feseni
problému.

Problémové vyucovani- soubor c¢innosti jako organizovani problémovych situaci,
formovani problému, poskytnuti nezbytné pomoci zadkim pi1 feSeni problému,
ovefovani téchto feSeni a fizeni procesu systematizace a upeviiovani takto ziskanych
poznatkl.

Cinnost uéitele p¥i problémové vyuce: piiprava a zadavani problémovych otazek a
ukolt. Pritom ucitel vychazi ze stanovenych cild. V této souvislosti je tieba zdlraznit,
ze vhodny vybér uciva, jeho zpracovani a nalezeni optimalni formy, které u zaku
navozuje piiméfené problémové situace, spociva Vv ucitelové pedagogickém
mistrovstvi.

Cinnost Zakdi p¥i problémové vyuce: feSeni problémovych tkold pii adekvatni
pomoci ucitele.Aby zaci mohli problémovy ukol fesit, musi mit fadné osvojeny
piedchozi znalosti, které jsou nutné K vyfeseni problému.



Problémové ulohy

Dulezity prostfedek k aktivizaci a fizeni u€ebni prace zaku.

Ulohy se zadavaji ve viech fazich vyuky.

Lze zadavat astné, pisemn¢ 1 graficky.

Problémové poznavaci ulohy navozuji u Zakt problémové situace. Pfi feSeni
poznavaci ulohy zak ziska nove poznatky nebo novy zpiisob ¢innosti.

Problémova uloha musi spliiovat tyto kritéria:

Problémova uloha musi byt v logické navaznosti s dosavadnimi poznatky zaki.
Musi byt pfiméfena jejich moZnostem.

Musi mit problémovy obsah (neznadmou, obtiz).

Musi mit povahu nového poznatku.

Musi u zaka vyvolat chut’ poznavat.

Problémové ukoly tfeba odlisit od ukoli na procviceni latky.

Problémové ukoly mohou zacinat nasledujicimi formulacemi: proc, popis, urci,
vysvétli, dokaz, ¢im se 1i§i, srovnej, navrhni, jakym zptisobem, jak souvisi, jaké
moznosti, vymysli.....



Priibéh teseni problému se odviji ve fazich.

Faze FeSeni problému:

1. ldentifikace problému, nalezeni, vymezeni.

2. Analyza problémové situace, proniknuti do struktury problému, odliSeni znamych
a potiebnych, dosud neznamych informaci.

3. Vytvareni hypotéz, domnének, navrhy reSeni.

4. Verifikace hypotéz, vlastni ieSeni problému.

Navrat Kk difivéjsim fazim p¥i netispéchu FeSeni.

o1

1. Identifikace- obtizna ale dilezita. Ucitel pomaha problém odhalit a formulovat. Je nutné
provést spravny vybér problému z hlediska sledovanych cild.

2. Analyza problémova situace- pomaha problém jasné pochopit, a definovat. Tyka se cile
a vychozich faktd, které jsou k dispozici. Je dobré poridit seznam fakti lehce
dostupnych a fakti chybéjicich pro feseni.

3. Vytvareni hypotéz- hledani klice od problémové situace, poradani a preskupovani dat a
informaci tak, aby mohla vzniknout predstava 0 feSeni problému. Tato faze se 1isi od
algoritmického zptisobu feseni, ktery krok za korkem sleduje vyty¢eny postup.



4. Verifikace hypotéz- proces hledani zavrSuje. Ovéfovani hypotéz. Vysledkem je jejich piijeti nebo
zamitnuti, nebo oddaleni rozhodnuti(pokud je tfeba néco doplnit). Je tfeba postupovat obezietné a
objektivné. Je to prilezitost pro vycvik kritického mysleni a logicky pfesného mysleni. Pro vyuku je
dilezité, ze neuspéch proces hledani neukoncuje. Neni projevem zakovy neschopnosti. Ale vyzva k
novym pokustim.

5. Navrat k diivéjSim fazim- je Casto nebytny, pokud se nedostavi ofekavany vysledek a neni-li feSitel
ochotny hledani vychodiska vzdat. Netspéch mliZze mit riizné ptiiny (nedostatecna ptipravenost zaki).
Problémova metoda je velmi naro¢na na ucitelovu ptipravu. Je naro¢na i na ¢innost zaku ve vyuce.

Priklad problémové situace ve vyuce fyziky

Obsahem ptirodovédného vzdélavani (Fyzika) v RVP pro stfedni odborné vzdélavani je tematicky celek
,,Vlastnosti svétla, optické jevy™. V ramci této Casti zaci navazuji na poznatky, které by meéli ziskat na
zékladni Skole:

 zakladni poznatky o Sifeni svétla,

* stin, polostin,

* mésicni faze...a dalsi.

Pokud zaci umi uvodni poznatky o Sifeni svétla (ty obsahuji osvojené pojmi: plosné a bodove zdroje svétla a
optické prostiedi) a vznik stinu a polostinu, 1ze jim zadat nasledujici problémovy tkol s dopravni tématikou:
Nerovnosti na silnici jsou ve dne vidét hiie nez v noci pii osvétleni reflektory automobilu. Pro¢ tomu tak je?
Reseni: Zaci by méli dojit spoleéné s ugitele k feSeni, Ze pii osvétleni vozovky vznikaji za nerovnostmi stiny,
které tidi¢ z automobilu dobfte vidi.



Priklad problémové situace ve vyuce dopravni vychovy

V ramci vyuky dopravni vychovy je mozné vhodn¢ aplikovat problémovou vyuku napf. pii feSeni

dopravnich situaci na kfizovatkach. Zakam je tfeba pii objasiiovani pravidel silni¢niho provozu:

* Objasnit a demonstrovat prednost na kiizovatce nerozliSené dopravnim znacenim (prednost
zprava, prednost protijedoucich vozidel pii odbocovani vlevo apod.).

* Objasnit a demonstrovat piednost pfi jizdé po silnici rozliSené dopravnim znacenim (hlavni a
vedlejsi silnice).

* Objasnit a demonstrovat pravidla pii jizd¢ ktizovatkami fizenymi svételnymi signaly ve meéste,
kde jezdi i tramvaje.

» Vysvétlit, Ze svislé znacky jsou nadifazeny vodorovnym, pienosné znacky nadiazeny znackam
pevnym, svételné signaly jsou nadfazeny znaCkam a pokyny prislusnika jsou nadfazeny
svételnym signalim.

V ptipad¢, Ze zaci maji vySe zminéné védomosti 0svojeny, je mozné jim zadat nasledujici

problémovy piiklad:

Vozidlo prijede na kfizovatku rozliSenou znaCkami a fizenou svételnymi signaly. Svisla pevna

znacka ukazuje, ze je vozidlo na vedlejsi silnici. Na semaforu blikne kulatad zelena. Vozidlo

odbocuje vlevo, za nim jede vlevo tramvaj ve stejném sméru, odkud vozidlo pfijelo, ale rovné.

Z protisméru jedou vozidla a na silnici kam vozidlo odbocuje, pfechazeji po pfechodu pro chodce

lidé. Objasnéte, kdo da komu v této dopravni situaci prednost (nutno promitnout nebo nakreslit na

tabuli.).

Res$eni: Ridi¢ vozidla se ¥di svételnymi signaly, protoZe ty jsou nadiazeny znackam. Jakmile

blikne kulata zelena, fidic mtze vjet do kiizovatky, avSak musi dat prednost tramvaji
jedouci rovné, protijedoucim vozidlim a chodciim na ptechodu.



Didaktické hry

Jsou to hry, ke kterym zaky zamérn¢ podniti pedagog a které sméiuji K dosazeni
ur¢itych didaktickych cili. Dobrovolné volena ¢innost. UCeni probihd nenasilné a
jakoby ve druhém planu. Je to hra s pravidly. Prostiedek vSestranného rozvoje
osobnosti zéka. Didaktické hry zahrnuji velké mnozstvi riznorodych aktivit.

Interakéni hry- svobodné hry (s hrackami, stavebnicemi, simulace ¢innosti), sportovni
a skupinové hry (ucastnit se mohou vsichni hraci), hry s pravidly, spolecenské hry,
myslenkové a strategické hry, ucebni hry.

Simulacni hry- hrani roli, feSeni ptipadu, konfliktni hry, loutky, manasci.

Scénické hry- rozliSeni mezi hraci a divaky, jevisté, rekvizity, specialni
obleceni(“volna nebo tplna navaznost na divadelni hry).

Podrobnéjsi hlediska pro klasifikaci didaktickych her

Délka trvani -hry kratkodobé, dlouhodobé.

Misto konani — ve tfid¢, v klubovné, v prirodé, na hiisti.
Pievladajici ¢innost- osvojovani védomosti, pohybové dovednosti.
Hodnoceni- kvantita, kvalita, ¢as vykonu, hodnotitel ucitel-zak.



Metodicka priprava k za¢lenéni didaktickych her do vyuky

1. VytyCeni cilii hry (kognitivnich, socidlnich, emocionélnich, ujasnéni diivodi pro volbu
konkrétni hry).

Diagnoza pripravenosti Zakl (pottebné védomosti, dovednosti a zkuSenosti)
Ujasnéni pravidel hry (jejich znalost Zaky, jejich upevnéni nebo obména).

Vymezeni tlohy vedouciho hry (fizeni, hodnoceni, mize i Zak pokud ma zkuSenosti).
Stanoveni zplisobu hodnoceni (diskuse, otazky subjektivity).

Zajisténi vhodného mista (uspotadani mistnosti, iprava terénu).

Ptiprava pomtcek a materialu (vlastni vyroba).

Urceni ¢asového limitu hry(rozvrh priabéhu hry, Casové moznosti tcastnikit).
Promysleni pfipadnych variant (mozné modifikace, iniciativa zakt, rusivé zasahy).
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Piiprava hry je narocna. Je tfeba postupovat uvazlivé a respektovat vSechny okolnosti, které
zatazeni hry do vyuky ovliviiuji a podminuji.
Piiklad: doplnovacky, kiizovky, hry typu kufr, bingo, pexeso apod.



Konkrétni hra: K prohloubeni zajmu 0 urcité objekty a ke zdokonaleni mysSleni |
verbalizace lze pouzit hru “Hadej na co myslim®. U¢itel postavi pfed zaky soubor raznych
objektt ( napf. ucebni pomicky, vyrobky, tabulky s nazvy, mapy, chemické prvky a pod).
Poté necha zaky hadat, na ktery z téchto predmétd pravé mysli. Zaci mohou klast jen
nepiimé otazky (tykajici se materialu, ze které¢ho je pomticka vyrobena, funkce pomucky, jeji
pivod a pod). Ucitel odpovida ano-ne-Caste¢né. Pritom odmita piimé otazky a zaci
vylucovaci metodou dospivaji kK feseni. Tato hra mtze prispét Kk oziveni vyuky, u¢innému
opakovani i prohloubeni uciva.

Situacni a inscena¢ni metody

Situacni metody- podstata spoc¢iva v hledani postupti vedoucich Kk feseni urcité konkrétni
situace, pripadu, ktera je zakim prezentovana K feSeni. Prfi realizaci jsou zaci spiSe
statickymi pozorovateli. Vychodisko- ptesny popis konkrétni situace, doplnény napt.
schématy, obrazem, videozaznamem apod. Ukolem z4akd je najit (navrhnout) postup, jak
danou situaci tesit. Tvofivy moment Ize vidét ve vyhledavani potfebnych informaci, v
rozhodovani 0 postupu i v sile predstavivosti, pomoci niz se anticipuje optimalni fesen.
Inscenacni metody- podstatu tvoii vtazeni zakia do prozivani situace. Zaci sami ztvariuji a
predstavuji urc¢ité osoby, ¢innosti. Tyto metody vyuzivaji prvka dramatického uceni a
napomahaji osobnostnimu a socialnimu rozvoji zaka. Je to metoda, ktera vede K napliiovani
osobnostn¢ rozvojovych 1 vécné vzd€lavacich cilii prostfednictvim navozeni, pripravy,
rozehrani a reflexe fiktivni situace s vychovné hodnotnym obsahem.



Pri hrani roli muize student:

» Zobrazovat sam sebe v situacich, které mohou nastat (napi. jak se zachovas, kdyz
budes svédkem trestneho ¢inu?)

« Zobrazovat sam sebe v situacich, které zatim nemohou nastat (napi. co bys ud¢lal,
kdyby ses stal feditelem vyzkumného tstavu?)

« Zobrazovat sam sebe V situacich, které nemohou nastat (napt. co bys ud¢lal, kdybys
byl od této chvile pan svéta?)

» Zobrazovat jiny jev, véc, jinou osobu, dé&j apod.

Priklady vyuziti ve vyuce:

* Hra na konstruktéra (programatora) a (nespokojené¢ho) zakaznika.
« Hra natechnika a zakaznika, ktery chce védét informace.

* Hra na pojistovaciho agenta a zdkaznika.



Otazky:

1.
2.
3.

Uved’te postup pti feSeni uloh ve vyuce odbornych predméti.

Ojasnéte podstatu taxonomii tloh podle D. Tollingerové.

Na co je tfreba dbat pii projektovani a ucCebnich uloh ve vyuce odbornych
predmétii?

Navrhnéte tii ucebni ulohy do vyuky vaSeho odborného zaméfeni. Kazda uloha
pfitom musi patfit do jiné skupiny naro¢nosti.

Vysvétlete podstatu problémové situace ve vyuce a navrhnéte priklad z vaseho
oboru.

Vysvétlete podstatu didaktické hry a navrhnéte piiklad vyuziti ve vyuce odbornych
predméti.

Objasnéte podstatu inscenacnich a situa¢nich metod a uved’'te moznosti vyuziti ve
vasem oboru.



8. Komplexni vyukové metody ve vyuce technickych predméti,
projektové vyucovani, brainstorming, skupinova a kooperativni vyuka

Cil kapitoly: Po prostudovani této kapitoly budete schopni

Charakterizovat komplexni vyukové metody.

Objasnit podstatu projektového vyucovani, popsat postup pii vyuziti vyukovych
projektd a objasnit vyhody i nevyhody této koncepce.

Charakterizovat brainstorming a popsat postup pfi jeho vyuziti ve vyuce.
Charakterizovat skupinovou a kooperativni vyuku, popsat faze pfi vyuziti tohoto
postupu ve vyuce a objasnit mozné usporadani pracovnich mist ve tiid¢ pii vyuziti
této koncepce.

Uvést priklady moZného vyuZiti téchto koncepci ve vyuce odbornych predméti.
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Komplexni metody

se vymezuji jako slozité metodické utvary, které predpokladaji riznou, ale vzdy ucelenou
kombinaci a propojeni n¢kolika zakladnich prvka didaktického systému, jako jsou metody,
organiza¢ni formy vyuky, didaktické prostfedky nebo Zivotni situace. Proto jsou ozna¢ovany
jako koncepce, didaktické modely, projekty, komplexy, jejimz sjednocujicim prvkem je vsak
vzdy vyukova metoda.

Projektové vyucovani

Projekt lze vymezit jako komplexni pracovni ukol, pii jehoz feSeni si studenti soucasné
osvojuji nové védomosti a dovednosti. Pti jeho realizaci se uplatituje mnoho aktivizujicich
metod, zejména metod samostatné prace. Dilezita je kromé cile i cesta k tomuto cili. Je to
proces poznavani, aktivni a samostatna myslenkova i praktickd Cinnost zakd pii feSeni
dil¢ich ukold. Projektové vyucovani je vyuka zalozena na projektové metode¢.

Postup pri vyuziti vyukovych projektii:

1. Stanoveni tkolu, ktery je pro zaky zajimavy.

2. Stanoveni postupu pii realizaci projektu (plan feseni).

3. Realizace projektu, ktera vede k splnéni stanovenych cila.
4. Vyhodnoceni a zvetejnéni vysledkt realizace projektu.



. Stanoveni ukolu-ma zajistit vhodnost a realizovatelnost zaméru vzhledem k danym
podminkam. Dilezita i¢inna motivace studentt.

. Plan FeSeni- je tfeba prodiskutovat, stanovit ukoly pro kazdého studenta (skupinu
studentil). Je tieba promyslet spotfebu materialu, naklady, zajisténi zodpovédnosti za
splnéni jednotlivych ukolt, zpasob prezentace vysledki. Ugelné je plan zpfistupnit
vSem (kontrola pInéni).

. Realizace projektu- sledovani plnéni se opira 0 vypracovany plan. Vedouci projektu
srovnava S aktualnim stavem. Realizuji se vSechny aktivity, které maji zajistit
o¢ekavané vysledky (vyhledavani informaci, zajiStovani materialu, pozorovani,
meéteni, experimentovani, pofizovani nakrest, vyroba predmétt... atd.) Studenti se
cvi¢i V odpovédnosti, zapojuji vSechny smysly, u¢i se vnimat, pozorovat..atd. Je
tieba dbat na to, aby prostor vyuzili vSichni Zaci.

. Vyhodnoceni a zverejnéni vysledkii- sebekritika a objektivni posouzeni piinosu
jednotlivych fesitelt. Nepostradatelné je zvetfejnéni vysledkd a celkové zhodnoceni
prace na projektu. Seznameni Skolni vefejnosti S konkrétnimi vystupy ma velky
motivacni VIiv na fesitele. Pfinasi pocit uspokojeni a posiluje sebedtivéru ve vlastni
schopnosti. V tradi¢ni vyuce toto ¢asto neni mozné.



Vyhody

* Vytvoreni konkrétniho produktu.

* Tymova prace.

« Schopnost samostatné vyhledavat informace.

* Respektovani mezipfedmétovych a Casovych souvislosti.
» Respektovani individuality a samostatného postupu.

« Zménéna role ucitele.

Clenéni projektii:

* Projekty teoretické nebo praktickeé.

* Projekty Zakovské nebo navrzené ucitelem.

* Projekty kratkodobé, sttrednédobe, dlouhodobé.

* Projekty v ramci jednoho predmétu nebo mezipredmétove.

Piiprava projektu klade vysoké naroky na vsSechny ucitele, kteri se na jeho
realizaci podileji i na zaky pii jeho realizaci. Priprava musi byt dukladna a
promyslena.



Ve vyuce technickych predméta ma projektova vyuka Siroké uplatnéni. Formou projektt se
realizuji rizné tkoly kratkodobé¢jsi i dlouhodobéjsi. Muze se jednat o0 zhotoveni konkrétnich
vyrobni dokumentace. Mohou to byt prace ro¢nikové a prace K statni zkouSce. Tyto projekty
mohou byt navrzeny samotnymi studenty, nebo zadany ucitelem. Pokud jsou to rozsahlejsi
projekty, na kterych se podili vice studentdi, dochazi k rozvoji spoluprace, komunikace a

dalSich pozitivnich stranek osobnosti studentii.

Brainstorming

V Ceském prekladu ,,boufe mozkl“. V ¢eském prostiedi také ,,burza napadi. Metoda navrzena
Alexem Osbornem v r. 1953 jako metoda podnécovani skupin k tviré¢imu mysleni. Hlavnim
smyslem metody je vyprodukovat co nejvice napadi a potom posoudit jejich uzite¢nost.
Nenabizi tedy uplné dofeSeni problému. Neni vhodnd pro feSeni problému, které
predpokladaji analytické postupy nebo minimalni pocet alternativ feSeni (dvé az  tii).
Formulace vhodnych problémi mohou zacinat slovy: “Jak?, Navrhnéte., Vymyslete., apod.
Optimalni ¢as trvani je 30-45 minut, pocet Gcastnikt 7 —12. Ve tfidé se vétSinou tvori vice
skupin. Lze vsak organizovat brainstorming jako vstup do skupinové vyuky nebo projektové
vyuky Vv kolektivu celé tridy.

Pravidla brainstormingu:

1. Zékaz kritiky jakéhokoliv napadu.

2. Podpora naprosté volnosti v produkci napadu.

3. Zamgéieno na vyprodukovani co nejvétsiho poctu napadi.

4. Kazdy napad se musi hapsat.

5. Inspirace pro vytvareni jiz napsanymi napady.



Postup pri brainstormingu

1. Seznamime zaky s pravidly.

2. Napiseme problém na tabuli nebo jinam.

3. Produkce a zapis napadu tak, aby je vSichni vid¢li.

4. Napady se nechaji “ulezet™, nez se S nimi zac¢ne pracovat.
5. Hodnoceni napadi.

Moznosti vyuziti ve vyuce technickych predmétu

Ve vyuce technickych predméti 1ze studentim zadavat nejriznéjsi vhodné problémy:
* Navrhnéte, kde vsude by bylo mozné vyuzit hydraulicky lis.

* Wmyslete, co by se stalo, kdyby prestali existovat penize.

Vymyslete, co by se stalo, kdyby prestala existovat auta.

Vyjmenujte vlastnosti idealniho domu.,

Popiste idealni zabezpecovaci systém (automobil, stroj...atd.)

Vyjmenujte oblasti bézného Zivota, ve kterych dnes pomahaji pocitace.

Skupinova a kooperativni vyuka

Skupinova vyuka spociva v:

* Rozd¢leni studentd do skupin (3-5 ¢lennych).

* Spolupraci studentl pti feSeni ulohy.

* DéIbé¢ prace studenti pii feSeni ulohy, problemu.

* Vzijemné pomoci ¢lent skupiny.

* Odpovédnosti jednotlivych studentt za vysledky spolecné.



Kooperativni vyuka je komplexni vyukova metoda, ktera je zalozena na kooperaci

(spolupraci) zaki mezi sebou pii feSeni rizné naro¢nych tkoli a problémi, ale i na
spolupraci tfidy s ucitelem. Byva realizovana ve skupinach.

Pozitivni prvky:

Pozitivni zavislost ¢lend skupiny-uspéSnost kazdého Clena zavisi na uspésnosti vSech
ostatnich.

Interakce zaka ve skuping.

Individualni odpovédnost zakli za skupinovou spolupraci, véetné hodnoceni piinosu
jednotlivcl pro spolecné feseni llohy nebo problému.

Vyvoj u¢innych socialnich dovednosti.

Komunikace ¢lent skupiny o zlepSovani skupinového procesu.

Ve skupinové a kooperativni vyuce rozliSujeme tri faze:

Pripravnou.
Realizac¢ni.
Prezentacni.

Piipravna faze- promysleni okolnosti, které podminuji ucinnost této vyuky: velikost
skupin, vytvareni skupin (podle vykonnosti, socialnich vztahti, podle zajmit, nahodnym
vybérem, podle stylii u¢eni). Mozné usporadani tiidy pii skupinové vyuce-viz schéma.
Charakter zadavanych uc¢ebnich tloh: ulohy (problémy), které vyzaduji spolupraci zaki



Realizacni faze- Zaci pracuji ve skupinach. Ucitel motivuje, zadava ulohy a jasné
instrukce, pozoruje praci skupin, podporuje spolupraci, pomaha slab§im Zaktim,
podnécuje Zaky k prezentaci vysledki.

Prezentacni faze-ustné, pisemné, nasténnou prezentaci.

Schéma: MoZn¢ uspotadani skupin pii
skupinové vyuce.

HOOOOOOOO
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Priklad vyuziti ve vyuce technickych predmétu

Skupinovou vyuku lze s uspéchem vyuzit pii feSeni uloh vypoctového charakteru. Pii
této Cinnosti je tieba provést nékolik krokl: analyzovat zadani ulohy, stanovit postup
feSeni, vyhledat potfebné hodnoty v tabulkach, provést mezivypoclty a vypocitat
vyslednou hodnotu (hodnoty). Ucitel miize rozd¢lit ukoly ve skupiné- nadangjsi
student tidi Cinnost skupiny a zada ukoly ¢lenim skupiny. Jeden zak mitize vyhledat
v tabulkach prislusné hodnoty a dalsi provést mezivypocet. Nadan¢jsi student tyto
tdaje vyuzije k dosazeni do vztahu a vypocitat vysledné hodnoty. Reseni potom
muze mluvci skupiny prezentovat vhodnou formou pro ostatni skupiny.

Dale je mozné formou skupinové prace resit ulohy projektového charakteru, napi. navrh
a zhotoveni vyrobku, vypracovani vyrobni dokumentace apod.



9. Metody opakovani osvojeného uciva

Cil kapitoly:
* Vysvétlit, pro¢ dochazi k zapominani osvojenych poznatki.
* Popsat doporuceni na zafazeni opakovani do vyuky odbornych pfedméti.

Je zcela bézné, Ze | dobie osvojené ucivo se postupem casu zapomina. K tomuto
zapominani dochazi v dusledku pisobeni utlumu, ke kterému dochazi tehdy, kdy
podminéna reakce neni posilovana. Tomuto zakonitému jevu se da zabranit racionalnim
opakovanim uciva. Pfitom je tieba védét, ze efektivnost opakovani podminuje cela fada
faktorii. U odbornych predmétt je to zejména nedostatecné vyuziti nékterych védomosti
Vv praxi, maly zajem 0 zvoleny obor a snaha v budoucnu se vénovat jiné profesi, pfemira
pozadavkil v daném piedmétu aj.

Aby osvojené ucivo mélo pokud mozno €O nejdelsi trvani, je nutné jeho opakovani,
které se stava dulezitym prostiedkem zamérného uceni jen tehdy, jestlize je vnitiné
spojene:.

e s motivaci zaka,

* s pochopenim logické struktury uciva,

* s pouzivanim ziskanych védomosti.
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Z uvedenych poznatki tykajicich se trvalosti osvojeného uciva, 1ze pro ucitele

odbornych predméti vyvodit tyto zavéry a doporuceni:

* opakovani musi byt motivovano cilem a zajmem zaka,

* musi byt neustale ucitelem upeviiovano v zakladnich (nosnych) prvcich uciva,

* vyuCovani musi byt pro zaky aktivnim a tvofivym procesem, nikoliv
mechanickym biflovanim nebo stereotypnim reprodukovanim uciva.

Z vyzkumu vyplyva, Ze prvni den po osvojeni uciva se zapomina 23% uciva, ctvrty den
34%, tricaty den 42%, Sedesaty den 52%, sto sedmdesaty den 62%.

Udrzet si osvojené ucivo v paméti, nejlépe pomaha opakovani zairazené na paty az
tiricaty den od jeho osvojeni.

V odbornych piredmétech nalézaji uplatnéni opakovani ustni, pisemna i prakticka.



10. Metody provérovani a hodnoceni zaku v technickych piredmétech

Cil kapitoly:

Objasnit funkci provéfovani a hodnoceni v odbornych pfedmétech.

 Objasnit kvantitativni a kvalitativni hledisko pfi provéfovani a hodnoceni zakd.

» Popsat pribézné, etapové a zavérecné proveérovani a hodnoceni zaka v odbornych
predmétech.

* WWjmenovat metody provérovani znalosti zakti v odbornych predmétech.

 Objasnit metody hodnoceni zaki v odbornych predmétech.

Metody provéfrovani a hodnoceni zakt jsou v jistém slova smyslu jeho vyvrcholenim,
protoze Vv této fazi se realizuji vysledky vychovné vzdélavaci prace ucitele a vlastni
usili zakd. Provérovani a hodnoceni védomosti zakii plni funkci kontrolni, vzdélavaci,
motivacni a vychovnou.

Kontrolni funkce (diagnosticko-prognosticka) spociva ve zjisténi stavu védomosti a
dovednosti jak U jednotlivych zaku, tak celé tfidy. Zaroven slouzi jako zpétna vazba,
tzn., ze je prostiedkem kontroly tc¢innosti vyucovacich metod, didaktickych principa a
postupti ucitele.
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Vzdélavaci funkce vyzaduje takovou organizaci zkouseni, aby vysledky byly pfinosem
pro celou tifidu nebo ucebné vyrobni skupinu. Ucitel zjistuje kvalitu védomosti zaku a
jejich dovednost aplikovat ziskané poznatky nebo dovednosti k feSeni konkrétnich
prikladii, technickych problémi ¢i uloh. S timto rovnéz souvisi zjisStovani rozvoje
poznavacich schopnosti zakli, samostatnost myslenkové ¢innosti a vV neposledni fad¢ |
jejich slovni projev.

Motivacni funkce spociva ve spravedlivém ohodnoceni znalosti zika, které jej
povzbuzuje k dalsimu a mnohdy i hlubsimu studiu daného predmétu. V tomto sméruje
hodnoceni nejen zakladni vyucovaci metodou, ale zasahuje i oblast mravni vychovy,
nebot’ rozviji zakovu aktivitu, samostatnost, pili, a snahu piekonavat piekazky i vlastni
studijni nezdary.

Vychovna funkce je zaméiena predevSim na systematickou piipravu zaki na
vyucovani, uci je kazni, svédomitosti, diislednosti a odpovédnosti.

Provérovani a hodnoceni zaka v odbornych pfedmeétech je prostiedkem ke zjisténi
miry dosazenych odbornych znalosti, posouzeni didaktické kvality védomosti,
dovednosti a navyka a zakova tvorivého mysleni, zajmu, postoji a vztahu ke zvolené
profesi. Pomahaji nejen zdokonalovat vzd€lanostni uroven zaku, ale ovliviuji 1 jejich
vztah k dalsi studijni c¢innosti, upeviiuji pocit odpovédnosti a rozvijeji jejich
intelektualni i vyjadiovaci schopnosti.



Pti provéfovani a hodnoceni védomosti a dovednosti Zakli se uplatiuji dvé zakladni

hlediska:

 kvantitativni - zaméfené na rozsah osvojeného uciva,

« kvalitativni - sleduje spravnost osvojenych védomosti a dovednosti, pohotovost,
mySleni, hodnotu nazord, postoji a schopnost aplikovat poznatky
mezi jednotlivymi vyucovacimi predméty.

Provéfovani a hodnoceni v odbornych pfedmétech miize byt priibézné, etapové a

zavérecné.

* PribéZnym provérovanim lze zjistit, jak zaci pochopili a osvojili si ucivo, co je
tfeba jesSt¢ vysvétlit a procvicit, jaké ukoly pro samostatnou praci zadat, aby se
zvysila kvalita ziskanych poznatka.

* Etapové provérovani se provadi po ukonceni urcité Casové etapy, popripadé po
probrani urc¢itého tematického celku.

» Zavérefné provérovani a hodnoceni znamena celkové posouzeni kvality védomosti
dovednosti, navyki, tvofivych schopnosti, nazorii a postoji zaka. Pi1 tomto
hodnoceni je tfeba klast diiraz zejména na;

* Ucelenost ziskanych védomosti a dovednosti.

* Schopnost aplikace osvojenych védomosti do praxe.

* Schopnost samostatn¢ho feSeni problémovych tkold.

* Kulturu mluveného slova a pouzivani odborné terminologie.



Metody provérovani znalosti zaka v odbornych predmétech

Zakladni metody, které slouzi k provérovani znalosti zakt jsou; ustni zkouSeni, pisemné
zkouSeni, praktické zkousSeni a didaktické testy.

vvvvv

zpuisob provéfovani védomosti a dovednosti, nebot’ vysledek do zna¢né miry zavisi na
domaci pripravé zaku, hloubce osvojeného uciva, formulaci zadané otazky a na jeji
naroc¢nosti. Zakladnimi metodami ustniho zkousSeni je individualni, frontalni a kombinované
zkouSeni.

Pii individualnim zKkouseni je zak vyvolan a vyzaduje se od n¢ho odpovéd’ na polozenou
otazku. V odbornych predmétech se ocekava, ze nebude pouze reprodukovat text z ucebnice,
ze ucivo vylozi s porozuménim a uvede praktické priklady. Ucitel, ktery dobie zna své zaky,
prihlizi k jejich individudlnim moznostem, diferencuje otazky a dba, aby dovedli aplikovat
ziskané védomosti a dovednosti i z pribuznych predméti.

Priklad: Vypoctové vztahy z mechaniky a predmétu strojnictvi, pfi vypo¢tu namahani
strojnich soudasti, skladani a rozkladu sil, vypoétu tfeni apod. Ustni zkouseni neni
samoucelné, je soucasti ucitelovy prace a sleduje lepsi upevnéni védomosti,
dovednosti a schopnosti zakt. Ucitel musi organizovat ¢innost zakia tak, aby se na
ustnim zkousSeni podileli vSichni zaci.
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Frontalni zkouSeni se pouziva Kk ovéfeni znalosti vétSiho pocétu zakt. Jeho vyhoda
spoc¢iva v tom, ze v pomérné kratké dob¢ si miize ucitel ovérit védomosti mnoha
zaka, poptipad¢ rychle zopakovat dulezité ucivo potfebné Kk navaznosti na ucivo
nové. V praxi se frontalni zkouseni ¢asto kombinuje se zkousenim individualnim.
Uc¢innost této kombinace je zavisla na schopnosti uéitele klast otazky jak jednotlivci,
tak celému kolektivu student.

Kombinované zkousSeni spocCiva vV soucasném zkouseni nékolika zaka z nichz jeden
odpovida na zadanou otazku a dalsi zak fesi uloZeny ukol na tabuli. Vyhodou této
metody je, Ze za pomérn¢ kratkou dobu je najednou vyzkouseno vice zaku. Ucitel
musi pozorn¢ poslouchat odpovéd zkouseného zaka a zaroven sledovat praci
druhého zaka a ostatnich zaku ve tfidé, kteti fesi stejny ukol. To bezesporu klade na
ucitele vysoké naroky.

Pisemné zkouSeni patii K nejprikaznéjsSimu kontrolnimu provérovani znalosti a je
casto pokladano za objektivnéjsi a Casove uspornéjsi nez zkouSeni ustni. Pomoci
pisemné zkousky si ucitel ovéruje, do jaké hloubky zaci ucivo zvladli. Pro studenty
je tato forma pisemného provérovani velmi naroc¢na, protoze se nemohou opirat 0
pfipadnou pomoc ucitele a jsou odkazani jen na své veédomosti. Ucitel muze
pomérné rychle zjistit a odstranit nedostatky ve védomostech zakti. Nevyhodou této
formy provérovani znalosti je chybéjici piimy kontakt mezi zakem a ucitelem.



Tyto zkousky mohou mit bud’ popisny charakter, kdy zaci vysvétluji pribch Cinnosti
urcitého d¢je, napf.pracovni innost Ctyfdobého spalovac1h0 motoru, nebo vypoctovy, pii
kterém matematicky nebo graficky resi zadany ukol z ruznych oblasti odbornych
predméti.

Z ¢asového hlediska délime pisemné zkousky na kratkodobé (maximalné 10 minut) a
dlouhodobé, které mohou trvat i celou vyucovaci hodinu.

Dlouhodobé pisemné zkousky jsou pro zaky zna¢né naro¢né, O jejlch terminu by me¢li byt
zaci predem informovani, nedoporucuje Se psat ve vyucovacim dni vice nez jednu
pisemnou zkousku.

Srovnani ustnich a pisemnych zkouSek

PouZzivani pisemnych zkouSek ma pro ucitele celou fadu vyhod, které ale nemohou vyvazit
jeho primy kontakt se zakem.

Pri pisemné zkouSce zak odpovida jen na zadanou otazku, kterou ptipadné dopliuje nakresy,
schématy nebo vypocty; kdezto pii Gstni zkousSce mu ucitel zadava takové otazky, které
jej nuti pouZivat a aplikovat védomosti piipadné dovednosti i z jinych predmétii. Krome

toho se zak cvici v prednesu pouzivani spravnych odbornych nazvi, ve Vyslovnostl
vystupovani apod. Pfi ustnim zkouSeni ucitel brzy pozna, zda zik ma ucivo osvojené
pouze mechanlcky, bez hlubsich poznatki a vazeb, nebo ucivu rozumi a dovede jej
prakticky vyuzit.

Jestlize jsou klasifikatnim fadem stanoveny minimaln€ dvé znamky za klasifikované
obdobi, méla by byt alespon jedna znamka z ustniho zkouseni!



Praktické zkouSKky jsou nezbytné pii provéfovani praktickych (psychomotorickych
dovednosti). Piiklad: Mé&feni pfistroji, prace S nastroji a naradim, fizeni vozu, vazani
kvétin, ptiprava pokrmu...atd.

Didaktické testy jsou specifickym typem pisemného provérovani znalosti zakt a
vyznacuji Se stru¢nou odpovédi. Nejcastéji mivaji charakter vybérovych odpovédi,
kterou zak oznaci zatrzenim. Aby didaktické testy poskytly co nejvérohodnéjsi obraz o
znalostech zakl, musi byt otdzky srozumitelné, kratké a musi byt dan zakim pifiméiené
dlouhy ¢as na rozmySleni a odpovéd’. Didaktické testy plni pro ucitele dilezitou
orientacni a diagnostickou funkci, ale nemohou byt jedinym podkladem pro konec¢nou
klasifikaci zaka! Podle naro¢nosti se didaktické testy de¢li na testy orientacni a testy
standardizované.

Orientacni testy si sestavuje kazdy ucitel sam, za ucelem zjiSténi védomosti a
dovednosti zakd. Muze Si je prizptusobit na libovolny rozsah probraného uciva,
popiipad¢ z hlediska védomostnich znalosti zakt. Kladem pro vyuku odbornych
predméti je, Ze tyto testy zpracovava prislusna predmétova komise a ty pak slouzi k
porovnani védomosti a dovednosti zakl U jednotlivych tfid nebo odbornych skupin.
Standardizované testy obsahuji ponékud vétsi useky uciva, jsou vyzkouseny U
velkého poctu zakl stejného rocniku nékolika stfednich Skol a vysledky jsou pak
zpracovany na zaklad¢ statistickych udaji.



Standardizované testy slouzi k informaci o tom, do jaké hloubky bylo u¢ivo na vybranych
Skolach probrano, jaké jsou védomosti a piipadné dovednosti zakd a jaka je jejich
ptripravenost ve sledovanych oborech. Pomoci téchto testii se mtze do jist¢é miry hodnotit
uspésSnost a naro¢nost jednotlivych sttednich skol.

Metody hodnoceni zZaki v technickych predmétech

Problém hodnoceni védomosti je jednim z nejspornéjSich a nejvice diskutovanych problémti,
protoze hodnoceni je silnym stimulujicim prostfedkem a ma zna¢ny vychovny vyznam.
Znamka musi objektivné hodnotit zakovy védomosti a dovednosti, nebezpecny je jak
liberalismus - mirné znamkovani, tak i nadmérna prisnost, ktera plisobi na zaky depresivné a
mnohdy u nich prfimo vzbuzuje neochotu lépe se ucit. Zbyte¢na piisnost ulitele vytvari
negativni vztah zaka Kk uciteli, vzbuzuje u né&j pocit hluboké kiivdy, ¢ini ho popudlivym,
odrazuje ho od predmétu a tim i od hlubSich znalosti. Vaznych chyb se pii hodnoceni
dopousti ucitel, ktery znamkou vyjadiuje osobni sympatie ¢i antipatie vici nékterym zakiim.
To vSe ukazuje, jak velky vyznam ma pro ucitele znalost kritérii hodnoceni, S nimiz je tiecba
k zaktm citlivé pfistupovat. Nejobvyklej$im a zaroven nejobecnéjsSim kritériem hodnoceni v
odbornych predmétech jsou uéebni osnovy (nové RVP, SVP), které presné stanovi rozsah
védomosti a dovednosti zakd, které si musi v piislusSném piredmétu a rocniku 0svojit
(vztahuje se k stfednim odbornym $kolam)..



Stupnice klasifikace prospéchu Vv teoretickych piredmétech

P11 klasifikaci v teoretickych pfedmétech na stiednich odbornych skolach se hodnoti:
* stupen uvédomélosti predepsan¢ho uciva,

* uroven mysleni, spravnost a piesnost vyjadifovani,

* schopnost uplatiovat ziskané¢ védomosti a dovednosti v praxi,

« aktivita, samostatnost, zajem 0 uceni a pracovni ¢innost.



11. Organiza¢ni formy vyuky v technickych predmétech

Cil kapitoly:

* Definovat pojem organizac¢nich forem vyuky.

» Uvést piehled zdkladnich organizacnich forem vyuky v odbornych predmeétech.
* Objasnit znaky vyuc€ovacich hodin.

* Vysvétlit podstatu praktického vyucovani, exkurze a samostatné prace zaki.

Organizaé¢ni formou vyucovaciho procesu

rozumime organizacni uspoiadani podminek vyuky tak, aby ucitel mohl stanovené
specifické vyukové cile optimalné realizovat pii respektovani didaktickych zasad,
vyucovacich metod a didaktickych prostfedkii. Znamena to, ze organizacni formu
vyucovani tvori vnéjsi a vnitini podminky, v nichz je vyucovaci proces realizovan.
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Prehled zakladnich organizacnich forem vyuky v technickych predmétech
Podle zpiisobu organizace

Vyucovaci hodina.

Praktické vyucovani.

Exkurze.

Samostatna prace studentu.
Konzultace, kolokvium, zapocet.

Podle zretele k jednotlivci a kolektivu

Vyuc€ovani individualni.

Vyucovani skupinové.

Vyuc€ovani hromadné¢ (frontalni).

Vyucovani individualizovane ( kazdy Zak pracuje podle svého programu, za
fizeni celé tfidy ucitelem).

Z hlediska zpiisobu planovani vychovné vzdélavaci prace Skoly (vztahuje se spiSe k
SS):

Ucebni plan, u¢ebni osnovy, ucebnice.

Tematicky plan, koordinac¢ni plan, ptiprava ucitele na vyucovani.
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Vyucovaci hodina
Vyucovaci hodina (vyucovaci jednotka) je zakladni organiza¢ni forma vyucovani. Ma
piime sepéti S pribcéhem vyucovaciho procesu v ramci téhoz predmétu a nepiimée S
ostatnimi vyu€ovacimi pfedméty vV ramci mezipredmétovych vztahii. Kazda vyucovaci
hodina ma svlj vzdélavaci a vychovny cil. K témto cilim pak sméiuji ukoly
jednotlivych c¢asti hodiny. Se vzdélavacim cilem musi byt studenti seznameni, protoze
je aktivuje a vzbuzuje jejich zajem 0 vyucovani. VyuCovaci hodina (jednotka)
predstavuje:

 Strukturni ¢ast - to je ¢ast ivodni, zakladni a zavérecna.

* Didakticka c¢ast - ta se d¢li na ¢ast pripravnou, expozi¢ni, fixacni, aplikacni.
kontrolni a hodnotici. Jedna se o tzv. etapy, z nichz kazda se v praxi ¢leni na dalsi
slozky, (pozdrav, kontrola prezence zakt, kontrola a zadani domacich ukold
apod.).

Volba struktury vyucovaci hodiny (jednotky):

Vyucovaci hodina (jednotka) je dana pfedevSim:

e Cilem a obsahem uciva stanovenym uc¢ebnimi osnovami.

» Zakonitostmi vychovné vzdélavaciho procesu.

* Volbou adekvatnich vyucovacich metod.

* Konkrétnimi podminkami ve ttidé (studijni skupin¢).



Jednotlivé vyucovaci hodiny se navzajem lisi nejen svym obsahem, ale i strukturou,

ktera zavisi predevSim na cili a obsahu vyucovaci hodiny. Didaktickym cilem

rozumime splnéni urcité didaktické funkce vyucovaciho procesu. Vyucovaci hodiny,

které maji podobny didakticky cil (i kdyz se 1isi konkrétnim u¢ivem), plni podobnou

didaktickou funkci, tvori urcity typ vyucovaci hodiny. Podle didaktické funkce,

kterou vyucovaci hodina plni, miZeme rozlisit:

* Hodiny pripravy studentti ha osvojovani novych védomosti nebo dovednosti (hodiny
uvodni, motivac¢ni apod.).

* Hodiny osvojovani novych védomosti.

* Hodiny opakovani a upeviiovani védomosti.

* Hodiny vytvafeni a upevitovani dovednosti.

* Hodiny pouziti védomosti a dovednosti v praxi.

* Hodiny provétovani znalosti a dovednosti (diagnostické).

* Hodiny kombinované (hodiny zakladniho typu), plni vSechny didaktické funkce.

Specializovany typ vyucovaci hodiny

Tento typ vyucovaci hodiny soustiedi tézisté pouze na jednu didaktickou ¢ast, ktera se
stava zakladni ¢asti ( zahrnuje asi 2/3 ucebniho casu, tj. 30-35 minut z vyucovaci
jednotky).



Z hlediska zaméreni se vyucovaci hodiny déli na :

Hodiny osvojovani novych védomosti- zde je rozhodujicim Cinitelem, zda jsou
nové informace sdélovany vykladem (pfednaskou, vypravénim apod.), nebo
objevem (heuristicky, laborovanim, vyzkumem apod.). V tomto smyslu lze hodiny
podani nového uciva délit na tii podtypy:

Hodina vykladu.

Hodina heuristické povahy.

Hodina instruktazni povahy.
Heuristicka hodina se lisi od vykladové tim, Ze neni zaméfena jen na seznamovani
studentli S novym ucivem a sdélovani poucek, ale predevsim na jejich objevovani.
V této hodin¢ student pracuje s dokladovym materidlem , pozoruje jej, srovnava,
hodnoti a dochazi k zavérim a Kk samostatnému zjiSténi novych potiebnych
poznatkd.
Instruktazni hodiny se uskuteciuji ve skolnich dilnach, provoznich pracovistich, na
pozemcich, ve vyrob¢ apod., a slouzi k osvojovani praktickych dovednosti studentt.
Jako samostatna hodina se vyskytuje na zacatku semestru r tzv. avodni hodina,
V niz studenti ziskavaji prehled 0 ucivu v daném piedmétu a ziskavaji dilezité
Informace o studijnich pramenech a pozadavcich na ukonceni predmétu.



Praktické vyucovani

Zakladnim znakem vsech druhii praktického vyucovani je vzajemné spojeni duSevni a
fyzické prace, pii které zaci ziskavaji vztah ke zvolenému oboru, moznost ovéieni
teoretickych védomosti v praxi, vytrvalost, dislednost, cilevédomost, vztah k hodnotam
apod. Schopnost vykonavat zakladni pracovni ukony a posoudit jejich efektivnost je
soucasti odborné kvalifikace kazdého technického pracovnika. ZavrSuje poznavaci
procesy zakt a piindsi nové podnéty, impulzy a poznatky z praxe do teoretického
vyuCovani a soucasn¢é prispiva K oboustrannému spojeni Skoly S praxi. Praktické
vyucovani je provadéno podle ucebnich plani a ucebnich osnov ve specializovanych
dilnach Skoly. Na stfednich odbornych skolach je prakticka vyuka nedilnou soucasti
odbornych predmétii, protoze piispiva K rozsifeni teoretickych znalosti zaka 0 praktické
poznatky. Pii praktické vyuce jsou zaci rozd€leni do jednotlivych skupin (po 8 az 10
zacich) a kazda skupina je vedena dilenskym ugéitelem. Zaci pracuji samostatné pod
dohledem ucitele na pridéleném ukolu, ktery na zavér vyucovani je zkontrolovan a
ohodnocen. Praktické vyuCovani na stiednich odbornych Skolach probiha ve
specializovanych dilnach podle jednotlivych oborti a specializaci, ve kterych zaci
ziskavaji potiebné praktické védomosti a dovednosti. Zaci vyssich ro¢nikd maji
praktické cviCeni zaméiené podle zvolené specializace. Praktické vyucovani
provadéno V chemickych laboratofich, ve specializovanych dilnach, na pozemcich,
staveniStich, kuchynich apod.



Exkurze

Je povazovana za velmi dtlezitou organiza¢ni formu vyucovani, ktera je provadéna v

mimoskolnim prostiedi (ve firmach, specializovanych dilnach, elektrarnach apod.) a

zabezpeCuje konkrétni a nazornou sloZzku smyslového poznani. Umoziuje zakim

poznat objekty a jevy piimo V typickych podminkach pracovniho procesu.

Druhy exkurzi

* Tematické, maji vztah K probiranému tématu (napf. téma ,,Svarovani") doplni
ucitel kratkou exkurzi do svaiecské Skoly, kde se zaci prakticky seznami
s modernimi druhy svarecské techniky.

» Komplexni, zasahuji do vétSich tematickych celkd (napt. exkurze do vyrobni nebo
opravarenské firmy).

* Komplexni mezipfedméetové, jsou to exkurze, které zahrnuji nckolik studijnich
predmétt a na stfednich odbornych Skolach se obvykle zarazuji na zavér Skolniho
roku (napi. exkurze do preCerpavaci elektrarny).

Vedle diagnostického zameéfeni plni exkurze i dulezity vychovny vyznam, nebot

seznamuje studenty s organizaci prace firem a podnikii S jejimi ekonomickymi

vysledky apod. Poznavani novych modernich podnikdi a provozoven, novych
automatickych zplisobll vyroby a fizeni prace je ucinnym prostiedkem odborné
vychovného ptlisobeni ha studenty.



Postup pri exkurzi

» Priprava ucitele, klade velké naroky na nejvhodnéjsi zaméfeni exkurze. Ucitel musi znat
dokonale objekt, ve kterém se budou studenti pohybovat a pozadavky kladené na
obsahovou stranku exkurze.

* Pfiprava studentli nesmi byt v Zadném piipadé podceniovana, zaci musi znat misto,
zameéteni exkurze a tkoly k samostatnému pozorovani. Ucitel je povinen seznamit zaky S
bezpecnosti a chovanim Vv prubéhu exkurze, dale s vhodnym oblecenim a obutim.

Zaméreni exkurze

Pies mnohé zvlastnosti a rozdilnosti zaméfeni miva exkurze na jednotlivych typech skol
zpravidla tento postup;

* Informace o0 objektu poznani.

* Objasnéni a zadani tikolt K pozorovani.

» Zaznam zaka 0 pozorovanych jevech.

» Zavér, shrnuti a zhodnoceni exkurze.

Zpracovani poznatki exkurze mtze byt studentim uloZeno individualné nebo skupinové a

slouzi k informaci ucitele 0 znalostech, které¢ studenti béhem exkurze ziskali. Miize mit

charakter pisemné zpravy nebo referatu. Dulezité je, aby tyto poznatky byly vyuzivany v

prib¢hu teoretického i praktického vyuCovani a v tom vlastné spociva jeji didakticka

hodnota.



Samostatna prace je jednim z nejvyznamnéjSich projevii ucebni aktivity, zejména ma-Ii
tvorivy charakter. Na vSech typech stfednich skol ma bud’ povahu vyuéovaci metody,
nebo organizaéni formy, protoze mize byt situovana do rizného ucebniho prostiedi
(dilen, provozech, laboratofi apod.). Spoleénym znakem vsSech druhii samostatnych
praci studenti je cilenost v sebevzdélavani a sebevychové. Samostatna prace rozviji U
studenti aktivitu, dislednost, soustavnost a samostatnost, coz ovSem piedpoklada
dlouhodob¢jsi  systematické vedeni  studenti ucitelem. Samostatnou praci kona
student bez primého vlivu ucitele, | kdyz je organicky spojena se skolnim vyucovanim.

Na stiednich odbornych Skolach a vysokych Skolach je samostatna prace studentii
zamétfena predevSim na praci S knihou (Casopisy, tabulkami, katalogy i jinymi
materialy, feSeni matematickych, fyzikalnich i jinych ptikladt, konstrukéni prace z
odbornych predmétd, dilenskou ¢innost, zajmovou ¢innost apod.

Samostatna prace studentti mize ve své podstaté plnit vSechny didaktické funkce, které
vyuky a pro zaky byva zpravidla velmi dulezitym zdrojem novych poznatkd.

Domaci prace musi byt ucelnym pokraCovanim a doplhnovanim Skolniho vyucovani,
plni predevsim funkci upeviiovaci a aplika¢ni. Pfednosti je moznost respektovani
individudlniho tempa student, jeji vyuZivani ve prospéch upeviiovani védomosti a
dovednosti.



Zaveérem lze dodat, Ze metodicky spravné a ucelné zadavani ukold, nasledné pak jejich
systematicka kontrola a hodnoceni, vedou Kk dosazeni lepSich vzdélavacich I
vychovnych vysledkd. Lze zadavat jen takové samostatné prace, které je student
schopen vykonat bez cizi pomoci.

Konzultace je jednou z forem studia pfi zaméstnani. Pii konzultaci seznami uditel
studenty s obsahem uciva a pak postupné po jednotlivych krocich ucivo probira a
opakuje. Konzultace miize byt bud’ individualni nebo hromadna.

Individualni konzultace mize byt zaméiena na ziskavani novych védomosti nebo
dovednosti, popfipadé na opakovani a upeviiovani jiz diive ziskanych poznatkd u
jednotlivych studentd.

*Pii hromadné konzultaci je vyklad zamétfen na naro¢né useky uciva, otazky studenti
sméiuji K objasnéni nejasnosti a ke kontrole osvojeného uciva z minulé konzultace. Pri
uvodni konzultaci seznami ucitel studenty s obecnymi zasadami studia s povinnou a
doporucenou literaturou.Cilem pravidelné konzultace je metodické fizeni samostatného
studia student, proveéfovani a wupevnovani ziskanych védomosti pravidelnym
opakovanim.



Kolokvium oznacuje individualni nebo kolektivni odbornou rozpravu, v niz student
prokazuje odpovidajici védomosti a orientaci v tématice studijniho predmétu.
Kolokvium se nehodnoti podle bézné klasifika¢ni stupnice, pouze slovné vyhovél nebo

nevyhovél.



12. Didakticka technika a ucebni pomiicky pouzivané ve vyuce
technickych predméta

Cil kapitoly:

* Vymezit pojmy ucebni pomicky a didakticka technika.

* Uvést rozdéleni didaktickée techniky a u¢ebnich pomucek.

* Vymezit vyukové prostory ve vyuce odbornych predmétd.

* Vysvétlit zasady pii pouziti tabule ve vyuce, popsat moZnosti jejiho vyuziti ve vyuce
odbornych predmétu véetné tabuli magnetickych.

* Objasnit moznosti vyuZziti zpétneho projektoru ve vyuce odbornych predméti.

* Popsat specifika vyuziti pocCitacl ve vyuce odbornych predmeétu.

* Vysvétlit nutnost odbornych a specializovanych uceben ve vyuce odbornych
predméti.

* Popsat zasady prace s ucebnimi pomuckami a udrzbu didaktické techniky a uc¢ebnich
pomitcek.
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Materialn¢ technicka zakladna- soubor materidlnich prostfedkd uréenych k vyuce, ktera
slouzi jako doplnujici prostiedek k dosazeni VV cili. Jsou to: ucebni pomiucky, didakticka
technika, vyukové prostory, specialni zatizeni Skoly apod.

Funkce vychazi ze skute¢nosti, ze ¢lovék ziskava 80% informaci zrakem, 12% sluchem,
5% hmatem a 3% ostatnimi smysly. Vhodné pouzita nazornost ve vyuce odb. predméti
zvySuje zajem zakt o odbornou vyuku, rozviji pozornost a aktivitu a prispiva kK trvalému
osvojeni u¢iva. Avsak I pfemira nazornosti Skodi. U mladSich zaki je vhodné pouzivat pfimy
nazor castéji, protoze maji meéné¢ smyslovych zkuSenosti. U starSich zaka se doporucuje
omezit pfimy nazor a pouzivat nakresit na tabuli. Tim ucitel vede zaky k piremysleni a
rozvoji predstavivosti.

Didakticka technika- Skolni tabule, magnetofon, zpétny projektor, dataprojektor apod.
Ucebni pomiicky — nosi¢ didaktické informace. obraz na platné, nakres na tabuli, film,
model, vyrobek apod. Nové pomuicky musi vystihovat slozité technické jevy, které z dtivodu
slozitosti nelze vérné napodobit nebo primo predvadeét.

Didakticka technika (pi‘ehled)

« Zobrazovaci plochy - tabule (dfevéna, magnetickd, kombinovana, bila, plastova).
* Projekéni technika - dataprojektor, zpétny projektor, tabule SMRT

* Auditivni technika - magnetofon, CD pichravac, rozhlas.

 Televizni technika -uzavieny TV okruh, otevieny Tv. okruh, videomagnetofon.
* Vypocetni technika — pocitace.
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Ucebni pomiicky (prehled)

Originalni predméty a realné skutecnosti- prirodniny (ptivodni, upravené), jevy a
d¢je (fyzikalni, chemicke).

Zobrazeni a znazornéni predméti a skutefnosti- modely (statické, funkcni,
stavebnicové), zobrazeni (Skolni obrazy, fotografie, mapy, statické a dynamické
zobrazeni prezentované¢ pomoci didaktické techniky), zvukové zaznamy
(magnetickée, opticke).

Textové pomiicky— ucebnice, pracovni materidly (pracovni seSity, sbirky, tloh,
atlasy apod., doplikova a pomocna literatura (¢asopisy, encyklopedie).

Porady a programy prezentované didaktickou technikou (televizni potady,
pocitace).

Specialni pomiicky— zdkovské experimentalni soustavy, pomicky pro télesnou
vychovu.

Technické vyukové prostiedky- auditivni technika (magnetofony, gramofony,
prehravace CD, Skolni rozhlas), vizualni technika (pro diaprojekci, zpétnou projekci,
pro dynamickou projekci), audiovizualni technika (filmové projektory,
videotechnika, televizni technika, pocitacova technika.osobni pocitace, trenazery).

Vyukové prostory

Ucebny, odborn¢ ucebny, poc¢itacoveé ucebny, laboratote, dilny a télocvicny.



Zakladni vybaveni u¢ebny- S§kolni tabule. Uplatnéni ve vSech fazich vyuky. Zapis musi splnovat
zakladni hygienické metodické zasady a pravidla:

« Zapis Citelny i z poslednich lavic, pouziti kontrastnich barev (¢erna tabule- bila kiida, zelena
tabule- zluta kiida, plastova tabule- barevné popisovace).

« Zapis struény, esteticky, logicky navazujici a vystizny, jazykoveé a stylisticky spravny.
Podstatné casti zdraznujeme podtrzenim nebo barevng.

V odbornych predmétech (technické kresleni, elektrotechnika, strojnictvi...atd.) se velmi casto
kresli nakresy, nacérty, a schémata. Ty ve zjednodusené formé piedstavuji zakiim predmét nebo
jev tak, aby vznikla co nejdokonalejsi piedstava.

Nepsané pravidlo- to, co kresli ucitel na tabuli podle pravitka a kruzitka ma za pomoci stejnych

pomucek vyzadovat od zakd v jejich sesitech. To, co kresli od ruky, mohou takto kreslit i zaci.

Na magnetické tabule lze umistit pfipravené zapisy, schémata nebo nacrty. Vyhoda- rychla
obména vystavovaného materidlu, opakované¢ pouzitelné. Bilé plastové tabule- zejména
pocitacové ucebny (prach z kiid by poskodil techniku). V odbornych predmétech casto pouzivané
projektory pro statickou a dynamickou projekci (dataprojektor, zpétny projektor, tabule SMART).

Zpétny projektor- jednoducha obsluha, velka svételnost ,pouzitelné i pti dennim svétle. piiprava
prasvitek rychld, lze psat ptfimo na folii, lze vyuzit pfi vykladu, procvicovani i kontrole
veédomosti. Nejpouzivanéjsi technika na SS.



Vyuka na poéitaci- v odbornych pfedmétech zamétrena na konstrukéni a technickou stranku,
riiznymi programy(G&etnictvi). Dale vyhledavani informaci na Internetu atd. Dnes je na VS
bézné vyuzivani vyukovym prezentaci, animaci, simulaci, multimedidlnich vyukovych
opor, videokonferenci, testovani pies pocitac....atd.

Odborné, specialni a specializované ucebny a laboratore

Kazda odborna Skola je jimi vybavena. Pomiicky umistény v Kabinetech, ve skiinich na
chodbach nebo ve tfidach. Pouzivani materidlnich prostiedkt, didaktické techniky a
ucebnich pomiicek vyzaduje jejich umisténi piimo do specializovanych uceben. Tieba
vyloudit zbyte¢ny pienos. Proto jsou budovany odborné ucebny se zamérenim na vyuku
strojirenstvi, elektrotechniky, stavebnich a jinych predméti. Nezbytna podminka dodrzovani
laboratorniho radu.

Zasady prace s u¢ebnimi pomiickami

 Jsou prostfedkem, ne cilem vyuky.

» Tteba mit prehled, co je k dispozici ve skole.

« Experiment je nutné si predem vyzkouset a ovérit bezchybnou funkci.
* Do demonstra¢nich pokust je vhodné zapojit zaky.

» Nutno zajistit dobrou viditelnost.

* Nutno dodrzovat bezpecnost prace a ochranu zdravi.



Udrzba didaktické techniky a u¢ebnich pomiicek

« Evidence veskeré svérené techniky, pravidelna ro¢ni inventarizace, vyfazovaci a
predavaci protokoly.

 Udrzba a drobné opravy provadi uéitel, sloZitjsi nebo zaruéni opravy provadi
odborny servis.

* Ve stanovenych lhutach tfeba zajistovat technickou kontrolu vsech el. pristroju,
motort, obrabécich strojii a vést 0 ni predepsanou evidenci (protokol o provedené
revizi).



13. Planovani a priprava vyuky V technickych predmétech

Cil kapitoly:

* Vysvétlit vyznam planovani prace ve vyuce technickych predméti

* Popsat jednotlivé ¢innosti ucitele technickych predméti pii dlouhodobé a kratkodobe
pripraveé na vyuku.

* Popsat vlastni ptistup pti koncipovani pisemné piipravy na vyuku a uvést priklad ve
vyuce vybran¢ho odborného predmétu.

Priprava na vyucovani je soucasti projektovani (planovaci) prace ucitele. Je vyrazem
planovitosti, systemati¢nosti a cilevédomosti.

Piipravé na wvlastni hodinu (pfednasku, cviceni, seminaf). predchazi nékolik
projektovych turovni, od nichz se pfiprava odvozuje. Vychozim materidlem jsou
akreditacni materialy- ucebni plany, sylaby predméti.

Pfi planovani a realizaci vyuky postupujeme nasledovné:

* Stanoveni vyukovych cili.

 Stanoveni u¢ebniho obsahu.

* Volba metod, forem a prostredkii, vypracovani pripravy na vyuku.

 Realizace vyuky, zpétna vazba, hodnoceni.
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Stanoveni vyukovych cili.
Vychazime z profilu absolventa, coz je nejvyssi cil. Od n¢ho se odviji dalsi cile podle
hierarchie cila. Cile predmét uvedeny v sylabech predméti.

Stanoveni ucebniho obsahu. Ramcové vymezeno v sylabech predméti(témata). Ti'eba
podrobné rozpracovat. V této fazi je tieba vypracovat plan prednasek (cviceni, seminait,
laboratofi, praktik) na cely semestr, pifip. vice semestri. Dale je tfeba zajistit studijni
literaturu, pripravit pomicky, odborné ucebny, laboratote, dilny, naplanovat exkurze, praxe,
prip. staze.

Volba metod, forem a prostredki. Vypracovani pripravy na vyuku. Odviji se od
stanovenych cili @ moznosti materialnich i od osobnosti ucitele. Pfipravu na konkrétni
vyucovaci jednotku se zpravidla realizuje tésn¢ pred konanim, piip. S uréitym Casovym
piedstihem. Na VS ma dnes bézné ptiprava podobu prezentace pro studenty nebo i podobu
multimedialni vyukové opory(v ramci ndzornosti). Soucasti pfipravy je 1 =zajiSténi
materialnich 1 nemateridlnich podminek vyuky(pomucky, technika, pfistroje, naradi,
vybaveni uceben a laboratoii, podminky psychologické i fyzické).

Realizace vyuky, zpétna vazba, hodnoceni. V prib¢hu realizace vyuky je tfeba mit co
nejcastéji zpétnovazebni informaci od studentd, zda ucivu rozumi, zda postupuji spravne,
zda pottebuji pomoc apod. To realizujeme pozorovanim studentd a rozhovory s nimi.
Hodnotime zpravidla pribézné ve vyuce (pochvala, pokarani nebo jiné projevy, zaznam
informace jak student pracovat, priitbézné pisemky, vypracovani protokolt a dalSich ukolu).
Z4sadni hodnoceni se provadi po skonceni pololeti.



Predmét: Technologie dieva

Cile a obsah predmétu: Cilem predmétu je osvojeni vybranych védomosti, dovednosti

a navykt z problematiky technologie dieva. Po tivodnim vymezeni problému a

zakladni pojmi je pozornost zamétfen na rucni nastroje pro praci se dievem, elektrické

rucni nastroje pro praci se dievem, vybrané jednoucelové stroje pro praci se dievem.

Dale potom na problematiku spojovani dfeva, povrchové tpravy dreva, brouseni

nastroji, pfipravy vyroby I ha ndméty vyrobkua pro vyuku.

Témata:

1.Uvod do technologie zpracovani materialu, prehled ruéniho nafadi pro praci se dfevem,
elektrické ru¢ni naradi a stroje pro praci se dievem, bezpecnost prace a udrzba nastroju.

2. Méfici, rysovaci a kontrolni nastroje.

3. Upevilovaci a lisovaci nastroje — hoblice, ztuzidla.

4. Obrabéci nastroje: pily- rucni pily, zasady spravného fezani a prace s pilami, udrzba a brousent,
sekery, hobliky, dlata, rasple a pilniky, smirkové papiry, zasady prace S t€émito nastroji, vrtaky

5. Elektrické ru¢ni naradi pro praci se dievem: el. ru¢ni vrtacky, el pily, el hobliky, el brusky na
dfevo, horni frézky, aku. Sroubovaky, tepelné lepici pistole

6. Stroje k obrabéni dieva: kotoucové pily, pasové pily, srovnavacky, frézky, soustruhy.

7. Spojovani dieva: konstruk¢éni spoje, mechanické spojovaci prostiedky, lepeni dieva.



8. Konstruk¢ni zasady.

9. Impregnace dieva, natéry dieva.

10. BrousSeni a udrZba nastrojli pro praci se dievem.
11. Vybaveni Skolni dilny pro praci se dievem.

12. Piiprava vyroby.



Priklad vyukové prezentace (pripravy)

Predmét: Materialy a technologie- drevo

Roc¢nik: 1

Téma: MéFici, rysovaci a kontrolni nastroje, zasady prace s témito pomuckami
Meérici, rysovaci a kontrolni nastroje, zasady prace s témito pomickami

Cil tématu:

* Vysvétlit poymy méfeni a orysovani.

* Vyjmenovat pomiicky, které se pouzivaji k méfeni a orysovani dieva.

* Tyto pomiicky identifikovat a stru¢né charakterizovat.

* Objasnit zasady spravneho orysovani materialu.
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* Méreni- porovnavani délky nebo tihlu s odpovidajicim métidlem.

* Orysovani je pieneseni velikosti délkového rozméru nebo thlu na polotovar napf.
tuzkou. Orysovani je prvni ukon, ktery musime provést, abychom mohli zadit
s opracovanim dfeva. Musime Si uvédomit, ze tato ¢ast je velmi dtlezita. Staré dobré
pravidlo “dvakrat m¢r a jednou fez*, plati stale. Proto je tieba velmi peclivé rozmérit
a orysovat material a jest¢ premertit. Pokud tuto ¢ast zanedbate, miizete Se splést a
znehodnotit tak material, se kterym pracujete.

* Mezi zakladni nastroje k orysovani dieva patii tuzka (nejlépe truhlarska), ihelnik,
jehla, rejsek, pokosnik hybny, kruzitko, kloubova kruzidla a k méreni metr
(svinovaci nebo skladaci) a posuvné méridlo.

Uhelnik- nastroj, ktery se pouZiva k
sestrojeni pravého uhlu. Uhelniky mohou byt
dievéné a kovoveé. Vyrabi se v nékolika
velikostech.

pravitko
prilozné rameno
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doraz

ramena

TuZka tesai¥ska- lze ji zakoupit v
riznych barvach(Cervena, modra,
svétla). Je tieba, aby byla vzdy
dobie ofezana.

Kombinovany ihelnik lze pouzivat
jako prilozny uhelnik, pokosnik a
stavitelny hloubkomér.Byva opatien
posuvnou stupnici a dobfe navrZenou
rukojeti. Zobrazeny typ ma s sob¢ také
malou vodovahu.

Rejsek- je to nastroj, kterym lze
narysovat nNa materidl rovnobézku
s okrajem dreva.
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Stavitelny pokosnik - nastroj, pomoci kterého
Ize sestrojit rizné uhly. Pouziva se zejména
Kk orysovani pti vyrob¢ Sikmych cept.

Skladaci metr mize byt dlouhy jeden nebo
dva metry a je rozd€len na centimetry a
milimetry. Sklada se z n¢kolika ¢asti, které jsou
spojeny oto¢nymi klouby.

Svinovaci metry mohou mit razné délky (2, 3,
5 m i vice). Jsou vyrobeny z tvrzené lehce
prohnuté pruzinové oceli, ktera je navinuta a
ulozena v pouzdru. Jsou vhodné Kk meéieni
zakitvenych dili.
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Zasady spravného méieni a orysovani

* Pfi méfeni a orysovani S délkovymi

<> méridly se méfidlo musi pevné a celou
- plochou polozit na méfeny a oznacovany
dil.

* Pfi oznaCovani a odecitini rozméri je
tieba se na méfidlo divat svisle.

* Posuvné meéfidlo se nesmi pfi méfeni
nastavit Sikmo.

AN

W

\\‘,:_ \'(f\'j:};\'\ O

* Pti prikladani thelniku smi byt ptilozné
rameno prikladano pouze na rovné hrany
dilu, popf. v jejich ose a vzdy na stejné
hrang.



file:///D:/VUT/didaktika/Materiály a technologie-dřevo (témata 1-9).ppt#2. Materiály a technologie,dřevo-témata  

Dnes lze bézné zakoupit elektronicka méridla- metry, posuvna méridla, lasery,
vodovahy apod. Tyto pomiicky zobrazuji mérenou veli¢inu presné na displeji.

Profesionalni méric
vzdalenosti s mnoha

dopliikovymi
funkcemi
| s

Kontrolni ukoly:
* Vysvétlete pojmy méfeni a orysovani materialu.

* Vyjmenujte pomucky, které se pouzivaji k méfeni a orysovani dieva.
* Tyto pomiicky stru¢né charakterizujte.

* Srovnejte vyhody a nevyhody svinovacich a skladacich metri.

* Popiste zasady spravneho orysovani materialu.
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14. Mezipredmétové vztahy ve vyuce technickych predméti

Cil kapitoly:

* Vymezit pojmy mezipfedmétové vztahy, mezioborové vztahy a vnitropfedmétové vztahy.

« Popsat obsahové, metodické a Casové mezipiedmétové vztahy ve vyuce odbornych
predméth

 Uveést konkrétni priklady vyuziti mezipfedmétovych vztahi ve vyuce vybrané¢ho
odborného predmétu na stiedni Skole.

Mezipiedmétové vztahy- vztahy mezi jednotlivymi ué. predméty. Vyplyvaji ze vztahu

jednotlivych védnich obord, které z riznych stranek odrazeji vzajemné souvisejici jevy nas

obklopujici skute¢nosti. MV chapeme jako didaktickou modifikaci skute¢nosti existujicich

vztahil v okolnim svété promitajici se do vztahu ve védnich oborech a jinych poznatkovych

sférach.

* Vztahy mezi poznatky jednotlivych védnich obori riznych véd oznacujeme
mezioborové vztahy (interdisciplinarni vztahy).

* Vztahy mezi poznatky jednotlivych védnich obori téze védy oznacujeme jako
vnitrooborové vztahy (intradisciplinarni).
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* Pro soubor mezioborovych a vnitrooborovych vztahi 1ze pouzit termin mezivédni
vztahy. Mezivédni vztahy zahrnuji diferenciaci i integraci véd, coz se promita i do
obsahu vzdélani.

 Integrace obsahu vzd¢lani- vytvareni té€snych vazeb mezi u¢ivem ve standardnich
projektech vytvarejicich obsahovou napln riznych vyucovacich predmétt | v ramci
uciva urcitého vyucovaciho pfedmétu (meziptedmétové a vnitropiedmeétové vztahy).

* Vyuc. predméty reflektuji logickou strukturaci odpovidajicich védnich disciplin a
proto je mozné K analogicky existujicim mezivédnim vztahtim piifadit a analyzovat
mezipfedmétove vztahy (mezipfedmétové vazby, vnitropfedmétové vazhy).

Komplexni pohled na MV

Mezipredmétové vztahy:

* Obsahové vazby —obsah vyucovani, souvisi S podstatou obecnych pojmi, pravidel,
vztahl, a zakon, 1 S metodami studia prirody. Je nutno objevit a vyuzivat koordinaci
obsahovou —vybér uciva, terminologie.

Koordinace obsahova- vzajemné vyuzivani, prohlubovani a rozsifovani védomosti v

jednotlivych predmétech (obsahové vazby).



* Metodické vazby- pouzit¢ metody vyucovani a uceni, spoluprace ucitelti riznych
predmétd, prace ucitele a zaka. Je nutno je vytvaret a didakticky vyuzivat.
Koordinace metodicka - zptisob vykladu a rozvijeni spole¢nych pojmti a metod.
Koordinace metodicka souvisi se zptisobem vykladu a pouzivani spole¢nych pojmu,
metod a metodickych postupii v pfibuznych predmétech (metodické vazby).

« Casové vazby- navaznost spole¢ného uéiva. Je nutno je zadlenit do ucebnich osnov.
Koordinace c¢asova.- Posloupnost a navaznost uciva Vv jednotlivych predmétech.
Koordinace casova- posloupnost a navaznost uciva V jednotlivych predmétech v
riznych ¢asovych obdobich.

Hlavni prvky pri realizaci mezipredmétovych vztahu

Jsou to ridici a metodické organy Skoly (napf. predmétové komise). Pii realizaci

mezipiedm. vztahi ma ucitel hlavni postaveni. Ocekava se od néj:

 Znalost osnov 1 obsahu ucebnic piibuznych predméti.

» Ziskavani poznatki z oblasti souvislosti u¢iva rliznych vyuc€ovacich pfedméth napf.
formou hospitaci ve vyuce pribuznych odbornych i vSeobecné vzdélavacich
predmétt, vymeénou zkusenosti s kolegy pribuznych predméti ...apod.



Priklady vyuziti ve vyuce odbornych predméti

Technicka mechanika - vyuziva poznatky fyziky (klasicka mechanika, termika).

Elektrotechnika - vyuziva poznatkd z matematiky, Elektiiny a magnetizmu, kvantové
fyziky a fyziky kondenzovaného stavu.

Elektronika - vyuziva poznatk v matematiky, fyziky, chemie a elektrotechniky

Ekonomie - vyuziva poznatkti z matematiky a ob¢anské vychovy.

Chov zvirat - integruje poznatky z biologie, chemie, mechanizace a ekonomiky.
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16. Osobnost ucitele technickych predmétu

Cil kapitoly:

* Objasnit, které¢ naroky jsou kladené¢ a osobnost ucitele odbornych predméti.

* Vyjmenovat a popsat zakladni rysy ucitele.

* Objasnit pojmy: dominantni typ, liberalni typ, demokraticky typ ucitele.

* Vysvétlit, jak by mél ucitel vést zaky v priibéhu vyuky.

* Objasnit roli autority ucitele ve vyuce odbornych predméti.

* Vysvétlit funkci hospitace ve vyuce odbornych predmétii a navrhnout konkrétni
osnovu pro pozorovani vyucovaciho procesu.

vvvvvv

nese spoleCenskou I moralni odpovédnost za jeji ucinnost a uspésnost. Jeho osobni
vlastnosti a zivotni rozhled, jeho odborné¢ a pedagogické vzdélani, optimismus,
dislednost a cela fada dalSich jeho pozitivnich vlastnosti jsou zakladem uspéchu v
ptipravé mladé generace.

Kazda spolecnost klade nelehké, ale zaroven opravnéné naroky na kazdého ucitele,
na jeho odborné i charakterové kvality, na jeho pripravu i na jeho mnohostranny rozvoj.
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Cinnost ucitele je zavaznym spolefenskym poslanim, protoZe V ramci vychovné
vzdélavaciho procesu formuje lidskou osobnost.

Pozadavky na vzdélani ucitele

* Odborné vzdélani prisluSného sméru.
* Pedagogické vzdélani.

* VSeobecné vzdélani.

Pozadavky na osobnost ucitele

« Hodnotova orientace ucitele - rozvinuta osobnost s vlasteneckym piesvédcenim,
ktera akceptuje demokraticky hodnotovy systém a zptisob zivota, tyto hodnoty nejen
haji a vlastnim pfikladem napliuje, ale pienasi je i na zaky. Piesvédceni ucitele, jeho
osobni piiklad v kazdodennim chovani jsou témi nejsilnéjSimi nastroji rozvoje
hodnotové orientace zaku. Proto je dulezité, aby presvédceni ulitele bylo skutecné a
opravdové a bylo v souladu s jeho chovanim, vystupovanim a jednanim.

* Odborné a vSeobecné vzdélani ucitele - je uzce spojeno s jeho hodnotovou
orientaci @ m¢lo by byt zaméfeno nejen na odbornou stranku, ale zejména na jeho
siroky filozoficky, kulturni, védecky a politicky rozhled. Ucitel odbornych predméti
by m¢l byt schopen piijimat novinky v oboru, vzdélavat se a propojovat to se svou
pedagogickou ¢innosti.



Specifické pozadavky kladené na ucitele odbornych predméta

Autorita pedagoga, komunikativni schopnost pedagoga, organiza¢ni schopnosti
pedagoga

Autorita pedagoga - jedna se 0 ucitele teoretickych 1 odbornych predmétd i ucitele
praktického vyucovani, ktefi pfisli z praxe, kde mnohdy fesili pouze specifické odborné
ukoly a nyni jsou postaveni pfed problém, jakym zpisobem maji zvladnout a zpiistupnit
zakim mnohacetny odborny a soucasné pedagogicky problém.

Pro vytvoreni spravného pristupu k zakiim a vytvoreni osobni autority je zapotfebi 0svojit si
tyto vlastnosti:

* Vytvorit si kvalitni a kladny vztah k zaktm.

 Prizpiasobit mnozstvi u¢iva kK vékové vyspélosti zakd.

 Snazit Se nejen co nejlépe ucit, ale také naucit.

» Jednat vzdy Cestn¢, oteviené a zasadove.

» Uznat vlastni chybu.

* V hodnoceni byt spravedlivy, mit na vSechny Zaky stejné naroky a pozadavky.

Komunikativni schopnost pedagoga znamena vyvarovat se nesouladu mezi slovy, ¢iny a

chovanim uditele, schopnost poznat a respektovat individualitu zaka, sledovat a spravné
hodnotit situaci tridy a zakt a vyvozovat z toho adekvatni zaveéry.
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Organiza¢ni schopnosti pedagoga- umoziuji mu spravné fizeni vychovné -vzdélavaci
¢innosti, vhodné a tvofivé vyuzivat riznych didaktickych metod, prostiedku a fesit slozité
situace. Bez téchto schopnosti byva malo uspésna prace i jinak obétavych pedagogt.

Tvirci prace- ¢innost ucitele, pii které vytvari nové materialni a duchovni hodnoty, tzn.
nespokojovat se s dosavadni urovni, ale ménit stav véci. Na druhé strané¢ vychovu Kk
tvorivosti chapeme jako dulezitou pedagogickou C¢innost, ktera vytvari priznivé podminky
pro jeji uplatnéni. Tvar¢i momenty obsahuje kazda lidska Cinnost, které nestaci pii jejim
rozvoji jen nahodila, narazova a ojedinéla pozornost, ale naopak pozornost velmi disledna,
systematickd a dlouhodoba. Vysledkem tviaréi Cinnosti zaka jsou jeho nové poznatky,
védomosti a dovednosti, které je schopen uplatiiovat v kazdodennim Zzivot¢.

Moralni postoj- piedstavuje pedagogovo mysleni, citéni, chovani a ukaznénost. Osobnost a
moralni postoj ucitele jSou nejsilnéjSimi nastroji pozitivniho ovliviiovani zaki. Jsou mnohdy
pusobivéjsi nez zvolené pedagogické metody a prostredky smétujici zamérné K vychovnym
ciltim.

Pedagogicky takt- jeho zakladem je duasledné respektovani zakovy osobnosti, klidné a
oteviené jednani se zaky, schopnost sebeovladani pii zachovani narocnosti, pfiméfenosti a
dislednosti. Jedna se o kvalitativné vysoky stupen vzajemného respektovani v jednani mezi
ucitelem a zakem.



Pedagogicky klid je schopnost pracovat soustfedéné, klidné, uvazlivé a s porozuménim vysvétlovat
ucivo, nebyt nervozni a nenechat se zaky vyprovokovat.

Pedagogicky optimizmus musi sdilet kazdy ucitel, jedna se 0 pevné piesvédCeni a ucinnosti jeho
pedagogického plisobeni, divéru ve schopnosti zaka, uspokojeni z dosazenych vysledki a citlivy pristup
k pedagogické praci.

Pedagogicka pripravenost jsou jeno odborné i pedagogické védomosti a prakticka zkusenost, pomoci
niz je schopen fesit problémy, které se vyskytuji v jeho kazdodenni vychovné - vzd€lavaci praci.

Pedagogické zaujeti je jeden ze zakladnich piedpokladl Gspésné prace uclitele, ktery se vyznacuje V
citové kladném a aktivnim pfistupu k zakiim, u¢ivu a vlastni pedagogické ¢innosti.

Pristup k Zakam se projevuje zejména V kvalité pedagogické prace, ve snaze poznat dusevni schopnosti
a vlastnosti zakd, odhalovat jejich potieby, hodnoty a zajmy. Znalosti zakd pak pomahaji fesit jejich
osobni problémy a ptispivaji k jejich vychové a vzdélani.

Spravedlivy pristup k zakiim je pozadavek, aby ucitel byl stejn¢ naro¢ny, ale i stejn¢ spravedlivy ke
vSem zakim, aby postupoval jednotné pfi jejich hodnoceni, nepodléhal subjektivnim naladam a zejména
intervencim.

Z4ci pozorné sleduji viechny projevy uéitele, jeho jednani a vystupovani, maji snahu se mu vyrovnat v
urcitych pozitivnich jevech v jeho védomostech ¢i dovednostech, naopak jsou az netolerantné kriticti
tieba i K drobnym jeho chybam a nedostatkim.

Jediné dalsi vzdélavani a prohlubovani odbornych i pedagogickych znalosti je pfedpokladem trvalé
pedagogovy autority, coz tvori hlavni podminku jeho aspésné vychovné - vzdelavaci prace.



Vedeni zaku v pribéhu vyuky

Je tireba, aby ucitel prichazel do vyuky vc€as, ihned po zvonéni. Dava tim najevo
dilezitost svého pfedmétu a také to, ze ma zajem, aby si zaci z vyucovani €0 nejvice odnesli.

V ptipade¢, ze se z jakéhokoliv diivodu zdrzi, nezapomene se zaktim omluvit. Totéz Vyzaduje
od zakt. Uvodni uéitelova slova jsou ze strany zakii o¢ekavana Se zajmem, protoZe Zaci
chtéji védét, co je ve vyuce ¢eka. Ucitel proto musi vytvorit U zakll pozitivni ocekavani a
formulovat vyukovy cil tak, aby pusobil na zaky motivacné a aktivoval jejich zajem 0 nové
poznatky.

Plynulost priubéhu vyucovaciho procesu je dobrym ukazatelem promys$lenosti ucitelovy
ptripravy. Smyslem plynulosti je, aby zaci ve vyuce pracovali bez zbytecného vyrusovani a s
maximalni aktivitou. Plynulost vyuky narusuje;

. Caste napominani zak.

« Casté opakovani pokyni uéitelem z dtivodu, Ze nedavali pozor.

* Opakovani odpovédi zaku (ucitelské echo).

» Prerusovani prace vSech zaku, | kdyz doplnujici informace se tyka jednoho zaka.

Zajisténi aktivity zakua je prvorady a velmi dilezity tkol kazdého ucitele, nebot bez
aktivniho zapojeni zakti do vyuky se Zaci nic nenauci! K tomu ma ucitel k dispozici tzv.
aktiviza¢ni metody. Ucitel proto musi velmi dobie znat algoritmy téchto metod a naudit se
podle nich organizovat Cinnosti zak. Ne]edna se jen o jakOUkO|IV aktivitu zaki, nejde jen o
to zaky zaméstnat. Cinnosti, které Zaci vykonavaji, musi mit svij smysl a vztah k cilim
vyuky, aby véci a jevy chapah v komplexnich souvislostech a uvédomovali si zakonitosti
jejich vyvoje.



Autorita ucitele odbornych predmétu
Ucitel bez autority nemuze zajistit dosazeni vyukovych cilti. Autorita vyplyva ze spolecenské
ulohy ucitele jako ptedstavitele spoleCenskych poZadavkil na zéky.

Formalni autoritou nazyvame pozadavek k rozhodovani o tom, ¢emu se zaci budou ucit, k jejich
hodnoceni, odménovani a trestani.
Neformalni autorita znamena vaznost a platnost ucitelovych slov, jeho odbornost, znalosti a
zkuSenosti, které Zaci pfijimaji ne z ptikazu, ale z vlastni viile. Odpovéd’ na otazku, v ¢em spociva
podstata neformalni autority, je pomérné slozita, protoze je ovliviilovana celou fadou faktord, z
nichz nejdilezitéjsi je predevsim ucitelova osobnost, ktera do zna¢né mira zavisi na:
« Znalosti predmétu, zZaci ocenuji ucitelovu vysokou odbornost, ktera by méla byt
spojena s pedagogickymi schopnostmi.
* Na organizaci vyufovaciho procesu, jak umi ucitel organizovat praci zakt, jeho
piiprava na vyu€ovani, jeho vyklad apod.
« Pristupu k Zakiim. Zaci vét§inou neocetiuji ptilinou liberalnost uditeld, ale jejich
spravedlnost pi1 hodnoceni a pfiméfenou autoritu.

Hospitace ve vyuce odbornych predméti

Hospitace - dilezity pedagogicky prostiedek vymény zkuSenosti ucitelti a kontrolni ¢innosti ze
strany fidicich a nadfizenych organi.
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V zajmu zvySeni efektivnosti pedagogické prace je zadouci, aby systém hospitaci
predstavoval:

Metodu pedagogického zkoumani, ktera umozni analyzovat uspéSnost ptlisobeni
ucitele ve vyucCovacim procesu a posouzeni jeho osobni odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Kritéria pro posouzeni a hodnoceni odborného a pedagogickeho ristu ucitele.
Racionalizaci v fidici praci ucitele, vyuzivani ucebnich pomticek a didaktické
techniky, plynulost vyucovaciho procesu, zajisténi motivace a aktivity zaku,
vyuzivani mezipredmétovych vztahli, ptipravenost ucitele na vyucovani, stupen
celkovych dosazenych znalosti zakil, naro¢nost v hodnoceni apod.

Vysledky hospitaci vytvareji podklad pro dalsi zkvalithovani prace ulitele 1 podminek
vyu€ovani, zejména:

v racionalizaci obsahu, metod a forem vyucovani.

* Vybaveni Skoly ucebnimi pomiickami, didaktickou technikou a zatizenim pro

praktické vyucovani.

Podle cile Ize rozlisit
* hospitaci v§eobecnou - zamétenou na celkovou praci ucitele,
« Tematickou - zaméfenou na dil¢i ukol, didakticky problém apod. a specialni - zaméfenou

na porovnavani dosazenych studijnich vysledkt mezi tfidami stejného odborného
zameéteni. Pro praci tfidniho ucitele maji vyznam hospitace u ostatnich ucitelti ve své
tiid¢é, dilezité jsou rovnéz hospitace mezi jednotlivymi uditeli stejného odborného
zameéteni a vyznamnou ulohu maji hospitace zacinajiciho ucitele u zkusenych ucitela.



Pozorovani vyuky odbornych predmétii (hospitaci) doporucujeme rozdélit do
nasledujicich fazi:

1.Ptipravna faze.
2.Vlastni pozorovani.
3.Vyhodnoceni idaji a jejich interpretace.

1. Pripravna faze. Pii této Cinnosti je vhodné poZadat vyucujiciho o nasledujici
Informace:

» Stanoveni vychovné-vzdélavaciho cile hodiny (jednotky).

» Metody, prostfedky a formy, které budou pouZity.

« Casovy harmonogram hodiny (orientang).

« Jak bude Zaky motivovat.

* Co bude zapsano v Zakovskych seSitech (vymezeni zakladniho uciva).
Lze souhrnné poskytnout formou ramcové (piipadné podrobné) pisemné ptipravy na
vyucovani.

2. Vlastni pozorovani. Pii vyuce je tfeba sledovat a zaznamenat:
» Zda ucitel zakiim sd¢lil VV cil.
e Zda Zaky vhodné motivoval.



Jak vyuzil cile k fizeni ucebnich Cinnosti zaki.

Jaké metody a formy pouzil k objasnéni nového uciva.

Jak odlisil zakladni, rozsiiujici, pfipadné doplitkové ucivo.

Jaké byly jeho otazky na zaky.

Zda se snazil zapojit vSechny zaky.

Zda organizoval a jak samostatnou ¢innost zakd. V jakém rozsahu a kvalite.

Jake typy ucebnich uloh Zaktim ptredkladal.

Jaka byla pievladajici ¢innost ucitele a jaka byla prevladajici ¢innost zakd.

Zda spravné pouziva odborné vyrazy.

Jak reagoval ucitel na pfipadnou chybu zaka, zda ji dokazal didakticky vyuzit (prace
s chybou).

Jak probihalo piipadné zkousSeni a opakovani, zda mélo jasny cil propojeny s cilem hodiny.
Jaka byla verbalni stranka projevu (hlasitost, tempo feci, spravné frazovani, dynamika feci,
emocionalita feci, spisovna mluva).

Jaka byla neverbalni stranka projevu (pohledy, vyraz obli¢eje, gesta, pohyby, fyzicky
postoj, dotyk, priblizeni- vzdaleni, uprava zevnéjsku).

Jaka byla obsahova stranka projevu (soulad obsahu a formy, priméfenost posluchactim).
Dalsi aspekty (pomtcky, pouziti tabule, nazornost, atmosféra, udrzeni pozornosti, kazen,
dosazeni cile, ptipadné dalsi prvky).



3. Vyhodnoceni udaju a jejich interpretace

Z pozorovani je tieba vypracovat zdznam. V literatufe nalezneme naméty pozorovacich
schémat. Pro potifeby odbornych pfedmétii se nam jevi vhodne upravené schéma na
nasledujici strané. Nasleduje potom porovnani a vyhodnoceni ziskanych dat. V ramci
této aktivity je tieba:

* Posoudit, zda ucitel postupoval podle planu.

« Zhodnotit, jak pracoval v pribéhu vyucovaci jednotky se stanovenym vychovne¢-
vzdélavacim cilem.

» Zda byl cil spIlnén a zda jeho splnéni (nesplnéni) bylo ovétfeno.

» Zda ucitel zhodnotil vysledky u€ebni prace Zakli v hodiné z hlediska vyukového cile.

» Zda zapojil do hodnoceni 1 Zaky a vedl je k sebehodnoceni.



Hospitac¢ni zaznam(prvni ¢ast)

Udaje, zji$téné v pripravné fazi
Trida:

Predmét:

Vyucujici:

Datum:

Ucivo (téma):

Vzdélavaci cil:

Vychovna moZznost:

Pomiicky:

Vyuka probchne: ve tfidé  ve specializované uc¢ebné (laboratofi)
ve Skolni diln¢  jinde

Planovany postup ve vyucovaci hoding:




Pribéh hodiny

Casovy pribéh:

Cinnost ucitele:

Cinnost zaku:

Poznamky k bodu ¢.2
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